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GUILLERMO GACITUA
SEPULVEDA
PRESIDENTE

PALABRAS DEL PRESIDENTE
DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD DE CHILE

SENORES ASOCIADOS:

El Directorio Nacional de la Corporacion cumple con la disposicién estatutaria
de someter a vuestra consideracion, constituidos en la Asamblea General Anual
de Socios 2018, la MEMORIA correspondiente al afo 2018, resumen del trabajo
cumplido durante dicho afo, tras el objetivo general de prevenir los accidentes,
promover la salud ocupacional y la preservacién del medio ambiente, en nuestro
pais, teniendo en consideracién el Plan de Accidon aprobado para dicho periodo.

La activa participacion de quienes integran la Corporacion ha hecho posible
la labor realizada, orientada a desarrollar la prevencion en todos los dmbitos del
guehacer nacional, proporcionar mayores servicios a los socios y colaborar con
la autoridad en tan importante materia. Su actitud positiva, permite mirar con
confianza el logro de las metas establecidas en los planes y programas regulares
para los afos futuros y expresar satisfaccion por las tareas cumplidas y recordar-
las al conmemorar los 65 afios de vida del CNS.

El CNS lo integran representantes de Ministerios y Servicios Publicos, Fuer-
zas Armadas y Carabineros de Chile, Universidades, Mutualidades, entidades y
empresas, instituciones voluntarias de socorro y personas interesadas en la pre-
vencion. El Consejo fue reconocido oficialmente como colaborador del Estado
por Decreto N°14 del Ministerio de Educacion. Es fundador y miembro activo del
organismo continental denominado “Asociacién Latinoamericana de Seguridad
e Higiene en el Trabajo, ALASEHT”, cuya presidencia ha recaido en el Consejo
Nacional de Seguridad de Chile durante el bienio 2013-2015.

Sobre estas bases fundacionales nuestra Corporacion ha propiciado la forma-
cion y presencia de una cultura en prevencién en colaboracién con la autoridad
y con el apoyo permanente de sus asociados, quienes participan y se compro-
meten en este quehacer eminentemente humanitario de la prevencién, en una
expresion plena de los principios de la responsabilidad social empresarial que
los anima desde sus funciones, como entes institucionales y productivos.

Con su participacion y aportes los asociados del Consejo contribuyen al desa-
rrollo y fomento de la prevencién de riesgos de accidentes, la salud ocupacional
y la preservacion del medio ambiente, a través de las diferentes actividades vy
acciones que realizamos en forma permanente, en favor de las empresas e insti-
tuciones asociadas y hacia toda la comunidad nacional.

Las ensefanzas y mistica desplegadas por nuestros fundadores, nos compro-
meten como directores y socios a seguir liderando con mayor fuerza y preocu-
pacion en los propdsitos preventivos que favorezcan a la comunidad nacional.
Nos parece oportuno destacar también la colaboracidén permanente que nos ha
otorgado la Universidad Auténoma de Chile, al facilitarnos su Salén de Honor
para la realizaciéon de nuestros Seminarios, Jornadas y Ceremonia de Premiacion
Anuales durante el afio 2018.

El Directorio Nacional, y en especial el Presidente del Consejo, agradecen la
colaboracion de cada institucion, empresa o persona natural, miembro de la Cor-
poracion y al Supremo Gobierno por su confianza y apoyo; a las organizaciones
internacionales por su aporte y buena disposicién; a los medios de comunicacion
social por la permanente y valiosa ayuda; al personal del Consejo y a quienes
en diversa forma hacen posible la acciéon profesional y regular, en favor de los
trabajadores, empresas y la comunidad en general, sumando y aunando de esta
forma voluntades y apoyos tras la procura de constituir en forma permanente,
“una cruzada sistematica para la formacién de generaciones con habitos y con-
ciencia de seguridad en los ciudadanos de nuestro pais”. Esta accion solidaria y
permanente del CNS. fue ratificada y respaldada con la promulgaciéon de la Ley
16.744 sobre accidentes del trabajo y enfermedades profesionales del aflo 1968.
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ANTECEDENTES INSTITUCIONALES

El Consejo Nacional de Seguridad de Chile, es una Corporacién privada, sin fi-
nes de lucro, creada el 7 de mayo de 1953, por determinacién gubernamental,
con el objetivo basico de fomentar la prevencién de riesgos y crear conciencia
sobre la necesidad de prevenir los accidentes y las enfermedades profesiona-
les en las diferentes actividades de la vida nacional.

ENTRE LAS FUNCIONES BASICAS DEL CNS DESTACAN:

a) Colaborar con las autoridades y organismos publicos encargados de velar
por la seguridad y salud de las personas y el medio ambiente;

b) Prestar servicios a sus asociados y crear estimulos para reconocer el traba-
jo preventivo;

c) Difundir, regularmente, las normas de seguridad y principios preventivos;

d) Organizar certdmenes, congresos, exposiciones, seminarios y otras activi-
dades similares;

e) Mantener relaciones con los organismos nacionales e internacionales que
tengan objetivos comunes;

f) Colaborar con las Universidades y otros centros de estudios en la investi-
gacion y difusion de materias relacionadas con la prevencion;

g) Colaborar con el Ministerio de Educacioén en el desarrollo de los programas
formativos en prevencion en todos los niveles educacionales, y;

h) Estimular las acciones y logros preventivos mediante concursos, premios y
otros reconocimientos.

Es dirigido por un Directorio Nacional elegido por la Asamblea General Or-
dinaria Anual y ejerce su accion operativa a través de los Comités Nacionales
y Regionales de Seguridad, acorde con los diferentes sectores de actividad, y
considerando la divisién geogréafica del pais.

Las areas regulares de trabajo para cumplir su cometido vy, en particular el
servicio a la comunidad y a sus miembros, que son en si la Corporacion, consi-
deran:

1. Divulgacién
Destacamos la edicién, desde 1982, de la “Revista Prevencidon de Riesgos”, que
cumplié en 2018, 36 afos ininterrumpidos de circulacion.

La antes citada publicacién da a conocer trabajos, experiencias e investiga-
ciones sobre prevencion de riesgos de accidentes, salud ocupacional y preserva-
cién del medio ambiente en la empresa, y constituye a la vez uno de los medios
de comunicacién con sus socios y la comunidad.

El programa anual de afiches, iniciado en 1970, es orientado cada afio por
indicaciones de los miembros de la Corporacién, en cuanto a los temas.

En la actualidad esta difusiéon contempla el envio mensual de 2 afiches, a
través del sistema digital, via correo electrénico, a quienes son socios del CNS,
como también a toda la base de datos que posee el corporativo, derivada de las
distintas actividades que realiza.
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2. Capacitacién

El Consejo Nacional de Seguridad desde su creacion ha promovido el desarro-
llo de la capacitacion en materias preventivas. Al iniciar sus actividades cred el
Centro de Capacitacion.

En Septiembre de 2006, para cumplir con regulaciones legales, llevé al CNS
a crear la FUNDACION DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD, que es una
Corporacion privada sin fines de lucro, dedicada principalmente a la capacita-
cion en prevencion de riesgos de accidentes, enfermedades profesionales y pre-
servacion del medio ambiente, entre otras areas.

Esta tarea incluye, ademas de una planificacion de diversos cursos, la reali-
zacion de Seminarios y Jornadas Nacionales sobre Prevencion. Como ejemplo,
las Jornadas Nacionales de Prevencion de Riesgos de Accidentes y Salud Ocu-
pacional, JORNAPRASOS, que se efectuan cada dos afos y la Jornada Nacional
para miembros de Comités Paritarios de Higiene y Seguridad, que se realiza
todos los afos.

En el mismo capitulo comentado, estdn los eventos internacionales y los
programas de becas de especializacion en el extranjero, para profesionales de
empresas socias, facilitados por los convenios que mantiene con entidades afi-
nes de paises europeos y americanos, especialmente con la AISS con sede en
Alemania.

3. Asistencia Técnica

Proporciona en forma permanente asesorias y atencidon de consultas en materias

relacionadas con seguridad industrial, salud ocupacional, ergonomia, higiene,

riesgos psicosociales, prevencion y control de incendios y planes de emergencia.
El afo 2018 se realizaron actividades diversas promocionadas por la Direc-

cion de Asistencia Técnica y Presidencia para la promocién de cursos de Alto

Nivel Técnico.

4. Investigacién

Mediante convenios con Universidades y Organismos Internacionales especiali-
zados, el CNS ha abierto una linea de investigacion sobre seguridad y salud ocu-
pacional. En estos trabajos participan académicos y profesionales de diversas
entidades asociadas al Consejo Nacional de Seguridad. Muchas de estas obras
se presentan en eventos internacionales vinculados a la materia o se publican
en la revista de la Corporacion. También, estos trabajos conjuntos de investiga-
cion son puestos a disposicion de las autoridades correspondientes y sectores
especializados, para mejorar normas y legislacion sobre la prevencion en el pais.

5. Reconocimientos

Ha establecido Concursos y estimulos para expresar reconocimiento a las em-
presas por avances y logros en sus programas regulares preventivos, conside-
rando que ello es necesario para incentivar directivas de prevencidn entre las
empresas, sus trabajadores y en el entorno de las organizaciones.

Hacemos notar que los socios reciben sin costo todas las publicaciones del
CNS vy tienen acceso en condiciones econdmicas especiales a actividades de
capacitacion y eventos. Las actividades regionales se canalizan a través de los
Comités Regionales de Seguridad.
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CAPITULO 1. ORGANIZACION

DIRECTORIO NACIONAL

CODELCO CHILE
CIA. SIDERURGICA HUACHIPATO S.A.
ASMAR
CONSTRUCTORA EL SAUCE
ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD
MINERA LOS PELAMBRES
MUTUAL DE SEGURIDAD CChC
SERVICIOS MARITIMOS Y TRANSPORTES - ULTRAPORT
SIEMENS S.A.
ZUBLIN INTERNATIONAL
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE
MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO DE SEGURIDAD LABORAL
INSTITUTO DE SALUD PUBLICA
AUTOMOVIL CLUB DE CHILE
EMPRESA NACIONAL DE MINERIA
EDUARDO GIDI NAGLI
KOMATSU MINING CORP. GROUP
FUNDACION INSTITUTO PROFESIONAL DUOC UC
. ENEL DISTRIBUCION CHILE S.A. (EX CHILECTRA)
SERVICIO NACIONAL DE GEOLOGIA Y MINERIA
3M CHILE S.A.
. CIA. MINERA DONA INES DE COLLAHUASI SCM
. MARITZA HENRIQUEZ VARGAS
. Ry Q INGENIERIA S.A.
. ARMADA DE CHILE
FUERZA AEREA DE CHILE
. INSTITUTO DE SEGURIDAD DEL TRABAJO
. EJERCITO DE CHILE
. GUILLERMO GACITUA S.
CARABINEROS DE CHILE
. RICARDO TRONCOSO SAN MARTIN
. CRUZ ROJA CHILENA
UNIVERSIDAD DE CHILE
. EMPRESA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS METRO S.A.
. JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE
. UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
. MINERA ESCONDIDA LTDA.
. GOODYEAR DE CHILE S.A.l.C.
. MOISES FERNANDEZ V.
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* Los Presidentes de Comités Nacionales de Seguridad integran el Directorio por derecho
propio.
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MESA DIRECTIVA

GUILLERMO GACITUAS.

PRESIDENTE
HANS SANDOVAL E. MIGUEL ANGEL DIEZ D. MIGUEL ZAPATA G.

PRIMER VICEPRESIDENTE SEGUNDO VICEPRESIDENTE DIRECTOR DE FINANZAS
JUAN CARLOS SANHUEZA D. MARITZA HENRIQUEZ V. OSVALDO CARVAJAL Q.

DIRECTOR DE CAPACITACION DIRECTORA ADJUNTA DIRECTOR SECRETARIO

CAPACITACION
RAFAEL OLMOS H. MIGUEL BUSTAMANTE S. JOHNTALA A.
DIRECTOR DE RELACIONES DIRECTOR DE ASISTENCIA DIRECTOR PROSECRETARIO
PUBLICAS TECNICA

RICARDO TAPIA P. EDUARDO GIDI N. FERNANDO GANGAS M.
8 DIRECTOR TESORERO DIRECTOR DE CONCURSOS DIRECTOR PROTESORERO

Y AFICHES
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SOCIOS EMPRESAS
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SOCIOS EMPRESAS
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SOCIOS INSTITUCIONES
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SOCIOS PERSONA NATURAL

MARCOS DASENCICH AGUILA

MOISES FERNANDEZ VALDEBENITO
GUILLERMO GACITUA SEPULVEDA
RICARDO TRONCOSO SAN MARTIN
GABRIEL EDUARDO SPENCER COOPER
EDUARDO GIDI NAGLI

JOSE REYES AZANCOT

EXEQUIEL YANES GARIN

MARITZA HENRIQUEZ VARGAS
ARTURO CARES SOULIS

SOCIOS HONORARIOS

RAUL SERGIO RODRIGUEZ COVARRUBIAS
ARTURO BRISO INOSTROZA

NUEVOS SOCIOS 2018

« CORPORACION DE CAPACITACION Y EDUCACION
INDUSTRIAL Y MINERIA

* SOCIEDAD NACIONAL DE OLEODUCTOS S.A. - SONACOL
* KOMATSU CHILE S.A.

* KOMATSU REMAN CENTER CHILE

* DISTRIBUIDORA CUMMINS CHILE S.A.

* KOMATSU CUMMINS CHILE LTDA.

* SERVICIOS INDUSTRIALES LTDA. - AXINNTUS

+ SR. MIGUEL BUSTAMANTE SEPULVEDA

12
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COMITES NACIONALES DE SEGURIDAD

EDUCACION Y DIFUSION DE SEGURIDAD EN ACTIVIDADES MARITIMAS
Contraalmirante Lt. Sr. Eric Solar Olavarria, Director de Seguridad
y Operaciones Maritimas

HOGAR
Cruz Roja Chilena

MINERIA
SERNAGEOMIN

PREVENCION DE INCENDIOS
Sr. Miguel Bustamante Sepulveda, Socio Persona Natural

SALUD OCUPACIONAL
Sr. Juan Alcaino L., Instituto de Salud Publica

SEGURIDAD EN LA MONTANA
Teniente Coronel Sr. Jorge Hinojosa Riquelme, Director de la Escuela de
Montafa

SEGURIDAD EN EL TRANSITO
Carabineros de Chile

EDUCACION
Sr. Eduardo Gidi N., Director del CNS

COMISIONES DE TRABAJO

AFICHES
Presidente: Sr. Eduardo Gidi N.

Sres: Carlos Bravo M., Diseflador y Guillermo Gacitua S., Presidente del CNS

REVISTA PREVENCION DE RIESGOS
Presidente: Sr. Guillermo Gacitua Sepulveda
Sr: Alejandro Esquivel R., Disefiador

CONCURSO NACIONAL ANUAL DE PREVENCION DE RIESGOS
DE ACCIDENTES PARA ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

Presidente: Sr. Eduardo Gidi N., Director y representantes de:
* Ministerio de Educacion

» Constructora El Sauce

* Goodyear de Chile

* Instituto de Seguridad del Trabajo

* Mutual de Seguridad CChC
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DISTINCION TRABAJADOR DESTACADO

Presidente: Sr. Hans Sandoval E., Primer Vicepresidente del CNS
Miembros: Sres. Osvaldo Carvajal Q., Director Secretario del CNS
y Sr. Guillermo Gacitua S., Presidente del CNS

JORNADAS
Presidente: Sr. Guillermo Gacitua S. Presidente del CNS
Vicepresidente Ejecutivo: Sr. Hans Sandoval E., Primer Vicepresidente del CNS

CONCURSO NACIONAL ANUAL DE SEGURIDAD
Presidente: Sr. Eduardo Gidi N., Director de Concursos y Afiches

a) Miembros Permanentes:
* Ejército de Chile

» Armada de Chile

» Fuerza Aérea de Chile

» Carabineros de Chile

b) Representantes Concurso 2018
« CODELCO DIVISION EL TENIENTE
« ENAMI

ELECCIONES
Asistentes del CNS

REPRESENTACIONES DEL CONSEJO NACIONAL
DE SEGURIDAD

COMISION NACIONAL PERMANENTE DE SEGURIDAD
ESCOLAR - MINEDUC

Titular: Sr. Eduardo Gidi N. Director de Concursos y Afiches

14
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CAPITULO 2. ADMINISTRACION

PRESIDENCIA DEL CNS

En la Asamblea General Anual de Socios, efectuada el 18 de julio de 2018, se
reeligidé en la Presidencia de la Corporacidn al Sr. Guillermo Gacitua Sepulveda,
para el periodo Julio 2018 - Mayo 2019.

SESIONES

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL
Se efectud el 18 de julio de 2018 y aprobd la Memoria y Balance Anual 2016-2017
y determind acciones prioritarias para el periodo 2018-2019.

DIRECTORIO NACIONAL
Efectud 9 sesiones ordinarias

MESA DIRECTIVA
Sesiones ordinarias .........ccceeu.... 6
Sesiones extraordinarias ............ 3

COMITES DE SEGURIDAD
Sesiones Ordinarias

a) Comités Nacionales ................ 9
b) Comités Regionales ............. 49

CONFERENCIAS MENSUALES EN DIRECTORIO
NACIONAL 2018

MAYO

“Vigilancia Epidemioldgica: Estrategia para Prevenir Enfermedades de Origen
Laboral”

Relator: Sr. Juan Alcaino Lara, Jefe del Subdepartamento de Ambientes
Laborales, Departamento Salud Ocupacional, del Instituto de Salud Publica.

JUNIO

“Convenio Consejo Nacional de Seguridad y SAFESTART”

Relator: Sr. David Nufez Pefia, de SafeStart International, Territory Manager
South Region.
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AGOSTO

“Informe y experiencias de participaciéon en Curso de Especialistas en
Seguridad y Salud Laboral de AISS en Dresden, Alemania, periodo 18 al 29 de
Junio de 2018”.

Relatores:

* Sr. Hans Sandoval E., Gerente de Seguridad y Salud Ocupacional de
Vicepresidencia de Codelco Chile y Primer Vicepresidente del CNS.

* Sr. Sergio Contador C., Gerente General de Constructora el Sauce y Director
del CNS.

* Sr. Ivan Caro C., Director de Carrera Prevencion de Riesgos de Fundacion
Instituto DUOC UC.

* Sra. Tamara Ferndndez C., Directora de Carrera Prevencidn de Riesgos de
Fundacion Instituto DUOC UC, Directores del CNS.

SEPTIEMBRE

“Hablando de Velocidad”

Relator: Sr. Alberto Escobar P., Gerente de Movilidad y Politicas Publicas del
Automovil Club de Chile.

OCTUBRE

“Logros y Desafios en Seguridad Vial”

Relatora: Sra. Marcela Lobo Barrientos, Encargada del Area de Infraestructura
y Vehiculos, Comisién Nacional de Seguridad del Transito, CONASET.

DICIEMBRE

“Datos Estadisticos de Siniestros Viales”

Relator: Teniente Coronel de Carabineros Sr. Claudio Pizarro Valencia,
Prefecto de la Prefectura Técnica y Seguridad Vial.
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CAPITULO 3.
ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS

DISTINCIONES NACIONALES ANUALES CNS 2017
Rosalino Fuentes Silva

Fueron establecidas en 1963. De acuerdo con las hormas vigentes, el Directorio
Nacional otorgé las siguientes Distinciones Nacionales Anuales 2017, entrega-
das en julio 2018, en las categorias que se mencionan:

CATEGORIA “EMPRESA”
*+ CAP ACERO - HUACHIPATO S.A.
* SIEMENS S.A.

CATEGORIA “PERSONA NATURAL”

e Sr. ERICK WEBER PAULUS, Gerente General CAP S.A. y Presidente
Director CAP Mineria.

+ Sr. PATRICIO BRICKLE ROESTEL de ACHS.

CATEGORIA “PROFESIONAL DE LA PREVENCION”
* Sr. OSVALDO CARVAJAL QUIERO, Constructora El Sauce.

CATEGORIA “PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL,
JOHN J. BLOOMFIELD - 2017”
* Dr. Sr. OTTO DELGADO RAMOS.

CATEGORIA “MEDIO DE COMUNICACION SOCIAL”
« EL ORIENTADOR, Publicacidn de la Asociacién Chilena de Seguridad.

CATEGORIA “CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO HUMANO APLICADAS
A LA PREVENCION”
« Sr. LUIS LOPEZ MENA, Psicélogo de la Universidad de Chile

y Universidad Auténoma de Barcelona, Espafa.

CATEGORIA “TRABAJADOR DESTACADO”

« Sr. CRISTIAN MARCELO COFRE TROMMER, Piloto Helicoptero, CONAF.

« Sr. CLAUDIO MIGUEL LOPEZ REYES, Mecénico Helicdptero, CONAF.

+ Sr. FELIX GONZALEZ SUBIABRE, Conductor camién combustible, CONAF.

DISTINCION ANUAL CNS 2017 AL “COMITE PARITARIO DE HIGIENE

Y SEGURIDAD, CPHS DESTACADO”

+ CPHS. GERENCIA DE PLANTA DE LA DIVISION ANDINA DE CODELCO
CHILE.

+ CPHS. MINA EL ROMERAL DE LA CIA. MINERA DEL PACIFICO.

+ CPHS. GERENCIA MINA DE LA DIVISION RADOMIRO TOMIC DE CODELCO
CHILE.

+ CPHS. CAMPUS VILLARRICA DE LA P. UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE.

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES “CUMPLIMIENTO DE 2 ANOS

SIN ACCIDENTES LABORALES”

« AURA INGENIERIA S.A., Faena Servicios de Reparacién y Construccion
17 de Infraestructura Minera y Fortificaciéon de Galerias Division El Teniente.
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PREMIOS 2018

PREMIOS CNS “MILLONES DE HORAS HOMBRE TRABAJADAS SIN
ACCIDENTES LABORALES”
Durante el aflo 2018 fueron premiadas las siguientes empresas quienes

acreditaron trabajar millones de horas hombre sin accidentes laborales.

1.000.000 HORAS HOMBRE TRABAJADAS SIN ACCIDENTES LABORALES

+ CONSTRUCTORA ARAUCANIA LTDA., CONTRATO CODELCO DIVISION
VENTANAS.

+ CIA. MINERA TECK CARMEN DE ANDACOLLO.

* KOMATSU MINING CORP., GERENCIA DE CONTRATOS LCM.

* KOMATSU MINING CORP.,, RADOMIRO TOMIC PALAS.

* KOMATSU MINIG CORP.,, CORP,, CASA MATRIZ.

* KOMATSU MINIG CORP.

DISTRIBUIDORA CUMMINS CHILE S.A., CASA MATRIZ SANTIAGO.

DISTRIBUIDORA CUMMINS CHILE S.A., FAENA COLLAHUASI.

DISTRIBUIDORA CUMMINS CHILE S.A., FAENA RADOMIRO TOMIC.

DISTRIBUIDORA CUMMINS CHILE S.A., FAENA ZONA NORTE I.

* KOMATSU CHILE S.A., FAENA MINERA RADOMIRO TOMIC.

* KOMATSU CHILE S.A., FAENA MINERA GABRIELA MISTRAL.

* KOMATSU CHILE S.A,, FAENA MINERA CASERONES.

* KOMATSU REMAN CENTER CHILE S.A., SUCURSAL ANTOFAGASTA.

* KOMATSU REMAN CENTER CHILE S.A.

VICEPRESIDENCIA DE PROYECTOS DE CODELCO CHILE, PROYECTO

NUEVO NIVEL MINA.

VICEPRESIDENCIA DE PROYECTOS DE CODELCO CHILE, PROYECTO

TRASPASO RAJO PLANTA ANDINA.

* VICEPRESIDENCIA DE PROYECTOS DE CODELCO CHILE, PROYECTO

CAREN VI & VII ETAPAS.

VICEPRESIDENCIA DE PROYECTOS DE CODELCO CHILE, PROYECTO

TRANSFORMACION PLANTAS DE ACIDO N°3 Y N°4 CHUQUICAMATA.

* CONSTRUCTORA MANQUEHUE BROTEC ICAFAL LTDA.

+ GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA DE EMPRESA R & Q INGENIERIA S.A.

+ GERENCIA EXTRACCION Y LIXIVIACION DE LA DIVISION CHUQUICAMATA
DE CODELCO CHILE.

+ GERENCIA SERVICIOS Y SUMINISTROS DE LA DIVISION CHUQUICAMATA
DE CODELCO CHILE.

+ GERENCIA REFINERIA DE LA DIVISION CHUQUICAMATA DE CODELCO
CHILE.

* SIEMENS S.A. CONTRATO SERVICIO DE MANTENIMIENTO TRANSVERSAL

PROCESOS GMT FAENA CIA. MINERA DORNA INES DE COLLAHUASI.

DIVISION CHUQUICAMATA DE CODELCO CHILE (3).

* KOMATSU MINING CORP., CONTRATO CODELCO ANDINA.
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2.000.000 HORAS HOMBRE TRABAJADAS SIN ACCIDENTES LABORALES

+ ENAP REFINERIA ACONCAGUA.

+ COMPASS GROUP CHILE, FAENA MINERA MARICUNGA.

+ COMPASS GROUP CHILE, FAENA MINERA ESCONDIDA.

+ VICEPRESIDENCIA DE PROYECTOS DE CODELCO CHILE, PROYECTO
TRANQUE OVEJERIA.

+ ESACHS S.A., DE LA ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD, ACHS.

+ KOMATSU CHILE S.A., FAENA MINERA LOS PELAMBRES.

+ SIEMENS S.A., CONTRATO SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

DE PLANTAS FAENA CODELCO ANDINA.

DIVISION CHUQUICAMATA DE CODELCO CHILE.

3.000.000 HORAS HOMBRE TRABAJADAS SIN ACCIDENTES LABORALES

* VICEPRESIDENCIA DE PROYECTOS DE CODELCO CHILE,
PROYECTO AMPLIACION TRANQUE TALABRE VIII ETAPA.

* VICEPRESIDENCIA DE PROYECTOS DE CODELCO CHILE,
PROYECTO MINA CHUQUICAMATA SUBTERRANEA

* MINERA LOS PELAMBRES

+ ENAP REFINERIAS S.A.,, REFINERIA ACONCAGUA.

4.000.000 HORAS HOMBRE TRABAJADAS SIN ACCIDENTES LABORALES

+ COMPASS GROUP CHILE, FAENA MINERA ANTUCOYA.

+ AUSENCO CHILE LTDA.

+ KOMATSU CHILE S.A., ADMINISTRACION DIRECCION DE OPERACIONES
KOMATSU CHILE.

*+ RY Q INGENIERIA S.A.

+ VICEPRESIDENCIA DE PROYECTOS DE CODELCO, PERSONAL PROPIO
Y EMPRESAS CONTRATISTAS.

5.000.000 HORAS HOMBRE TRABAJADAS SIN ACCIDENTES LABORALES

* SIEMENS S.A.
+ GERENCIA SERVICIOS Y SUMINISTROS DE LA DIVISION CHUQUICAMATA
DE CODELCO CHILE.

7.000.000 HORAS HOMBRE TRABAJADAS SIN ACCIDENTES LABORALES

+ CODELCO CHILE DIVISION RADOMIRO TOMIC.

8.000.000 HORAS HOMBRE TRABAJADAS SIN ACCIDENTES LABORALES

+ R & Q INGENIERIA S.A. GERENCIA DE MINERIA.
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QUINCUAGESIMO SEXTO CONCURSO NACIONAL ANUAL
DE SEGURIDAD, VERSION 2017

PREMIO “EXCELENCIA EN PREVENCION DE RIESGOS”

Se otorga a aquellas empresas, industrias, instituciones o servicios que logran
mantener una frecuencia cero durante 2 afios consecutivos o mas. También se
otorgara este premio al concursante que haya logrado mantener durante 3 o
mas afos, consecutivos, la menor Tasa de Frecuencia, entre los participantes
de su grupo y cuyos valores sean de significacion.

PREMIO “CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD”
Se otorga al participante que registra el mejor indice de frecuencia en su
grupo categoria y cuyo valor sea de significacion.

PREMIO “AL ESFUERZO EN PREVENCION DE RIESGOS”

Se otorga al concursante que reduce el indice de Frecuencia en un 25% o
mas del aflo de participacién en comparacién con el promedio de los indices
obtenidos en los dos ultimos afios inmediatos y consecutivos de participacion
en el Concurso.
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XXXIl CONCURSO NACIONAL ANUAL 2018
PARA ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

Por razones de fuerza mayor se determind, en forma excepcional, declarar
desierto este Concurso.
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CEREMONIA DE PREMIACION ANUAL Y CONMEMORACION
DEL 65° ANIVERSARIO DEL CONSEJO NACIONAL
DE SEGURIDAD

El 19 de julio de 2018, a las 18:00 horas, en el Salén de Honor de la Universidad
Auténoma de Chile, se realizd la Ceremonia Anual de Premiacién en que se
entregaron las Distinciones Nacionales Anuales CNS “Rosalino Fuentes Silva
2017”, los Premios de millones de horas hombre trabajadas sin accidentes
laborales y los Premios a las empresas: “Consejo Nacional de Seguridad”;
“Esfuerzo en Prevencidn de Riesgos” y “Excelencia en Prevencion de Riesgos”
y Distincién Nacional a Comités Paritarios de Higiene y Seguridad Destacados.
Esta actividad contd con la asistencia aproximada de 450 asistentes.

En esta ceremonia presentd una Conferencia Magistral el Sr. Marcos
Lima Aravena, Académico de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile,
denominada “Dos Prioridades: Fatalidades y Visién Zero”.

En el marco histérico de este aniversario se entregaron Premios y Distinciones
Nacionales que destacan y reconocen los aportes y relevante trayectoria de
seguridad y salud laboral de empresas y trabajadores, de personas naturales
e instituciones.

El Presidente del Consejo, Guillermo Gacitua S., sefald que “el Consejo desde
su creacién el 7 de mayo de 1953, ratifica su preocupacidon por valorar el
estimulo en su afdn de resaltar logros y acrecentar el desarrollo de la cultura
preventiva en la comunidad nacional vy, en especial, por seguir incentivando
“la prevencion de las enfermedades profesionales”, como lo ha proclamado
la Organizacién Internacional del Trabajo, OIT, con motivo de celebrarse este
afno el Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo”.

En representacién de las empresas premiadas por logros preventivos de
significacion agradecié el CEO y Presidente de Komatsu Cummins Chile
Sefior Darko Louit y por quienes recibieron las Distinciones Nacionales
Anuales tuvo la gentileza de hacerlo el Gerente General de Grupo CAP, Sr.
Erick Weber Paulus. Ambos personeros en sentidas palabras se refirieron a
la relevancia de estos reconocimientos del Consejo que los estimula a ellos, a
sus profesionales y trabajadores a seguir activando la seguridad laboral y la
salud ocupacional en sus actividades productivas.
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CAPITULO 4.
ACTIVIDADES NACIONALES

JORNADA NACIONAL DE SEGURIDAD PARA ESTUDIANTES EN PRACTCA
Realizada el 15 de enero en Hemeroteca del Campus El Llano Subercaseaux de
la Universidad Auténoma de Chile. Contd con la participacion de 40 estudian-
tes provenientes de diferentes instituciones y empresas socias del CNS, que
realizaban su practica profesional.

En la oportunidad Universidad Autdnoma de Chile oficid como institucion
patrocinadora, atendiendo a las autoridades, estudiantes y apoderados.

JORNADA SOBRE NORMAS, FUNCIONES Y GESTION DE LOS COMITES
PARITARIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Durante los dias 18 y 19 de Abril de 2018, se realizé el encuentro denominado
“Jornada sobre Normas, Funciones y Gestion de los Comités Paritarios de
Higiene y Seguridad”.

El Presidente del Consejo, Guillermo Gacitua S., sefaldé en su alocucién a
los participantes: “que sobre la base de las distintas miradas, propuestas y
experiencias que les serdn presentadas en esta Jornada, los instamos a seguir
privilegiando la funcién paritaria de salud y seguridad con mayor capacitacion
y aprendizajes regulares, para hacer mas promisoria, exigente y exitosa vuestra
gestion preventiva. Todo ello, contribuird a que cada dia asuman el rol paritario
de ser mejores protagonistas en la busqueda y logros de la reduccién de los
accidentes del trabajo”.

Se contd con una asistencia de 210 participantes que sobrepasaron con
creces los inscritos en Jornada anteriores, quienes tuvieron la oportunidad de
intervenir con preguntas y propuestas al término de cada exposicién, ddndose
término a esta Jornada con una grata respuesta y reconocimientos por la
calidad tematica preventiva y motivadora de las materias en cada una de las
conferencias.

Esta actividad se realizdé en Salon Auditdorium, Universidad Autdnoma de
Chile, Campus EIl Llano Subercaseaux.

XIX JORNADA NACIONAL DE PREVENCION DE RIESGOS DE ACCIDENTES Y
SALUD OCUPACIONAL, JORNAPRASO 2018

Realizada los dias 3, 4 y 5 de Diciembre 2018, en la Universidad Auténoma de
Chile, Campus Providencia.

Entre los dias 3 al 5 de Diciembre se realizdé la XIX JORNAPRASO, en el Salén
de Honor de la Universidad Autdnoma de Chile, contando con la participaciéon
de 144 asistentes de diversas empresas socias y no socias de la Corporacion.

El Programa elaborado para la XIX JORNAPRASO 2018, se cumplié a caba-
lidad, con la presentacion de 31 Conferencias a Plenario, a cargo de renombra-
dos expositores y expositoras nacionales e internacionales de Universidades,
empresas, mutualidades y entidades que se destacaron por la calidad e interés
de sus tematicas.

La seleccién final de trabajos presentados quedd en 25, los que serdn
postulados y enviados a Presidencia de la ALASEHT, para ser presentados en
la XXII JOLASEHT 2019, a realizarse en Santiago, Chile.
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CAPITULO 5.
RELACIONES INTERNACIONALES

CONVENIOS

La Corporacién mantiene convenios vigentes de intercambio y cooperacion
técnica con las siguientes organizaciones:

* MINISTERIO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DEL REINO DE ESPANA
* FUNDACION MAPFRE DE ESPANA

¢ ALASEHT Y ENTIDADES MIEMBROS

* COMITE ELECTRICO DE LA AISS DE ALEMANIA

* UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHILE

¢ INSTITUTO ARGENTINO DE SEGURIDAD, IAS

INTERCAMBIOS

Destaca las relaciones e intercambio con las siguientes instituciones:
* OIT, Oficina Central Ginebra
* OIT, Oficina Regional con asiento en Lima, Peru y representacion en Chile
* AISS, Asociaciéon Internacional de la Seguridad Social
Comité Internacional para la Prevencién de Riesgos Profesionales en
Electricidad, Gas, Calefaccion Urbana, Agua, con sede en Colonia, Alemania
* |AS, Instituto Argentino de Seguridad
* ABPA. Asociacién Brasilera para la Prevenciéon de Accidentes
* CCS. Consejo Colombiano de Seguridad
* Asociacién Mexicana de Seguridad
* Asociacién Portuguesa de Seguridad

ACTIVIDADES

Asociaciéon Latinoamericana de Seguridad e Higiene en el Trabajo, ALASEHT
La ALASEHT fue creada en Buenos Aires, Republica Argentina el 06 de No-
viembre de 1977, y nuestra corporacion es una de sus socias fundadores. La
ALASEHT tiene su sede en el pais al cual pertenezca el miembro activo que
ejerza la Presidencia de la Organizacién por un periodo de dos afos. Tiene
por objetivo basico procurar el conocimiento, intercambio y ejecucion regular
de acciones que faciliten el fomento y desarrollo de la seguridad a través de
la prevencion de riesgos de accidentes, seguridad e higiene en el trabajo, la
salud ocupacional, la proteccién del medio ambiente y la calidad de vida en los
paises latinoamericanos.
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MIEMBROS ACTIVOS ALASEHT

ARGENTINA
BRASIL

CHILE
COLOMBIA
ECUADOR

MEXICO

PANAMA

PERU

IAS. INSTITUTO ARGENTINO DE SEGURIDAD

ABPA. ASOCIACION BRASILERA PARA LA PREVENCION
DE ACCIDENTES

CNS. CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD
CCS. CONSEJO COLOMBIANO DE SEGURIDAD

SESO. SOCIEDAD ECUATORIANA DE SEGURIDAD,
SALUD OCUPACIONAL Y GESTION

AISOHMEX. ASOCIACION INTERDISCIPINARIA DE SALUD
OCUPACIONAL E HIGIENE DE MEXICO

COSSMAP. CONSEJO DE SALUD SEGURIDAD
Y MEDIO AMBIENTE DE PANAMA

PRERIESGO. ASOCIACION PERUANA DE PREVENCION
DE RIESGOS EN EL TRABAJO EN LAS EMPRESAS

MIEMBROS CORRESPONDIENTES ALASEHT

PARAGUAY

COSTA RICA

VENEZUELA

URUGUAY

APHSP. ASOCIACION DE PROFESIONALES DE HIGIENE
Y SEGURIDAD DE PARAGUAY

AISLAH. ASOCIACION DE INGENIEROS EN SEGURIDAD
LABORAL E HIGIENE AMBIENTAL

SOITSHA. SOCIEDAD DE INGENIEROS Y TECNICOS
DE SEGURIDAD Y AMBIENTE DE VENEZUELA

CES. CENTRO DE ESTUDIOS DE SEGURIDAD DE URUGUAY

MIEMBROS ADHERENTES ALASEHT

ESPANA
ALEMANIA

MAPFRE. FUNDACION MAPFRE

COMITE ELECTRICO AISS. COMITE ELECTRICO

DE LA ASOCIACION INTERNACIONAL DE SEGURIDAD
SOCIAL, DE ALEMANIA



25

MEMORIA

BECAS

FUNDACION MAPFRE - ALASEHT
Por acuerdo de la Asamblea de la Asociaciéon Latinoamericana de Seguridad
e Higiene en el Trabajo, ALASEHT, el CNS como miembro, posee una Beca en
el programa de la FUNDACION MAPFRE, que contempla dos alternativas de
participacion; A) Curso Superior de Direccidon y Gestion de la Seguridad Inte-
gral y Programa de Especializacion Individual en una de las siguientes dreas de
Prevencion de Accidentes de Trabajo: Higiene Industrial; Prevenciéon de Incen-
dios; Prevencion de la Contaminacion Ambiental y, B) Prevencion de Acciden-
tes de Transito y Ergonomia. La beca contempla una dotacién econémica de
E° 3.000.- (tres mil euros).

Se espera reactivar estas Becas Fundacion MAPFRE, suspendidas temporal-
mente por Fundaciéon MAPFRE por situaciones organizacionales.

INSTITUTO ARGENTINO DE SEGURIDAD

El CNS, en programa del IAS con la ALASEHT tiene dos becas para cada Master
que el IAS desarrolla anualmente en plan de Alta Especializacién, la Higiene y
Seguridad en el Trabajo, Seguridad contra Incendios y Protecciéon Ambiental.
El CNS comunica con oportunidad el calendario de cada afio, plazo y requisitos
para postular.
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PREVENCION

GOMITES PARITARIOS
Y FAMILIA

CAPITULO 6. DIVULGACION

REVISTA PREVENCION DE RIESGOS

En el trigésimo sexto afno de ediciones ininterrumpidas, se publicd y distribuyd
los numeros N2 109, 110 y 111. Incorpord avances técnicos que, junto con los
contenidos, han influido en la favorable acogida dispensada a la revista. Los
editoriales analizaron materias de actualidad y relevancia para el desarrollo de
la prevencidn de riesgos en nuestro pais.

Apreciamos el grado de aceptacion que se le ha otorgado a este medio de
comunicacion, tanto en nuestro pais como en el extranjero, en esferas de go-
bierno, empresas, instituciones y centros de estudio. Se edita cada cuatro me-
ses y se distribuye, sin costo, para los asociados al CNS. Se cuenta con la
colaboracién fundacional de las entidades socias: Instituto de Seguridad del
Trabajo y Safety Service Ltda.

AFICHES CNS SERIE 2018

En relacion con la tradicional difusidon de nuestros afiches hemos adoptado des-
de el aflo 2016 una nueva modalidad tecnoldgica que consiste en la produccion
de 24 afiches digitales que se envian por mailing con 2 motivos mensuales.

Este nuevo disefio corresponde a la definicién que se analizé en reuniones
de Directorio y de Mesa Directiva para hacer mas eficiente y directa esta difu-
sion de afiches hacia nuestros asociados, a través de los medios tecnoldgicos
disponibles, como una nueva manera de abordar con mejor presencia corpora-
tiva los mensajes de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente, que son
nuestra preocupacion como Consejo.

Esta modalidad nos interesé ademas, porque logramos mayor difusion de
afiches con un costo de producciéon menor a lo que tradicionalmente nos
habiamos presupuestado. Sobre este particular, es importante que también
nuestros asociados nos colaboren en su difusidon de estos afiches digitales, en-
viandolos a los diferentes centros de trabajo de sus instituciones y empresas,
como un accionar promocional con mensajes preventivos del Consejo Nacional
de Seguridad de Chile.

www.cnsdechile.cl

El CNS cuenta con este servicio tanto para sus asociados como publico en
general, donde considera informacidn de caracter institucional, cartillas de se-
guridad, cursos, seminarios, publicaciones e informacién general de las activi-
dades de la Corporacion.

INCENDIOS %‘ '

Es mucho mis
facil prevenir

ACTUE AHORA ==

ESTE
PREPARADD
SUFAMILIASE

LA I
LOS PREMIDS-DES!

@ Corsejo Macional de Seguridad @ Consejo Macional de Seguridad
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CAPITULO 7.
CUENTAS DE LA PRESIDENCIA
DEL CNS. 2018

ENERO

El Jueves 11 se realizd a las 8:30 Hrs., el Seminario “Desarrollo Sustentable: El
Rol de la Mineria” en Hotel W. Asistio el Presidente del Consejo, invitado por
Joaquin Villarino, Presidente Ejecutivo del Consejo Minero.

El lunes 15 tuvo lugar la XV Jornada Nacional para Estudiantes en Practica,
de 8:30 a 14:30 hrs., en la Universidad Autdnoma de Chile, con la partici-
pacion y colaboracién de relatores de la Asociacién Chilena de Seguridad,
ACHS, Automovil Club de Chile, Ministerio de Salud, Cruz Roja Chilena, Per-
sist Ltda., Instituto de Seguridad del Trabajo, IST, y Mutual de Seguridad de
la CChC.

Se tuvo una concurrencia de 40 entusiastas estudiantes, hombres y mujeres
que destacaron y apreciaron esta actividad.

El jueves 18 se efectud el acto de celebracién de los 60 afios del IST, en las
instalaciones del Hospital Clinico Institucional de Vifa del Mar, con la asis-
tencia de autoridades, directivos y trabajadores. A este acto participé como
invitado el Presidente del Consejo.

FEBRERO

El jueves 08 el Presidente del Consejo visitd la empresa Komatsu Mining. En
la oportunidad se reunié con la ejecutiva de Prevencion, Karen Pia Fuentes,
a las 15:00 horas, con el propodsito de darle a conocer las actividades y rol
del Consejo, dado el interés expresado por la organizacién para incorporarse
como empresa socia del Consejo.

MARZO

El Martes 27 el Presidente del Consejo, asistid invitado al Acto de Inaugura-
cion del Ao Académico de la sede y la Escuela de Construccion de DUOC
UC, realizado en la Av. Espafia de Santiago.

El Martes 27 se efectud reunién ordinaria del CONSEMON en sede del Con-
sejo.
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ABRIL

¢ El Jueves 05 de Abril tuvo lugar la Primera Mesa de Trabajo Corporativa de
Comités Paritarios de CODELCO.
Asistieron a esta Reunion representantes de todos los Comités Paritarios las
Divisiones de CODELCO.
En la oportunidad asistid invitado el Presidente de Consejo, correspondién-
dole presentar la Reflexion “La Seguridad a través del tiempo” a 50 afios de
la promulgacioén de la ley 16.744.
El saludo de bienvenida estuvo a cargo del Vicepresidente de Asuntos Co-
municacionales y Sustentabilidad de CODELCO, Sr. Patricio Chavez L. pro-
siguiendo el programa con diferentes presentaciones de especialistas en el
tema paritario.

* Cuenta de Actividades Especiales del Consejo tratadas y aprobadas en mesa
Directiva del 20 de Julio de 2017.
Aprobacion de Convenio de Cooperacion entre la Universidad Auténoma de

Chile y el Consejo Nacional de Seguridad de Chile, que en fecha préxima sera
firmado.

Aprobacién de propuestas y bases por parte de Mesa Directiva de protoco-

lo para la suscripcion de convenios y acuerdos de cooperaciéon académica,
cientifica y cultural entre la Universidad de Santiago de Chile y el Consejo
Nacional de Seguridad de Chile, que se encuentra en desarrollo para su firma
de acuerdo.

Realizacion el 31 de Julio de 2017 en Universidad Autéonoma de Chile de Semi-
nario Taller Internacional de “Evaluacion de Factores de Riesgos Psicosociales

en el Trabajo: El uso de Cuestionarios”, vinculado a la Implementaciéon del

Protocolo de Vigilancia de los Riesgos Psicosociales de Chile. Los Expositores
fueron el Profesor Pedro Gil-Monte, Doctor en Psicologia, Universidad de Va-
lencia, Espafa y la Sra. Jennifer Peralta Montecinos, Dra. En Psicologia Social y

Organizacional, Decana Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas, Universidad

de Tarapaca. Asistieron 46 personas entre participantes e invitados.

Informar del inicio de 2 cursos de “Expertos en Prevencién de Riesgos de la

Industria Extractiva Minera”, uno en VifAa del Mar y otro en Santiago, cuya
postulaciéon fue aprobada por el SERNAGEOMIN.

CURSO VINA DEL MAR

Lugar: Hotel Marina del Rey. Ecuador N°299, Via del Mar

Fecha Inicio: 06 de Julio de 2017

Fecha Término: 21 de Diciembre de 2017

Horario: Jueves y Viernes de 18:30 a 22:30 Hrs. / Sabado de 9:00 a 18:30 Hrs.
Supervisor Técnico y Terreno: Sra. Jeannette Vera Rojo

CURSO SANTIAGO Il

Lugar: Hotel Diego de Almagro, Providencia. San Pio X N°2530, Providencia
Fecha Inicio: 24 de Julio de 2017

Fecha Término: 26 de Septiembre de 2017

Horario: Lunes a Sabado de 9:00 a 18:30 Hrs.

Supervisor Técnico: Sra. Jeannette Vera Rojo

Supervisor Terreno: Sr. César Hernandez

Coordinador Técnico: Pedro Almonacid

Asesor de Capacitacion: Pedro Araya

Presidencia del CNS

Propuesta presentada por Sistema de Gestion SAFESTART.
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Se informa a los sefores Directores del sensible fallecimiento del sefior
Eduardo Silva Araya quien se desempefara como Presidente del Automovil
Club de Chile entre los afios 2004 y 2016, con quien mantuvimos una grata
relacion durante esos afos, a través de nuestro Director Tesorero, Fernando
Gangas.

Sus funerales se efectuaron el martes 18 de Julio en el Parque del Recuerdo.
El Sefor Eduardo Silva recibio la Distincion Nacional Anual Rosalino Fuentes
Silva 2011 del CNS, otorgada al Automovil Club de Chile, en Categoria Insti-
tucioén, en la Ceremonia de Premiacion del 31 de Mayo de 2012.

Don Eduardo estudié Derecho en la Universidad de Chile, egresando en 1952.
Luego fue procurador judicial en la Fuerza Aérea de Chile hasta 1956.
Ademas, realizd estudios especializados en marketing en la Universidad de
Harvard.

Tuvo una destacada trayectoria en “El Mercurio”, donde también ocupd car-
gos como jefe de avisos, gerente comercial y gerente administrativo.
Siguieron importantes puestos en otras empresas e instituciones. Asi, por
ejemplo, fue director de la Compania Cervecerias Unidas, director de Ma-
nufacturas Algoddn y vicepresidente de Chilena Consolidada. En 2004 fue
elegido presidente del directorio del Automovil Club de Chile.

Eduardo Silva destacd, ademas, en la practica deportiva. Representd a Chile
en los Juegos Olimpicos de Invierno realizados en Oslo en 1952, donde parti-
cipd en tres pruebas de esqui. También fue golfista, llegando a ser presidente
del Club Sport Francés.

El Consejo expresoé sus sentidas condolencias a su familia.

Avance de tramite con empresa Wom por arriendo de espacio de antena.
Se encuentra en desarrollo.

El Jueves 12, reunidon con Leonardo Canales, Gerente de ENAP, a las 10:00
Hrs., en oficina del CNS, con el propdsito de reactivar las acciones conjuntas
institucionales.

El Viernes 13, reunion con Julio Poblete, Gerente de Seguridad y Salud Ocu-
pacional, de Siemens, a las 12:30 Hrs., en las oficinas de Siemens. En la opor-
tunidad se dio a conocer el quehacer preventivo de la empresa y logros de
seguridad laboral y medio ambiente.

El Lunes 16, reunion de trabajo con Miguel Bustamante, Director de Asisten-
cia Técnica del Consejo y el profesor Fernando Medina, en la oficina del CNS,
programando cursos de Sustancias Peligrosas para especialistas.

El Martes 17, reunién con Gerentes Generales de empresa Komatsu, a las 11:00
Hrs., en las instalaciones de la empresa en Quilicura, a quienes se les expuso
los objetivos y propodsitos preventivos del Consejo, interesdndose en apoyar
las acciones corporativas y con la decisién de incorporarse como socios em-
presa con mas de 5.000 trabajadores.

El Lunes 23, reunion técnica con Juan Carlos Sanhueza, Osvaldo Carvajal,
Miguel Angel Diez y Pedro Araya, a las 13:00 Hrs., en oficina del CNS, para
definir y evaluar convenios y alianzas estratégicas con diversas entidades.
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El Viernes 27, asistencia a la conmemoracion del Dia Mundial de la Seguridad
y Salud en el Trabajo, a las 9:30 Hrs., en el Auditorio de la OIT en Chile, en que
se resalto la necesidad de “Mejorar la Seguridad y Salud de los Trabajadores
Jovenes”.

El Viernes 27, el Director Ricardo Troncoso por encargo de Presidencia, ante
la imposibilidad de asistencia del titular, Director Eduardo Gidi N., asiste a
reunidon ampliada de la Comisién Nacional de Seguridad Escolar, a las 9:30
Hrs., realizada en oficinas del Ministerio de Educacioén, con el propdsito de
dar continuidad a los acuerdos de 2017.

Entre las materias tratadas se mencionan las orientaciones y estrategia co-
municacional relacionadas con la Semana de la Seguridad Escolar y Parvula-
rias version 2018. Revision del Plan de Trabajo e Informaciones sectoriales.
Se hace entrega, ademas, del Plan Integral de Seguridad Escolar elaborado
por la Oficina Nacional de Emergencia del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica (ONEMD), vy puesto a disposicion del Ministerio de Educacion, para
ser desarrollado en todos los Establecimientos Educacionales del pais, sen-
tando definitivamente las bases de una Cultura Nacional de la Prevencion.
Este documento fue actualizado el afno 2017 conjuntamente con el Ministerio
de Educacion, proceso que involucrd también la participacion de institucio-
nes del sistema publico privado y de la sociedad civil.

Presidencia agradece la asistencia a esta reunién ministerial del Director Ri-
cardo Troncoso.

MAYO

El Jueves 03, Viernes 04 y Miércoles 9, se constituyd la Comisidon Técnica Es-
pecial que evalud y preselecciond las postulaciones de Premios del Concurso
Nacional Anual del Consejo, cuya propuesta de seleccidon procesarad la Mesa
Directiva el Jueves 10 del presente para el Directorio Nacional del Martes 15
de Mayo.

El lunes 07, realizacidon de nueva reunidn de preparacion del Balance 2016-
2017 de la Corporaciéon con profesional Manuel Escobar de Moncarlex, Direc-
tor Fernando Gangas, Contador Eduardo Alvarez y Presidencia.

El Jueves 10, Invitado por Loreto Silva Rojas, Presidenta del Directorio de
ENAP y Marcelo Tokman Ramos, Gerente General y Leonardo Canales, Ge-
rente Corporativo de Seguridad y Salud Ocupacional, asistid el Presidente
del Consejo al Plenario de Seguridad de la empresa socia ENAP, en Casa
Piedra.

El Jueves 10, se efectud reunion extraordinaria de Mesa Directiva, a las 15:00
Hrs., en la oficina del CNS, para conocer y evaluar la preseleccién de los pos-
tulantes de premios del Concurso Nacional Anual del Consejo.

El martes 22, Presidencia envié mail haciendo mencién del Homenaje en Di-
rectorio Nacional del Consejo con saludo y felicitaciones al Comandante en
Jefe de la Armada, Almirante Sr. Julio Leiva Molina, con motivo de conme-
morarse la celebracién del Bicentenario de la Armada Chile y el 139 Aniver-
sario del Combate Naval de Iquique.
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El miércoles 23, a las 15:30 Hrs. asiste a la Cuenta Publica 2017 del Instituto
de Seguridad Laboral, en Auditorio del Ministerio del Trabajo y Previsiéon So-
cial, con asistencia de autoridades de gobierno.

Durante el mes de Mayo se recibieron en Presidencia los siguientes saludos,
con motivo del 65° Aniversario del CNS de:

Presidenta de Cruz Roja Chilena, Filial Providencia-Las Condes-Vitacura-
Lo Barnechea, Sra. Maria del Rosario Moreno Landini.

Subsecretario General de Gobierno, Sr. Emardo Hantelmann Godoy.
Empresa Nacional de Mineria, Sr. André Sougarret L., Vicepresidente
Ejecutivo.

Diputado de la Republica, Sr. Francisco Undurraga Gazitua.

Consejo de la Comisidon Nacional de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica-
CONICYT, Sr. Mario Hamuy W., Presidente.

Carabineros de Chile, Sr. Diego Rojas Daydi, Mayor, Jefe Depto. de
Comunicaciones.

Carabineros de Chile, Sr. Hermes Soto Isla, General Director.

Colegio de Ingenieros de Chile, Sr. Cristian Hermansen Rebolledo,
Presidente Nacional.

Alcalde de Talcahuano, Sr. Henry Campos Coa.

Alcaldesa llustre Municipalidad de Maipu, Sra. Cathy Barriga Guerra.

JUNIO

El lunes 04, tuvo lugar la firma del Convenio entre el Consejo Nacional de
Seguridad y La Escuela Europea de Negocios, con la participacion de Sergio
Contador Contreras, Gerente General y Osvaldo Carvajal Quiero, Gerente de
Seguridad y Salud Ocupacional de Constructora El Sauce, Esteban Contador
Vera, Presidente de la Escuela de Negocios y José Miguel Concha Rodriguez,
Director Comercial.

El jueves 07, el Presidente del Consejo asistio¢ invitado por el nuevo Gerente
General de Ry Q sefor Ricardo Stephani a las oficinas de la empresa socia con
el propdsito de conocer las actividades del Consejo y activar su participacion
y colaboracioén. En la oportunidad estuvo presente el Gerente de Seguridad y
Salud Ocupacional, Rubén Lepe, quien hizo presente su interés por conocer y
contar con algunos cursos que imparte el Consejo y la Fundacién del Consejo.

El lunes 11, se efectud reunién de trabajo del Consejo con Enrico Gonzalez,
Director Extension y Comunicaciones, Javiera Estrada y Nicolas Ogalde de la
Universidad Auténoma para tratar planificaciéon de Ceremonia de Premiacion
Anual del Consejo, fijada para el 19 de Julio en Salén de Honor de la Univer-
sidad.

El martes 19, el Presidente del Consejo asiste invitado a la 522 Junta de Adhe-
rentes Mutual de Seguridad CChC., en Edificio Corporativo de Av. Libertador
Bernardo O Higgins 194.

En la ocasion se dieron a conocer los avances logrados en materias de pro-
tecciéon de la vida y salud de los trabajadores durante el ejercicio del aflo
2017.

El martes 19, se efectud reunién de Mesa Directiva del Consejo.
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El miércoles 20, el Instituto de Seguridad del Trabajo, IST, invitd a través del
Sr. Einer Figueroa Santis, Gerente Zonal Centro al Encuentro Anual de Comi-
té Paritarios de Higiene y Seguridad, que en su version 2018 se ha denomina-
do “60 afios Cuidando la Vida”.

A este encuentro, presidido por los ejecutivos del IST participaron autorida-
des de la V Regidén y se contd con la asistencia de mas de mil trabajadores
de empresas adherentes.

El acto se realizé en Club Naval de Campo de Las Salinas, en Vifa del Mar.
Asistid el Presidente del Consejo quien expresd sus saludos y felicitaciones
por esta importante actividad anual del IST.

Martes 26, asistencia a la Asamblea Intermedia de la ALASEHT realizada en
Bogotd, organizada por el Consejo Colombiano de Seguridad. Entre las ma-
terias tratadas se acordd conferir al Consejo Nacional de Seguridad de Chile
tener a su cargo la realizacion de la proxima Jornada Latinoamericana de
Seguridad e Higiene en el Trabajo, cuya fecha se determind para los dias 22,
23,24 y 25 de Octubre 2019.

Martes 26, Reunion de Comité Nacional de Seguridad en la Montaia.
Viernes 29, reunién con Danilo Montecinos, Manuel Escobar, Fernando Gan-

gas y Eduardo Alvarez, a las 10:00 Hrs., relacionada con elaboracién de los
Balances 2016 y 2017 del Consejo y de la Fundacion.

JuLIo

Jueves 05, Reunién de Comision Revisora de Cuentas con la participacion de
Sres. Ricardo Troncoso, Juan Carlos Sanhueza, Miguel Angel Diez, Eduardo
Alvarez, Danilo Montecinos y Manuel Escobar, a las 16:00 Hrs., en oficina del
CNS.

Viernes 06, Exposicidon sobre Vision General de SafeStart, de 9:00 a 12:30
Hrs., en oficina del CNS, para Directores del Consejo invitados.

Martes 10, Asistencia por Invitaciéon a Evento Summit 2018, organizado por
la Mutual de Seguridad CChC, a las 9:00 Hrs., en el Hotel Intercontinental de
Las Condes.

Martes 10, Reunidn de Mesa Directiva a las 16:00 Hrs., en la sede del Consejo.

Miércoles 11, Reunién de Coordinacion Ceremonia de Premiacion Anual con
Sr. Enrico Gonzdlez Adasme, Director de Extension y Comunicaciones, Vi-
cerrectoria Sede Santiago de la Universidad Auténoma de Chile, a las 10:00
Hrs., con la participaciéon del Presidente del Consejo y Ana Maria Villalén
Secretaria del Consejo.

Miércoles 11, Reunién con Sres. Jens JUhling de la ISS, Vicente Catarozzi de
Uruguay y Samuel Chavez socio y colaborador del CNS, en el Sport Francés a
las 13:00 Hrs.. En la oportunidad se trataron colaboraciones de profesionales
de la AISS para actividades del Consejo, durante el afio 2019.

Jueves 12, Asistencia al Encuentro Anual de Comités Paritarios “60 Afos Cui-
dando la Vida”, invitado por Janice Kerr Moran, Gerente Zonal Metropolitano,
IST de Santiago, a las 14:30 Hrs., en el Hotel Manquehue.
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* Ceremonia de Premiacion Anual. El Jueves 19 con motivo del 65° Aniversario
se efectud esta tradicional actividad del Consejo en Salén de Honor de la
Universidad Auténoma de Chile, con una asistencia que sobrepasd los 450
participantes, desarrolldandose de acuerdo al siguiente programa:

- Himno Nacional.

- Discurso del Presidente del Consejo Nacional de Seguridad de Chile, Sr.
GUILLERMO GACITUA SEPULVEDA.

- Saludo de Bienvenida del Sr. FRANCISCO BAGHETTI D., Vicerrector Sede
Santiago de la Universidad Auténoma de Chile.

- Discurso de la Autoridad Gubernamental. Sr. CLAUDIO REYES BARRIEN-
TOS, Superintendente de Seguridad Social.

- Conferencia Magistral del Sr. MARCOS LIMA ARAVENA., Académico de la
Pontifica Universidad Catdlica de Chile, intitulada “Dos Prioridades: Fatalida-
des y Vision Zero”.

- Quincuagésimo Sexto Concurso Nacional Anual de Seguridad 2017. Entre-
ga de los premios: “Excelencia en Prevenciéon de Riesgos”, “Consejo Nacional
de Seguridad” y “Esfuerzo en Prevencién de Riesgos”.

- Palabras de agradecimiento, del Sr. DARKO LOUIT, CEO y Presidente de
Komatsu Cummins Chile, en representacion de las empresas premiadas en el
Quincuagésimo Sexto Concurso Nacional Anual de Seguridad 2017.

- Entrega Premios de Millones de Horas Hombre Trabajadas sin Accidentes
Laborales.

- Entrega de las Distinciones Nacionales Anuales “Rosalino Fuentes Silva
2017”7,

- Palabras de agradecimiento, del Sr. ERICK WEBER PAULUS, Gerente Ge-
neral de Grupo CAP, en representaciéon de quienes reciben las “Distinciones
Nacionales Anuales ROSALINO FUENTES SILVA 2017” y millones de horas
hombre trabajadas sin accidentes laborales.

En primer término se entregaron a las empresas participantes las premiacio-
nes correspondientes al Concurso Nacional de Seguridad, 55 en las mencio-
nes “Excelencia en Prevencion”, 223 “Consejo Nacional de Seguridad” y 40
“Premio al Esfuerzo”.

Luego se otorgaron los Premios de Millones de horas hombre trabajadas sin
accidentes laborales, distribuidos en:

* 1 empresa con 8.000.000 de h/h sin accidentes (R & Q Ingenieria S.A.,
Gerencia de Mineria).

* 1 empresa con 7.000.000 de h/h sin accidentes (Codelco Chile Division
Radomiro Tomic).

* 2 empresa con 5.000.000 de h/h sin accidentes (Siemens S.A. y Gerencia
Servicios y Suministros de la Division Chuquicamata de Codelco Chile).

* 5 empresa con 4.000.000 de h/h sin accidentes (Compass Group Chile,
Faena Minera Antucoya; Ausenco Chile Ltda.; Komatsu Chile S.A., Administra-
cion Direccion de Operaciones Komatsu Chile; Ry Q Ingenieria S.A. y Vicepre-
sidencia de Proyectos de Codelco, Personal Propio y Empresas Contratistas).
* 4 empresas con 3.000.000 de h/h sin accidentes (Vicepresidencia de Pro-
yectos de Codelco Chile, Proyecto Ampliacion Tranque Talabre VIII Etapa;
Vicepresidencia de Proyectos de Codelco Chile, Proyecto Mina Chuquica-
mata Subterrdnea; Minera Los Pelambres y Enap Refinerias S.A., Refineria
Aconcagua.
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* 8 empresas con 2.000.000 de h/h sin accidentes (Enap Refineria Aconca-
gua; Compass Group Chile, Faena Minera Maricunga; Compass Group Chile,
Faena Minera Escondida; Vicepresidencia de Proyectos de Codelco Chile,
Proyecto Tranque Ovejeria; ESACHS S.A., de la Asociacion Chilena de Se-
guridad, ACHS; Komatsu Chile S.A., Faena Minera Los Pelambres; Siemens
S.A., Contrato Servicio de Mantenimiento Integral de Plantas Faena Codelco
Andina y Division Chuqguicamata de Codelco Chile).

* 29 empresas con 1.000.000 de h/h sin accidentes (Constructora Arau-
cania Ltda., Contrato Codelco Divisidn Ventanas; Cia. Minera Teck Carmen
de Andacollo; Komatsu Mining Corp, Gerencia de Contratos LCM; Komatsu
Mining Corp, Radomiro Tomic Palas; Komatsu Mining Corp, Casa Matriz; Ko-
matsu Mining Corp.; Distribuidora Cummins Chile S.A., Casa Matriz Santiago;
Distribuidora Cummins Chile S.A., Faena Collahuasi; Distribuidora Cummins
Chile S.A., Faena Radomiro Tomic; Distribuidora Cummins Chile S.A., Faenas
Zona Norte |; Komatsu Chile S.A., Faena Minera Radomiro Tomic; Komatsu
Chile S.A., Faena Minera Gabriela Mistral; Komatsu Chile S.A., Faena Minera
Caserones; Komatsu Reman Center Chile S.A., Sucursal Antofagasta; Komat-
su Reman Center Chile S.A.; Vicepresidencia de Proyectos de Codelco Chile,
Proyecto Nuevo Nivel Mina; Vicepresidencia de Proyectos de Codelco Chi-
le, Proyecto Traspaso Rajo Planta Andina; Vicepresidencia de Proyectos de
Codelco Chile, Proyecto Carén VI & VII Etapas; Vicepresidencia de Proyectos
de Codelco Chile, Proyecto Transformacién Plantas de Acido N°3 y N°4 Chu-
guicamata; Constructora Manquehue Brotec Icafal Ltda.; Gerencia de Infraes-
tructura de Empresa R & Q Ingenieria S.A.; Gerencia Extraccion y Lixiviacion
de la Division Chuquicamata de Codelco Chile; Gerencia Servicios y Sumi-
nistros de la Divisiéon Chuquicamata de Codelco Chile; Gerencia Refineria de
la Division Chuquicamata de Codelco Chile; Siemens S.A. Contrato Servicio
de Mantenimiento Transversal procesos GMT Faena Cia. Minera Dofa Inés de
Collahuasi; Division Chugquicamata de Codelco Chile (3) y Komatsu Mining
Corp, Contrato Codelco Andina).

¢« Reconocimiento especial Aura Ingenieria S.A., Faena Servicios de Repa-
racidon y construccion de infraestructura Minera y Fortificacion de Galerias
Division El Teniente, cumplimiento de 2 afios sin accidentes laborales.

En el siguiente segmento de premiacion se concedieron 6 Distinciones Na-
cionales Anuales a personas juridicas y naturales en conformidad al siguiente
cuadro.

Categoria: EMPRESA “HERNAN HENRIQUEZ BASTIAS
Cap Acero - Huachipato S.A.

Siemens S.A.

Categoria: PERSONA NATURAL

Sr. Erick Weber Paulus, Gerente General CAP S.A y Presidente Director CAP
Mineria.

Sr. Patricio Brickle Roestel de ACHS.

Categoria: PROFESIONAL DE LA PREVENCION

Sr. Osvaldo Carvajal Quiero, Constructora El Sauce.
Categoria: PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL
JOHN J. BLOOMFIELD-2017

Dr. Sr. Otto Delgado Ramos.
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Categoria: MEDIO DE COMUNICACION SOCIAL

EL ORIENTADOR, Publicacion de la Asociacion Chilena de Seguridad.
Categoria: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO HUMANO APLICADAS
A LA PREVENCION

Sr. Luis Lopez Mena, Psicdlogo de la Universidad de Chile y Universidad
Auténoma de Barcelona, Espaia.

Categoria: TRABAJADOR DESTACADO

Sr. Cristian Marcelo Cofré Trommer, Piloto Helicoptero, CONAF.

Sr. Claudio Miguel Lépez Reyes, Mecdnico Helicoptero, CONAF.

Sr. Félix Gonzalez Subiabre, Conductor camién combustible, CONAF.
Categoria: “DISTINCION NACIONAL ANUAL CNS 2017 AL COMITE
PARITARIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD DESTACADO”

* CPHS. Gerencia de Plantas de la Division Andina de Codelco Chile.

* CPHS. Mina El Romeral de la Cia. Minera del Pacifico S.A.

* CPHS. Gerencia Mina de la Division Radomiro Tomic de Codelco Chile.
* CPHS. Campus Villarrica de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile.

El Presidente del Consejo menciond en sus palabras los siguientes acapites:
“Resulta destacable mencionar que en esta alta concurrencia de mas de 450
asistentes, se contd con la participacion de Presidentes y Gerentes Genera-
les de las numerosas empresas e instituciones, profesionales y supervisores,
integrantes de Comités Paritarios de Higiene y Seguridad y la importante
presencia de trabajadoras y trabajadores, primando un grato ambiente de
satisfaccion por el cumplimiento de metas de seguridad sobresalientes que
fueron reconocidas en la Ceremonia Anual de Premiacidon, organizada por el
Consejo Nacional de Seguridad”.

“Reiteramos nuestras felicitaciones a todos los premiados comprometidos
con la seguridad laboral, la salud ocupacional y el medio ambiente que con
sus destacados logros ratifican que es posible reducir los accidentes, mejo-
rar las condiciones seguras de trabajo y la preservaciéon de la salud en los
distintos recintos laborales”.

“Nuestro reconocimiento Corporativo a las autoridades que nos acompana-
ron con su participacion y discursos, nuestra mencion a la destacada Confe-
rencia Magistral y a las palabras de agradecimiento de los ejecutivos supe-
riores que representaron a los premiados”.

“Mi especial saludo por la relevante colaboracién prestada por el personal
del Consejo al éxito de esta Ceremonia Anual de Premiacion”.

Martes 24, Reunién Preliminar de Presidentes de Capitulos para Jornapraso
2018, a las 16:00 Hrs., en oficina del CNS. Asisten Sres. Carlos Goldman-ACHS,
Ricardo Troncoso, Srta. Carla Montecinos de Ultraport, Juan Carlos Sanhueza
de Goodyear de Chile, Demetrio Valenzuela de la Mutual de Seguridad CChC,
Juan Alcaino del Instituto de Salud Publica, Tamara Ferndndez de Fundacion
Instituto Profesional DUOC UC, Osvaldo Carvajal de Constructora El Sauce y
Sr. Ricardo Tapia del IST.

Lunes 30, Reunién con Dr. Miguel Acevedo, Decano Facultad de Ciencias
de la Salud de la Universidad Catolica Silva Henriquez, a las 11:00 Hrs., para
organizar el Seminario Nacional de Ergonomia, a realizarse los dias 12 y 13 de
Septiembre 2018.
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Lunes 30, Reunién con Sr. Cristian Moraga Torres, Gerente General de la Mu-
tual CChC, a las 17:00 Hrs., en oficina de la Mutual, para tratar materias sobre
relaciones organizacionales reciprocas.

Martes 31, Reuniéon CONSEMON a las 15:30 Hrs.

AGOSTO

Miércoles 01, Reunién con Sr. Victor Cérdova del Metro y Victor Olivares, a
las 17:00 Hrs., en oficinas del metro, para tratar materias de coordinacion
institucional.

Miércoles 01y Jueves 02, Se suspende Seminario de Riesgos Eléctricos en la
Industria, hasta nueva fecha.

Jueves 02, Reunién de trabajo con Sres. Rodrigo Diaz y Samuel Orellana,
Revision Cumplimiento Millén de Horas Sin Accidentes Division el Teniente, a
las 10:00 Hrs., en oficina del CNS, para coordinar de acuerdo a Reglamento,
premios de millones de horas trabajadas sin accidentes, cumplidas en dife-
rentes periodos por personal propio y de contratistas.

Viernes 03, Reunién de coordinacion con Sr. Jorge Camhi, a las 11:00 Hrs., en
oficina de Codelco de Santiago Division El Teniente.

Lunes 06, Se realiza a la Fundacion del CNS, Auditoria LATUS para la Re-
novacion de Certificacion NCH 2728. Participaron Sr. Guillermo Gacitua S.,
Eduardo Alvarez A., Marcelo Alvarez, la Sra. Jeannette Vera R. y la Auditora
Lilian Arias, a las 10:00 Hrs., en la oficina del CNS.

Jueves 09, Reunidn con Sr. Luis Lodi Johnson, Gerente Corporativo de Segu-
ridad y Salud Ocupacional de Codelco Chile, a las 11:00 Hrs., en la oficina de
Codelco, para coordinar y oficializar la Primera Vicepresidencia del Consejo
con la participacion de CODELCO.

Jueves 09, Reunién de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs., en oficina del CNS.

Viernes 10, Envid saludos de Consejo Nacional de Seguridad a las trabaja-
doras, trabajadores, profesionales y ejecutivos superiores de la mineria, con
motivo de la celebracion del Dia de San Lorenzo, Patrono de los mineros.

Martes 14, Asistencia a charla que dicta el Sr. Madximo Pacheco Matte, ex
Ministro de Energia de Chile y actual integrante del Directorio de TVN y de
DUOC UC, quien expone sobre su libro “Revolucion Energética en Chile”,
publicado recientemente. La actividad se realiza en el Instituto Profesional
IACC.

Martes 28, El presidente del Consejo se reunid con Sr. Carlos Jara R., Asesor
de Seguridad de Mineria-Zona Centro Sur de Copec, a las 13:00 Hrs.. En la
oportunidad se trataron materias para acrecentar la participacion de COPEC
en las actividades del CNS.
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Martes 28, a las 15:30 Hrs. se efectud reunion mensual del Comité Nacional
de Seguridad en la Montana, CONSEMON, a cargo del Ejército de Chile.

Jueves 30, El Presidente del CNS tuvo una reunidn de trabajo con la Jefa
del Depto. Salud Ocupacional de la Division de Politicas Publicas Saludables
y Promocién del Ministerio de Salud, Enfermera Sra. Helga Balic para dar
a conocer las actividades del Consejo, en su funcién de relacionadora con
nuestra Corporacion.

Jueves 30, reunion de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs., en oficina del CNS.

Jueves 30, El Presidente del Consejo asistid invitado por SONAMI a Cena
Anual de la Mineria 2018 en Centro de Eventos Casa Piedra, en donde asistio
el Presidente de la Republica, connotadas autoridades, ejecutivos de empre-
sas, profesionales, trabajadoras y trabajadores de la mineria.

SEPTIEMBRE

Jueves 06, El Presidente del CNS celebrd reunidon con el profesional Luis
Acufa, Jefe del Depto. Salud, Seguridad y Medio Ambiente del Banco BCI,
para tratar materias relacionadas con el quehacer del Consejo con motivo
del 65° Aniversario de la Corporacion.

Jueves 06, Se reunieron a las 16:00 Hrs., los Presidentes de Capitulos JOR-
NAPRASO 2018 para informar de la evaluacion de los diferentes trabajos
presentados y que seran expuestos en Sala de Capitulos de la Jornada. Asis-
tieron Sres. Ricardo Troncoso, Demetrio Valenzuela de la Mutual de Seguri-
dad CChC, Ricardo Tapia del IST y Miguel Bustamante, bajo la Presidencia del
titular del CNS.

Lunes 10, Presidencia envia saludo Corporativo al General Sr. Ricardo Marti-
nez Menanteau, Comandante en Jefe, con motivo de la conmemoraciéon de
las Glorias del Ejército de Chile, via mail.

Lunes 10, El Presidente del Consejo se reunié con Sr. Luis Stuven Hurtado,
Secretario Ejecutivo de CONASET a las 10:00 Hrs., en oficina de CONASET,
para saludarlo y solicitarle su participacion como expositor en la préoxima
JORNAPRASO 2018 y en la préoxima reunién de Directorio Nacional de Oc-
tubre.

Lunes 10, El Presidente del CNS se reunié con el Sr. Erick Weber, Gerente
General de CAP S.A., a las 17:00 Hrs., en oficina de CAP S.A., para informarle
de las actividades del 65° Aniversario del CNS y solicitar su participacion con
una Conferencia en JORNAPRASO 2018.

Martes 11, El Presidente a las 9:00 Hrs,, realizé una visita protocolar al Sr.
Pablo Rivas, Subdirector Nacional del Sernageomin, para darle a conocer las
actividades del Consejo y consolidar una estrecha vinculacién corporativa
relacionada con la seguridad minera y los diferentes cursos que en esta te-
matica se desarrollan en conjunto.
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* Miércoles 12 y Jueves 13, Seminario Nacional de Ergonomia, realizado en Sa-
|6n de Honor de la Universidad Auténoma de Chile. Asistieron 57 delegados
de 22 empresas socias y no socias.

* Viernes 14, Reunién con Sr. André Sougarret, Vicepresidente Ejecutivo de
Empresa Nacional de Mineria, a las 9:00 Hrs. para informarle de las activida-
des del 65° Aniversario del CNS y solicitar su participacion con una Confe-
rencia en JORNAPRASO 2018.

* Martes 25, Reunién con Sr. Hermann von Mihlenbrock, Gerente General de
Gerdau Aza, a las 11:00 Hrs., en la oficina de Renca, para informarle de las
actividades del 65° Aniversario del CNS vy solicitar su participacidon con una
Conferencia en JORNAPRASO 2018 y Patrocinio Institucional.

* Martes 25, Reunidn con Sr. Rodrigo Diaz y Samuel Orellana de Codelco Divi-
sion El Teniente, a las 16:00 Hrs., por presentacion de postulaciones a Premio
Millones, en la oficina del CNS.

* Jueves 27, Visita a Oficinas del Sr. José Molina A., Consejero Institucional de
la Cdmara Chilena de la Construccion, a las 11:00 Hrs., para informarle de las
actividades del 65° Aniversario del CNS y solicitar su participacidén con una
Conferencia en JORNAPRASO 2018 y Patrocinio Institucional.

* Jueves 27, El Presidente, el Director Eduardo Gidi y Pedro Araya, Asesor de
Capacitacion asisten a funeral de Sra. Rosa Rios Bordones, a las 15:00 Hrs.,
en Cementerio Parque del Recuerdo, quien fuera integrante del Comité de
Seguridad en el Hogar, CONSEHOGAR y colaboradora del CNS, desde sus
funciones en Telefénica y Mutual de Seguridad CChC.

* Viernes 28, Reunidén con Sra. Maria Cecilia Juneman L., Gerente General de
J.E.J. Ingenieria S.A. y Daniel Morales, Director Ejecutivo, a las 10:00 Hrs.,
para informarles de las actividades del 65° Aniversario del CNS vy solicitar
su participacion con una Conferencia en JORNAPRASO 2018 y Patrocinio
Institucional.

OCTUBRE

* Lunes O1, Presidente del Consejo, asiste a Homenaje funebre por fallecimien-
to del Sr. Victor Alarcdén, Director Coral, a las 12:00 Hrs. y 18:00 Hrs., en Capi-
Ila de la Universidad Catodlica de Chile.

* Martes 02, Presidente asiste a la apertura al 5to. Encuentro Regional de Se-
guridad del Grupo Ultramar, organizado por Terminal Pacifico Sur Valparaiso,
realizado en Vifa del Mar a las 20:00 Hrs..

* Miércoles 03, Participacion del Presidente al primer dia del 5to. Encuentro
Regional de Seguridad del Grupo Ultramar, en el Centro de Convenciones del
Enjoy de ViAa del Mar, a las 8:00 Hrs. Expusieron con sendas Conferencias el
Director del CNS Pablo Pacheco B., Gerente de Sustentabilidad y Personas
de Cia. Siderurgica Huachipato y Pablo Ivelic Gerente General Corporativo
de Constructora Errdzuriz Izquierdo de Santiago.
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Jueves 04, A las 12:00 Hrs. Presidencia sostuvo una conversacién por vi-
deo conferencia con Javier Cantuarias, Gerente Corporativo de Seguridad y
Salud Ocupacional de Cia. Minera DofAa Inés de Collahuasi relacionado con
materias referentes al 65° Aniversario del Consejo y colaboracién de confe-
rencistas y patrocinio institucional para Jornapraso 2018.

Se nos anticipd en esta oportunidad la inscripcion de 15 participantes en la
Jornapraso 2018 por parte de Collahuasi.

Jueves 04, Reuniéon de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs., en oficina del CNS.

Viernes 05, Visita del Presidente a Oficinas del Sr. Roberto Medina A., Geren-
te de Recursos Humanos de AMSA, a las 14:00 Hrs., para informarle de las
actividades del 65° Aniversario del CNS vy solicitar su participacion con una
Conferencia en JORNAPRASO 2018 y Patrocinio Institucional.

Jueves 11, Reunién Extraordinaria de Mesa Directiva, a las 15:15 Hrs., en oficina
del CNS.

Miércoles 17. El Presidente junto con los Directores Fernando Gangas, Juan
Carlos Sanhueza y Eduardo Alvarez, se reunieron a las 15:00 Hrs. con Luis
Alfaro Rivera, Presidente del CORESEMIN Atacama y Luis Mardones Rubilar,
Director de Finanzas, respectivamente.

Jueves 18. Asistencia a la Ceremonia de Distincion Anual en Prevencion 2018,
invitado por la Sra. Janice Kerr Mordn, Gerente Zonal Metropolitana del IST, a
las 9:00 Hrs., en el Hotel Manquehue.

Viernes 19. La Sra. Pamela Gana, Intendenta de Seguridad y Salud en el Tra-
bajo de la SUSESO, recibié en su oficina a las 11:00 Hrs., al Presidente del
Consejo, acompafiado de Roberto Medina, Gerente de RRHH de Minera Los
Pelambres, Carolina Jélvez por parte del Consejo, Ricardo Pizarro, integrante
del Comité Psicosocial y Secretario Sindicato de Supervisores y Erick Pare-
des, Jefe de Salud e integrante de la Administracion del Comité Psicosocial
de Los Pelambres.

La reunién tuvo por objeto definir procedimientos especificos referidos a
protocolos psicosociales.

Martes 23. Reunién del Presidente del Consejo con Sr. Francisco Costabal
M., Vicepresidente Desarrollo de Negocios y Administracion Sudamérica de
Minera Freeport-McMoRan, a las 16:00 Hrs., en oficina de la minera, para
informarle de las actividades del 65° Aniversario del CNS y solicitar su par-
ticipacion con una Conferencia en JORNAPRASO 2018 y Patrocinio Institu-
cional.

Viernes 26. Presidente y Hans Sandoval, primer Vicepresidente del CNS se
reunieron con el Sr. Julio Poblete Costa, Gerente Prevencién de Riesgos y
Medio Ambiente de Siemens S.A., a las 11:00 Hrs., en oficina de Siemens,
para informarle de las actividades del 65° Aniversario del CNS y solicitar su
participacion con una Conferencia en JORNAPRASO 2018 y Patrocinio Insti-
tucional.
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NOVIEMBRE

Miércoles O7. Distincién Anual en Prevencion del IST, que tuvo lugar en Busi-
ness Center Reitz de El Salto en Vifia del Mar. En la oportunidad se entrega-
ron diversos reconocimientos a empresas, trabajadoras y trabajadores por su
destacada actividad preventiva.

Martes 13. Reunion Presidentes de Capitulos, Jornapraso 2018, dirigida por
Presidencia, oportunidad en que se seleccionaron los trabajos que participa-
ran en Sesiones de Capitulos el 4 de Diciembre en JORNAPRASO 2018.

Jueves 15. Primer Encuentro Comités Paritarios de los Servicios de Salud
Zona Centro, a las 9:00 Hrs., en Salén Derby del Valparaiso Sporting Club de
Vifa del Mar. El Presidente asistié invitado con una concurrencia de 120 tra-
bajadoras y trabajadores pertenecientes a diversos Comités Paritarios; por
aplicacion de buenas practicas y gestion preventiva.

Jueves 22. El Presidente asiste a la entrega de la Distincién Nacional en Pre-
vencion 2018, del IST, a las 8:30 Hrs., en el Club Manquehue, en que se reco-
noce a las personas y empresas gue se destacan por su compromiso con el
cuidado de la vida y la seguridad de sus colaboradores.

Viernes 23. Presidente y Director Miguel Bustamante asisten a Ceremonia
entrega de 17 Premios de Millones de horas trabajadas sin accidentes de
Codelco Chile, Division El Teniente, a las 12:00 Hrs., en Sala de Eventos de
Division El Teniente en Rancagua, que se detallan a continuacion:

“1.000.000 de Horas Trabajadas sin accidentes laborales”

» Codelco Chile, Division El Teniente. Periodo comprendido entre el 17.11.2017
al 28.12.2017, con una dotaciéon promedio de 4.489 trabajadores propios.

» Codelco Chile, Divisidon El Teniente, Gerencia Mina. Periodo comprendido
entre el 29.12.2017 al 30.04.2018, con una dotacion promedio de 2.173 traba-
jadores propios.

¢ Codelco Chile, Division El Teniente, Superintendencia Mantenimiento Mina.
Periodo comprendido entre el 01.05.2017 al 16.11.2018, con una dotacién pro-
medio de 664 trabajadores propios y colaboradores.

¢ Codelco Chile, Division El Teniente, Superintendencia Servicios Mina. Perio-
do comprendido entre el 29.08.2017 al 30.04.2018, con una dotacién prome-
dio de 823 trabajadores propios y colaboradores.

* Codelco Chile, Division El Teniente, Superintendencia Mantenimiento Plan-
tas. Periodo comprendido entre el 01.05.2017 al 18.02.2018, con una dotacidén
promedio de 926 trabajadores propios y colaboradores.

» Codelco Chile, Divisidon El Teniente, Gerencia Fundiciéon. Periodo compren-
dido entre el 01.05.2017 al 30.04.2018, con una dotacién promedio de 244
trabajadores propios.

* Codelco Chile, Division El Teniente, Superintendencia Ingenieria y Movili-
zacién, Gerencia de Servicios. Periodo comprendido entre el 01.05.2017 al
30.04.2018, con una dotacion promedio de 681 trabajadores propios y cola-
boradores.
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¢ Codelco Chile, Division El Teniente, Superintendencia de Transporte, Ge-
rencia de Servicios. Periodo comprendido entre el 11.05.2017 al 30.04.2018,
con una dotaciéon promedio de 338 trabajadores propios y colaboradores.

» Codelco Chile, Division El Teniente, Direccion Proyectos Plantas e Infraes-
tructura, Gerencia de Proyectos. Periodo comprendido entre el 01.05.2017 al
30.04.2018, con una dotacién promedio de 143 trabajadores propios y cola-
boradores.

« Codelco Chile, Division El Teniente, Direccidon de Proyectos Dacita/Recur-
sos Nortes, Gerencia de Proyectos. Periodo comprendido entre el 01.05.2017
al 30.04.2018, con una dotacién promedio de 214 trabajadores propios y
colaboradores.

Se acompafan antecedentes.

%“2.000.000 de Horas Trabajadas sin accidentes laborales”

* Codelco Chile, Division EI Teniente. Periodo comprendido entre el
17.11.2017 al 28.12.2017, con una dotacion promedio de 12.388 trabajadores
colaboradores.

¢ Codelco Chile, Division El Teniente, Gerencia Mina. Periodo comprendido
entre el 29.12.2017 al 30.04.2018, con una dotacion promedio de 2.173 traba-
jadores propios y 1.216 trabajadores colaboradores.

* Codelco Chile, Division El Teniente, Direccion de Proyectos Diablo Regi-
miento/Pacifico Superior, Gerencia de Proyectos. Periodo comprendido en-
tre el 01.05.2017 al 30.04.2018, con una dotacidn promedio de 462 trabaja-
dores propios y colaboradores.

* Codelco Chile, Division El Teniente, Gerencia de Obras Mina. Periodo com-
prendido entre el 01.05.2017 al 19.10.2017, con una dotacién promedio de
2.139 trabajadores propios y colaboradores.

Se acompafan antecedentes.

“3.000.000 de Horas Trabajadas sin accidentes laborales”

» Codelco Chile, Division El Teniente. Periodo comprendido entre el 17.11.2017
al 28.12.2017, con una dotacion promedio de 16.877 trabajadores propios y
colaboradores.

» Codelco Chile, Division El Teniente, Gerencia de Servicios. Periodo com-
prendido entre el 31.05.2017 al 12.02.2018, con una dotacion promedio de
2.813 trabajadores propios y colaboradores.

Se acompafan antecedentes.

“4.000.000 de Horas Trabajadas sin accidentes laborales”

* Codelco Chile, Division El Teniente, Gerencia de Proyectos. Periodo com-
prendido entre el 01.05.2017 al 08.01.2018, con una dotacidon promedio de
3.817 trabajadores propios y colaboradores.

Se acompafan antecedentes.

Todas estas postulaciones estan certificadas por Gerencia de Seguridad y
Salud Ocupacional, Dr. Eduardo Ahumada, por Jorge Camhi A., Gerente de
Seguridad y Salud Ocupacional, en la calidad de Administracién Delegada de
Ley N°16.744 de Division El Teniente, Codelco Chile y, por las Mutualidades
con los trabajadores (as) contratistas.
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* Martes 27. Reunion del Comité Nacional de Seguridad en la Montafia, CON-
SEMON a las 15:30 Hrs., en la sede del Consejo.

* Martes 27. Asiste invitado a participar en el Consejo Consultivo del IACC,
entidad socia del Consejo, a las 18:30 Hrs., en el Hotel Plaza El Bosque Nueva
Los Leones de las Condes, en que se dio a conocer el proyecto educativo en
aplicacion.

En esta actividad también participo el Director Ricardo Tapia en representa-
cion del IST.

¢ Jueves 29. Reunién de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs..

DICIEMBRE
* Miércoles 19. Reunién con Comisién de Afiches integrada por Directores,

Eduardo Gidi y Miguel Bustamante, para la determinacién de la serie de afi-
ches 2019, a las 11:30 Hrs., en oficina del Consejo Nacional de Seguridad con
Disefador Sr. Carlos Bravo.

* Viernes 21. Los Directores del Consejo Sres. Eduardo Gidi y Ricardo Tron-
coso, asistieron a reunién ampliada de la Comision Nacional de Seguridad
Escolar, a las 9:30 Hrs., en el Ministerio de Educacion. El objetivo principal
de la reunién es dar a conocer el marco general desde donde desarrollar las

orientaciones para la semana de la seguridad escolar, programada para la
ultima semana de mayo de 2019. Otros puntos tratados fueron Estrategia
de difusion de la actualizacion del Plan Integral de Seguridad Escolar; Pre-
sentacion MINSAL: actividad en el marco del proyecto del Plan Nacional de
Educacioén “El tabaco y sus dafos para la salud, el medio social y ambiental”
2016-2020.; Presentacion CONASET, actividad en el marco de la Educacion
Vial y por ultimo Informaciones sectoriales.
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CAPITULO 8.
COMITES NACIONALES
Y REGIONALES DE SEGURIDAD

Los diferentes Comités Regionales de Seguridad han estado cumpliendo du-
rante el aflo 2018 sus cometidos propios de su especialidad, con charlas, cur-
sos y seminarios de divulgacion preventiva, en escuelas y liceos, y, en peque-
fas, medianas y grandes empresas mineras.

COMITE REGIONAL DE SEGURIDAD MINERA DE TARAPACA,
CORESEMIN TARAPACA
ACTIVIDADES REALIZADAS ANO 2018:

* Encuentro Semestral de Seguridad Minera:
- Participan 100 personas en esta version
- Se abordd el tema de la inclusiéon de la mujer en el trabajo.

* Encuentro Comités Paritarios de Higiene y Seguridad:
- Participan 100 personas.
- Se tratdé la tematica de los protocolos de salud ocupacional.

Charlas de Seguridad a Liceos Técnicos Profesionales:
- Participacién de 450 alumnos en diferentes charlas, junto a profesores
y directores desde Pozo Almonte hasta Alto Hospicio.

Seminario de Seguridad Minera:

- Objetivo principal, difusiéon de nociones basicas de Seguridad Minera,
con la participacién de 300 asistentes.

- Colaboracién de Sernageomin Tarapaca e INACAP, sede Iquique.

Concurso de Pintura:

- Las tematicas abordadas fueron Mineria y Medio Ambiente, con la
participacion de 800 estudiantes en Ceremonia de Premiacion.

- Se contd con la colaboracién de Seremia de Educacion.

* Lanzamiento video Tsunami:
- Actualizacién video tsunami y validacién por parte de ONEMI.
- Lanzamiento el 5 de Septiembre a las 10:00 horas, en Intendencia.

Maratén Mineria:
- Actividad tradicional del CORESEMIN Tarapaca, de tipo deportivo,
familiar y abierta a toda la comunidad tarapaquefa, con 1.200 participantes.

* Encuentro Anual de Seguridad:
- Se premid a los mejores CPHS, prevencionistas de riesgos, trabajadoras
y trabajadores y empresas mineras colaboradoras, que ayudan a fomentar
los protocolos de seguridad dentro de las empresas.
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COMITE REGIONAL DE SEGURIDAD MINERA DE ANTOFAGASTA,
CORESEMIN ANTOFAGASTA
ACTIVIDADES REALIZADAS ANO 2018:

* VV Encuentro de productores Mineros 16.01.2018 en Tal Tal.

* 82 Encuentro de Comités Paritarios 25.07.2018 en Calama.

* Publicacion Revista Coresemin 06.08.2018.

* Premio Coresemin “Categoria Compafiia Minera”: SQM Salar y Minera
Centinela, “Categoria Empresa Colaboradora”: CEIM y, Categoria Pequefa
Mineria al mejor “Productor Minero”-Sra. Marcela Rojas 23.08.2018.

* |Il Encuentro de Expertos en Seguridad 08.11.2018 Antofagasta-Arrayan.

COMITE REGIONAL DE SEGURIDAD MINERA DE ATACAMA,
CORESEMIN ATACAMA
ACTIVIDADES REALIZADAS ANO 2018:

* Encuentro Nacional de Brigadas de Emergencia y Rescate
4,5y 6 de Abril

- Ceremonia Inaugural:

Palabras de bienvenida del Presidente Coresemin Atacama
Sr. Luis Alfaro Rivera.

- Conferencia del Sr. Ricardo Toro Tassara, Director Nacional de ONEMI,
sobre “Emergencias: La Importancia de un Trabajo Conjunto, Autoridades,
Comunidad y Empresas Mineras”.

- Conferencia Sr. Sergio Armstrong, Ejecutivo de Cia. Minera Candelaria.

- Palabras de cierre, Sra. Berta Torres Licuime, Intendenta Regional Atacama.

¢ Otros eventos:
- Jornada de Exposiciones sobre Brigadistas.

- Feria de Emergencia para la Comunidad.

- Charlas Técnicas y Ejercicios Practicos.

- Se contd con la colaboracién de SAMU en Primeros Auxilios, Bomberos
en prevencioén de incendios en el hogar, ONEMI en Plan de Emergencias
en el hogar y, Maniobra de Heimlich.

Toda esta actividad ofrecida a Colegios, Universidades y Comunidad.

* Seminario de Innovacién para la Mineria
- Objetivo: Visualizar la importancia de la innovacién en la mejora de la
competitividad de la industria minera.

* Encuentro Nacional de Comité Paritarios de Higiene y Seguridad
- Objetivo: Crear una instancia permanente de Sinergia entre los paritarios
a nivel nacional con el propdsito de compartir experiencias significativas
y aplicables para el mejor desarrollo de sus funciones.
Participaron 110 paritaristas de empresas, 30 becados de Universidades,
Mutualidades, Sernageomin y Empresas socias.
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* Noche de la Mineria
- Entrega de Premios y distinciones a empresas, ejecutivos y profesionales
de la mineria regional, que han destacado en su gestidn preventiva.

* Gestion de Seguridad Estudiantil:
- Actividad realizada de Marzo a Diciembre. Se dota a los establecimientos
educacionales de la regiéon de herramientas preventivas que garanticen
la seguridad de alumnos, profesores y funcionarios.

COMITE NACIONAL DE SEGURIDAD EN LA MONTANA,
CONSEMON
ACTIVIDADES REALIZADAS ANO 2018

* E|l Comité estd trabajando en la homologacién de un glosario comun de tér-
minos mas usados ante un rescate en montafa, con la finalidad de que todos
los rescatistas mantengan un mismo vocabulario.

Proyecto en desarrollo.

* Se estd trabajando en un estudio y anélisis del “Voluntario regulado”, con la
finalidad de crear a futuro una base de datos de quienes participan habitual-
mente como rescatistas de montafa, con la finalidad de conocer sus reales
capacidades, tanto fisicas como técnicas para actuar con seguridad.

Proyecto en desarrollo.

Expositores de Tematicas de Montana

* La Escuela de Montafa del Ejército de Chile, ofrecié una exposicién ante el
COSEMON sobre las capacidades y ubicacion regional de las Patrullas de
Rescate en Montafa del Ejército “PARMEs”.

* Un integrante del “Grupo de Rescate Médico en Montafa de la Universidad
de Chile”, presentd ante el COSEMON un tema sobre “Atenciéon Médica o
Sanitaria en Montafa en Chile”.

* Unintegrante del Grupo de Fuerzas Especiales (GOPE) de Carabineros de Chi-

le, ofrecié una exposicion ante el COSEMON sobre las capacidades del GOPE.

El Diputado Sr. Sebastian Torrealba, presentd ante el COSEMON, el proyecto

de Ley “Acceso a la Montafia”, que consta de 09 (nueve) articulos.

COMITE NACIONAL DE EDUCACION Y DIFUSION DE SEGURIDAD
EN ACTIVIDADES MARiTIMAS, CONEDSAMAR
* Memoria adjunta
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El Presidente y el Directorio Nacional, agradecen a los miembros del CONSEJO
NACIONAL DE SEGURIDAD DE CHILE, integrantes de los Comités Nacionales
y Regionales de Seguridad, miembros de las comisiones de trabajo, personas
naturales y a todos aquellos que durante el afio 2018, le apoyaron y facilitaron
el mejor logro de su cometido de bien nacional.

En forma especial reiteran su reconocimiento al personal de la corporacion,
por la labor desplegada, colaboracion permanente, buena disposicion y espi-
ritu de servicio.
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COMITE NACIONAL DE EDUCACION Y DIFUSION DE SEGURIDAD EN
ACTIVIDADES MARITIMAS, CONEDSAMAR

Chile, con sus mas de 4.200 kildbmetros de costa y con 56
instalaciones portuarias, realiza el 96% de las
exportaciones e importaciones por via maritima, siendo
éste uno de los sistemas logisticos mas complejos y de
mayor envergadura de la region.

El objetivo fundamental de la prevencion de riesgos
laborales es la de evitar la ocurrencia de accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales, por medio de una
gestion de la administracion de los riesgos de manera
sisttmica que se inicia por los empleadores y los
trabajadores para la actuacion en el trabajo bajo el
concepto de autoproteccion.

La Autoridad Maritima estd comprometida y circunscrita a fiscalizar el
cumplimiento de las normas de seguridad y prevencion de riesgos en todas las
empresas del sector maritimo portuario. A su vez, desde el afio 1984, la Armada
de Chile a través de la Direccion de Seguridad y Operaciones Maritimas, ha
presidido el Comité Nacional de Educacion y difusion de Seguridad en las
actividades maritimas CONEDSAMAR, cuyo objetivo es promover y desarrollar la
prevencion de riesgos de accidentes y enfermedades profesionales en todas las
actividades del sector maritimo portuario, estableciendo planes y programas de
capacitacién y difusién de acuerdo a las normas existentes en estas materias.

Esta labor silenciosa para nuestra poblacién solo es posible gracias al compromiso
de los diversos actores ligados al transporte maritimo, entre los que se encuentran
las instalaciones portuarias, las mutuales de seguridad y los trabajadores que a lo
largo de los afos nos han permitido mantener y operar puertos seguros y
eficientes, logrando una conciencia en aspectos de seguridad que con orgullo nos
demuestra que vamos por un buen camino.

ERIC SOLAR OLAVARRIA
CONTRAALMIRANTE LT
PRESIDENTE CONEDSAMAR



l.- Organizacion CONEDSAMAR aiio 2019

CA LT Eric Solar Olavarria

Director

Direccion de Seguridad y Operaciones Maritimas
Presidente

CC LT Boris Abarza Becerra

Jefe Divisiéon de Prevencion de Riesgos
Direccion de Seguridad y Operaciones Maritimas
Vicepresidente

Maria José Muioz Andaur

Ing. Prevencionista de Riesgos

Direccion de Seguridad y Operaciones Maritimas
Coordinadora General

Il.- Directores representantes de organismos y empresas del CONEDSAMAR,
ano 2018

Alejandro Cahis Patifio
Director de Educacion
Fundacién Carlos Condell

Rosauro Segovia Montenegro
Gerente Técnico
Asociacion Nacional de Armadores A.G.

Moisés Fernandez Valdebenito
Jefe Corporativo
Astillero y Maestranza de la Armada

Marcelo Tapia Valenzuela
Asesor Legislativo
Subsecretaria de Prevision Social

Carolina de La Fuente Celpa
Departamento Salud Ocupacional
Subsecretaria de Salud Publica

Luis Omar Castro Yanez
Consultor
Instituto de Seguridad del Trabajo

Juan Carlos Vicencio Diaz
Jefe de Sostenibilidad y Proteccion Industrial
Empresa Portuaria de Valparaiso



Rolando Varas Espinoza
Jefe de Coordinacion
Empresa Portuaria de San Antonio

Maria Paula Miranda Cerda
Encargada de Division de Asuntos Internacionales
Servicio Agricola y Ganadero

lll.-Organizacién de los Comités Regionales de Educacion y Difusién de
Actividades Maritimas COREDSAMAR aio 2018

A.- COREDSAMAR ARICA
CN Luis Dominguez Hidalgo
Gobernador Maritimo de Arica

Karina Contreras Carrasco
Prevencionista de Riesgos
Coordinadora

B.- COREDSAMAR IQUIQUE
CN LT Zvonimir Yuraz Cardenas
Gobernador Maritimo de Iquique

Cristian Rojas Butrén
Prevencionista de Riesgos
Coordinador

C.- COREDSAMAR ANTOFAGASTA
CN LT Srdjan Darrigrande Versalovic
Gobernador Maritimo de Antofagasta

Michael Fonseca Gomez
Prevencionista de Riesgos
Coordinador

D.- COREDSAMAR CALDERA
CF LT Roberto Alfaro Pérez
Gobernador Maritimo de Caldera

José Barrera Olivares
Prevencionista de Riesgos
Coordinador



COREDSAMAR HANGA ROA
CF Luis Gémez Valencia
Gobernador Maritimo de Hanga Roa

CC LT Fernando Gallegos Rodriguez
Capitan de Puerto de Hanga Roa
Coordinador

COREDSAMAR COQUIMBO
CF LT Sigfrido Ramirez Braun
Gobernador Maritimo de Coquimbo

Patricio Gleisner Henriquez
Prevencionista de Riesgos
Coordinador

COREDSAMAR VALPARAISO
CN LT Juan Gajardo Romero
Gobernador Maritimo de Valparaiso

Manuel Escobar Jaramillo
Prevencionista de Riesgos
Coordinador

COREDSAMAR SAN ANTONIO
CN LT Jaime Aros Conejeros
Gobernador Maritimo de San Antonio

Jonathan Martinez Gaete
Prevencionista de Riesgos
Coordinador

COREDSAMAR TALCAHUANO
CN LT German Llanos Silva
Gobernador Maritimo de Talcahuano

Macarena Silva Zamorano
Prevencionista de Riesgos
Coordinadora

COREDSAMAR VALDIVIA
CF LT Gaston Guerrero Lopez
Gobernador Maritimo de Valdivia

T1 LT Carlos Gotuzzo Peia
Jefe Departamento de Operaciones
Coordinador



K.-

COREDSAMAR PUERTO MONTT
CN LT Carlos Fredes Monsalves
Gobernador Maritimo de Puerto Montt

Rino Gadaleta Machado
Prevencionista de Riesgos
Coordinador

COREDSAMAR CASTRO
CN LT Héctor Aravena Salazar
Gobernador Maritimo de Castro

Felipe Salgado Neira
Prevencionista de Riesgos
Coordinador

COREDSAMAR AYSEN
CF LT Sergio Valenzuela Gonzalez
Gobernador Maritimo de Aysén

Carlos Velasquez Rain
Prevencionista de Riesgos
Coordinador

COREDSAMAR PUNTA ARENAS

CN LT Cristian De La Fuente Sanhueza

Gobernador Maritimo de Punta Arenas

Pierre Gascogne Chartt
Prevencionista de Riesgos
Coordinador



lll.- Actividades realizadas el ano 2018 por el Comité Nacional de Educacion
y Difusion de Actividades Maritimas.

Actividad Seminario de Prevencion de Riesgos.

Fecha 07 Agosto.

Temas “Implementacion del Sistema de Control de
Cumplimiento de la Normativa Laboral
Portuaria”.

Participantes | Terminal Pacifico Sur Valparaiso, Ultraport,
Servicio Agricola y Ganadero, Secretaria
Regional del Ministerio de Salud de Valparaiso,
Direccion del Trabajo, Servicio Nacional de
Aduanas, Colegios Guardiamarina Riquelme vy
Patricio Lynch, Universidad Andrés Bello y los
integrantes del Comité.

IV.- Actividades realizadas el ano 2018 por los Comités Regionales de
Educacion y Difusién de Seguridad en Actividades Maritimas.

A.- COREDSAMAR ARICA:

Actividad Seminario
Fecha 13 Abril.
Temas “Transportistas Bolivianos”.

Participantes | Autoridad Maritima Local, Secretaria Regional
Ministerial de Transporte y Telecomunicaciones,
Empresa Terminal Puerto Arica S.A., Servicio
Nacional de Aduanas y Aduana Boliviana.

Actividad Seminario.
Fecha 07 Noviembre.
Tema “Terremoto, tsunami y cambio climatico en la XV

Region de Arica y Parinacota”.

Participantes | Autoridad  Maritima Local, servicios publicos,
Mutualidades de Seguridad, universidades vy
trabajadores del ambito maritimo y portuario de la
region.




B.- COREDSAMAR IQUIQUE:

Actividad Seminario.
Fecha 06 Noviembre.
Temas “Seguridad y Salud Ocupacional en las faenas

maritimos portuarias”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Autoridades del Gobierno
Regional, ejecutivos, dirigentes sindicales,
trabajadores del ambito portuario y estudiantes de
tercer afio de la carrera de Operador Portuario del
Instituto del Mar, “Almirante Carlos Condell”.

C.-COREDSAMAR ANTOFAGASTA:

Actividad Capacitacion.
Fecha 27 Junio.
Tema “Prevencion de Riesgos ante ocurrencia de Sismo,

tsunami y aluviones”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Empresa Antofagasta

Terminal Internacional, Empresa Portuaria de
Antofagasta, ONEMI Regional y la Mutual de
Seguridad IST.
D.- COREDSAMAR CALDERA:
Actividad Capacitacion de Seguridad.
Fecha 22 Agosto.
Tema “‘Actuaciéon  (simulacro) ante terremoto  con

consecuencia de tsunami”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, ONEMI Regional y las
Autoridades Regionales.

Actividad Seminario.
Fecha 23 Agosto.
Tema “Seguridad Portuaria”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Agencias de Naves y de
Muellaje y empresas portuarias de Chanaral y
Caldera.




Actividad Seminario.
Fecha 05 Septiembre.
Tema “Salud Ocupacional y cumplimiento del Sistema de

Control de Cumplimiento de la Normativa Laboral
Portuaria, SCCNLP”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Inspecciéon del Trabajo,
trabajadores portuarios y estibadores de la regién.

Actividad Seminario.
Fecha 10 Octubre.
Tema “‘Rescate de Cetaceos y fauna marina varada en las

costas de la region”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Servicio Nacional de Pesca
y Acuicultura junto a los alumnos de la Universidad de
Atacama.

E.- COREDSAMAR COQUIMBO:

Actividad Seminario.
Fecha 12 Julio.
Tema “Exposicion de Seguridad Maritimo Portuaria”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Secretaria Regional
Ministerial de Salud, Empresa Terminal Portuario de
Coquimbo, Minera Los Pelambres, Instituto de
Seguridad del Trabajo, Minera Carmen de Andacollo y
los alumnos de Ingenieria en Prevencién de Riesgos
de la Universidad Inacap.

Actividad Seminario.
Fecha 20 Noviembre.
Tema “Seguridad Portuaria: terremotos y tsunamis, una

mirada reflexiva desde una Ciudad - Puerto”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Secretaria Regional
Ministerial de Salud, Empresa Terminal Portuario de
Coquimbo, Minera Los Pelambres, Mutual de
Seguridad IST, Minera Carmen de Andacollo y los
alumnos de Ingenieria en Prevencion de Riesgos de
la Universidad Inacap.




F.- COREDSAMAR SAN ANTONIO:

Actividad Capacitacion.
Fecha 11 Julio.
Temas “‘Graneles solidos con fumigacion en transito” vy

“Plagas y sus efectos en la flora y fauna”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Servicio Agricola vy
Ganadero, Agencias de Naves, Terminales Portuarios,
Consignatarios e inspectores de gases de buques
graneleros.

Actividad Capacitacion.
Fecha 12 Julio.
Temas ‘Agentes fumigantes en contenedores y su

ventilacion” y “Elementos de Proteccién Respiratoria y
su modo correcto de uso”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Secretaria Regional
Ministerial de Salud, Instituto de Salud Publica,
Agencias de Naves, Terminales Portuarios,

Consignatarios e Inspectores de gases de buques
graneleros.

Actividad Exposicién.
28 Agosto.
Temas “Transporte seguro de mercancias peligrosas”,

“Transporte seguro de cianuro”, “Soporte al sistema
de seguridad de incidentes” y “Emergencias quimicas
en puertos”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Secretaria Regional
Ministerial de Salud, Agencias de Naves y Aduaneras,
Terminales Portuarios, operadores de naves vy
Bomberos.

G.- COREDSAMAR VALPARAISO:

Actividad Seminario.
Fecha 22 Junio.
Tema “Seguridad y cultura preventiva en actividades

maritimas y portuarias”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Agencias de Aduanas,
transportistas, Concesionarios TPS y TCVAL,
empresas maritimo portuarias: SOCIBER, ASMAR,
GNL, PVSA, OXIQUIM y establecimientos
educacionales.

10




H.- COREDSAMAR TALCAHUANO:

Actividad Conferencia.
Fecha 28 Marzo.
Tema “Seguridad y Reglamento de Buceo”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, pescadores artesanales y
buzos.

Actividades | Conferencias.
Fechas 25— 23 - 31 Mayo.
Tema “Medidas de Seguridad en playas y balnearios”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Colegio Etchegoyen”,
Jardin Infantil “Hermana Fabiola” y la |. Municipalidad
de la comuna de Purén.

Actividades | Capacitacion.
Fechas 21 Julio.
Tema “Aplicacién de Medidas de Seguridad, destinadas a

proteger la Instalacion Portuaria”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, OS-7 de Carabineros y
Empresa CAP.

Actividades | Charlas de Seguridad.
Fechas 14 — 27 — 29 Mayo.
Tema “Seguridad y Prevencién de Riesgos”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Centro de Formacion
Técnica Lota Arauco y alumnos del Colegio Padre
Manuel Dalzén de Lota.

Actividades | Charla de Seguridad.
Fechas 26 Junio.
Tema “Seguridad y Prevencién de Riesgos”.

Participantes

Autoridad Maritima Local y alumnos del Colegio
Carlos Cousifio.
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.- COREDSAMAR PUERTO MONTT:

Actividad Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
Fecha 14 Febrero.
Temas “Medidas de seguridad y uso del chaleco salvavidas”.

Participantes

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Pescadores Artesanales de Aulén.

Actividad Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
Fecha 06 Marzo.
Temas “Medidas de seguridad y uso del chaleco salvavidas y

pirotécnicos”.

Participantes

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, Pescadores
Artesanales y Pequeinos Agricultores Mar y Cielo, de
Panitao Bajo.

Actividad Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
Fecha 21 Marzo.
Temas “Medidas de seguridad y uso del chaleco salvavidas”.

Participantes

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Pescadores Artesanales Esperanza.

Actividad Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
Fecha 25 Abril.
Tema “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y

pirotécnicos”.

Participantes

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Pescadores Artesanales de San Antonio.

Actividad Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
Fecha 07 Mayo.
Temas “Medidas de Seguridad y uso del chaleco salvavidas”.

Participantes

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Pescadores Artesanales de Aulén.
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Actividad
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Actividad
Fecha
Temas
Participantes

Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
11 Junio.

“Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y
pirotécnicos”.

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Pescadores Artesanales de Caleta
Gutiérrez de Puerto Montt.

Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
13 Junio.

“‘Medidas de seguridad y el
salvavidas”.

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Pescadores Artesanales “El Morro”.

uso del chaleco

Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
03 Julio.

Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y
pirotécnicos”.

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto a los
Sindicatos de Trabajadores Independientes y de
Pescadores Artesanales Cascajal de las Chaicas.

Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
31 Julio.

“‘Medidas de seguridad y el
salvavidas”.

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Pescadores Artesanales “San Pedro” de
Aulén.

uso del chaleco

Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
16 Agosto.

“Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas”.
Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Pescadores Artesanales EI Morro.

13



Actividad
Fecha
Temas

Participantes

Actividad
Fecha
Temas

Participantes

Actividad
Fecha
Tema

Participantes

Actividad
Fecha
Temas
Participantes

Actividad
Fecha
Temas

Participantes

Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
04 Septiembre.

Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y
pirotécnicos.

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Pescadores Artesanales de San Antonio.

Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
20 Septiembre.

“‘Medidas de seguridad y el uso del chaleco
salvavidas”.

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Trabajadores Independientes vy
Pescadores Artesanales Yerbas Buenas, de Caleta
Gutiérrez en Puerto Montt.

Exposicion.

05 Octubre.

“‘Medidas de seguridad y el uso del chaleco
salvavidas”.

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Trabajadores Independientes y de
Pescadores Artesanales Cascajal, de las Chaicas.

Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
22 Octubre.

“Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas”.
Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Trabajadores Independientes y de
Pescadores Artesanales San Pablo de Tentelhue.

Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
19 Noviembre.

“Medidas de seguridad y el uso del chaleco salvavidas
y pirotécnicos”.

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Trabajadores Independientes y de
Pescadores Artesanales Yerbas Buenas de Caleta
Gutiérrez de Puerto Montt.
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Actividad Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
Fecha 28 Noviembre.
Temas “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas”.

Participantes

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Trabajadores Independientes y de
Pescadores Artesanales Yerbas Buenas de Caleta
Gutiérrez de Puerto Montt.

Actividad Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
Fecha 14 Diciembre.
Temas “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas”.

Participantes

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Pescadores Artesanales y Pequefios
Agricultores mar y Cielo, de Panitao Bajo.

Actividad Capacitacion de Seguridad y Prevencion de Riesgos.
Fecha 18 Diciembre.
Tema “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas”.

Participantes

Inspectores de la Comision Local de Inspeccién de
Naves y Artefactos Navales Menores, junto al
Sindicato de Pescadores Artesanales de Aulén.

J.- COREDSAMAR CASTRO:

Actividad Ejercicio.

Fecha 31 Mayo.

Tema “‘Desarrollo de buenas practicas en la industria de

mitilidos”.

Participantes

Autoridad Maritima Local y organismos regionales.

K.- COREDSAMAR AYSEN:

Actividad Seminario.
Fecha 29 Septiembre.
Temas “Prevencion de Riesgos Laborales”.

Participantes

Autoridad Maritima Local, Secretaria Regional
Ministerial de Salud, Mutual de Seguridad IST,
Direccion del Trabajo y Empresas del ambito
portuario.
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V.-

Conclusiones:

El Comité Nacional de Educacion y Difusion de Seguridad en Actividades
Maritimas CONEDSAMAR, cada afo realiza mayor numero de
capacitaciones tanto practicas como teoéricas, reforzando la seguridad a los
trabajadores que se desempefian en el ambito maritimo portuario,
considerando asimismo a los estudiantes de educacion basica, media y
técnico universitaria, con el fin de educar desde los inicios, el concepto de las
buenas practicas, autocuidado y la prevencion de riesgos.

Durante el afio 2018, los Comités Regionales de Educacion y Difusion de
Seguridad en Actividades Maritimas, en las regiones de Los Lagos y Aysén
han incrementado sus esfuerzos de capacitacion al area de pesca artesanal,
sector que debido a las condiciones propias de su trabajo, requieren de una
mayor ensefianza y apoyo preventivo.

Asimismo, en el pais, el Comité CONEDSAMAR y sus COREDSAMARES,
han disefado y difundido material visual que permite identificar los riesgos a
los que esta expuesto el trabajador maritimo, incrementando los esfuerzos en
las areas de buceo, pesca artesanal y otras.

Por lo anterior, la Autoridad Maritima y todos los Organismos Publicos,
privados y empresas del ambito maritimo que conforman el Comité
CONEDSAMAR, seguiran desarrollando las actividades para toda la
poblacién de este gran sector productivo, con el objeto de concientizar sobre
la seguridad y prevencion de riesgos en nuestro pais.
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