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PALABRAS DEL PRESIDENTE 
DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD DE CHILE

Señores asociados:
El Directorio Nacional de la Corporación cumple con la disposición estatutaria 
de someter a vuestra consideración, constituidos en la Asamblea General Anual 
de Socios 2019, la MEMORIA correspondiente al año 2019, resumen del trabajo 
cumplido durante dicho año, tras el objetivo general de prevenir los accidentes, 
promover la salud ocupacional y la preservación del medio ambiente, en nuestro 
país, teniendo en consideración el Plan de Acción aprobado para dicho período.

La activa participación de quienes integran la Corporación ha hecho posible 
la labor realizada, orientada a desarrollar la prevención en todos los ámbitos del 
quehacer nacional, proporcionar mayores servicios a los socios y colaborar con 
la autoridad en tan importante materia. Su actitud positiva, permite mirar con 
confianza el logro de las metas establecidas en los planes y programas regulares 
para los años futuros y expresar satisfacción por las tareas cumplidas y recordar-
las al conmemorar los 66 años de vida del CNS.

El CNS lo integran representantes de Ministerios y Servicios Públicos, Fuer-
zas Armadas y Carabineros de Chile, Universidades, Mutualidades, entidades y 
empresas, instituciones voluntarias de socorro y personas interesadas en la pre-
vención. El Consejo fue reconocido oficialmente como colaborador del Estado 
por Decreto N°14 del Ministerio de Educación. Es fundador y miembro activo del 
organismo continental denominado “Asociación Latinoamericana de Seguridad 
e Higiene en el Trabajo, ALASEHT”, cuya presidencia ha recaído en el Consejo 
Nacional de Seguridad de Chile durante el bienio 2019 – 2021.

Sobre estas bases fundacionales nuestra Corporación ha propiciado la forma-
ción y presencia de una cultura de prevención en colaboración con la autoridad 
y con el apoyo permanente de sus asociados, quienes participan y se compro-
meten en este quehacer eminentemente humanitario de la prevención, en una 
expresión plena de los principios de la responsabilidad social empresarial que 
los anima desde sus funciones, como entes institucionales y productivos.

Con su participación y aportes los asociados del Consejo contribuyen al desa-
rrollo y fomento de la prevención de riesgos de accidentes, la salud ocupacional 
y la preservación del medio ambiente, a través de las diferentes actividades y 
acciones que realizamos en forma permanente, en favor de las empresas e insti-
tuciones asociadas y hacia toda la comunidad nacional. 

Las enseñanzas y mística desplegadas por nuestros fundadores, nos compro-
meten como directores y socios a seguir liderando con mayor fuerza y preocu-
pación en los propósitos preventivos que favorezcan a la comunidad nacional. 
Nos parece oportuno destacar también la colaboración permanente que nos ha 
otorgado la Universidad Autónoma de Chile, al facilitarnos su Salón de Honor 
para la realización de nuestros Seminarios, Jornadas y Ceremonia de Premiación 
Anuales durante el año 2019.

El Directorio Nacional, y en especial el Presidente del Consejo, agradecen 
la colaboración de cada institución, empresa o persona natural, miembro de la 
Corporación y al Supremo Gobierno por su confianza y apoyo; a las organi-
zaciones internacionales por su aporte y buena disposición; a los medios de 
comunicación social por la permanente y valiosa ayuda; al personal del Consejo 
y a quienes en diversa forma hacen posible la acción profesional y regular, en 
favor de los trabajadores, empresas y la comunidad en general, sumando y au-
nando de esta forma voluntades y apoyos tras la procura de constituirse en una 
entidad formadora de hábitos seguros en la comunidad nacional, ratificada con 
la promulgación de la ley 16.744, sobre accidentes del trabajo y enfermedades 
profesionales del año 1968.

 

GUILLERMO GACITÚA 
SEPÚLVEDA
PRESIDENTE
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ANTECEDENTES INSTITUCIONALES

El Consejo Nacional de Seguridad de Chile, es una Corporación privada, sin 
fines de lucro, creada el 7 de mayo de 1953, por determinación gubernamental, 
con el objetivo básico de fomentar la prevención de riesgos y crear conciencia 
sobre la necesidad de prevenir los accidentes y las enfermedades profesionales 
en las diferentes actividades de la vida nacional. 

 

Entre las funciones básicas del CNS. destacan:
a)	Colaborar con las autoridades y organismos públicos encargados de velar 

por la seguridad y salud de las personas y el medio ambiente;
b)	Prestar servicios a sus asociados y crear estímulos para reconocer el traba-

jo preventivo;
c)	Difundir, regularmente, las normas de seguridad y principios preventivos;
d)	Organizar certámenes, congresos, exposiciones, seminarios y otras activi-

dades similares;
e)	Mantener relaciones con los organismos nacionales e internacionales que 

tengan objetivos comunes;
f)	 Colaborar con las Universidades y otros centros de estudios en la investi-

gación y difusión de materias relacionadas con la prevención;
g)	Colaborar con el Ministerio de Educación en el desarrollo de los programas 

formativos en prevención en todos los niveles educacionales, y;
h)	Estimular las acciones y logros preventivos mediante concursos, premios y 

otros reconocimientos.

Es dirigido por un Directorio Nacional elegido por la Asamblea General Or-
dinaria Anual y ejerce su acción operativa a través de los Comités Nacionales 
y Regionales de Seguridad, acorde con los diferentes sectores de actividad, y 
considerando la división geográfica del país. 

Las áreas regulares de trabajo para cumplir su cometido y, en particular el 
servicio a la comunidad y a sus miembros, que son en sí la Corporación, consi-
deran:

1. Divulgación
Destacamos la edición, desde 1982, de la “Revista Prevención de Riesgos”, que 
cumplió en 2019, 37 años ininterrumpidos de circulación.

La antes citada publicación da a conocer trabajos, experiencias e investiga-
ciones sobre prevención de riesgos de accidentes, salud ocupacional y preserva-
ción del medio ambiente en la empresa, y constituye a la vez uno de los medios 
de comunicación con sus socios y la comunidad.

El programa anual de afiches, iniciado en 1970, es orientado cada año por 
indicaciones de los miembros de la Corporación, en cuanto a los temas. 

En la actualidad esta difusión contempla el envío mensual de 2 afiches, a 
través del sistema digital, vía correo electrónico, a quienes son socios del CNS, 
como también a toda la base de datos que posee el corporativo, derivada de las 
distintas actividades que realiza.
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2. Capacitación
El Consejo Nacional de Seguridad desde su creación ha promovido el desarro-
llo de la capacitación en materias preventivas. Al iniciar sus actividades creó el 
Centro de Capacitación.

En Septiembre de 2006, para cumplir con regulaciones legales, llevó al CNS 
a crear la FUNDACION DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD, que es una 
Corporación privada sin fines de lucro, dedicada principalmente a la capacita-
ción en prevención de riesgos de accidentes, enfermedades profesionales y pre-
servación del medio ambiente, entre otras áreas.

Esta tarea incluye, además de una planificación de diversos cursos, la reali-
zación de Seminarios y Jornadas Nacionales sobre Prevención. Como ejemplo, 
las Jornadas Nacionales de Prevención de Riesgos de Accidentes y Salud Ocu-
pacional, JORNAPRASOS, que se efectúan cada dos años y la Jornada Nacional 
para miembros de Comités Paritarios de Higiene y Seguridad, que se realiza 
todos los años.

En el mismo capítulo comentado, están los eventos internacionales y los 
programas de becas de especialización en el extranjero, para profesionales de 
empresas socias, facilitados por los convenios que mantiene con entidades afi-
nes de países europeos y americanos, especialmente con la AISS con sede en 
Alemania.

3. Asistencia Técnica
Proporciona en forma permanente asesorías y atención de consultas en materias 
relacionadas con seguridad industrial, salud ocupacional, ergonomía, higiene, 
riesgos psicosociales, prevención y control de incendios y planes de emergencia. 

El año 2019 se realizaron actividades diversas promocionadas por la Direc-
ción de Asistencia Técnica y Presidencia para la promoción de cursos de Alto 
Nivel Técnico.

4. Investigación
Mediante convenios con Universidades y Organismos Internacionales especiali-
zados, el CNS ha abierto una línea de investigación sobre seguridad y salud ocu-
pacional. En estos trabajos participan académicos y profesionales de diversas 
entidades asociadas al Consejo Nacional de Seguridad. Muchas de estas obras 
se presentan en eventos internacionales vinculados a la materia o se publican 
en la revista de la Corporación. También, estos trabajos conjuntos de investiga-
ción son puestos a disposición de las autoridades correspondientes y sectores 
especializados, para mejorar normas y legislación sobre la prevención en el país.

5. Reconocimientos
Ha establecido Concursos y estímulos para expresar reconocimiento a las em-
presas por avances y logros en sus programas regulares preventivos, conside-
rando que ello es necesario para incentivar directivas de prevención entre las 
empresas, sus trabajadores y trabajadoras, en el entorno de las organizaciones.

Hacemos notar que los socios reciben sin costo todas las publicaciones del 
CNS y tienen acceso en condiciones económicas especiales a actividades de 
capacitación y eventos. Las actividades regionales se canalizan a través de los 
Comités Regionales de Seguridad.
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capítulo 1. organización

DIRECTORIO NACIONAL

 1.	 CODELCO CHILE

 2.	 CÍA. SIDERÚRGICA HUACHIPATO S.A.

 3.	 ASMAR

 4.	 CONSTRUCTORA EL SAUCE

 5.	 ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD

 6.	 ANGLO AMERICAN SUR S.A., OPERACIÓN LOS BRONCES

 7.	 MUTUAL DE SEGURIDAD CChC

 8.	 SERVICIOS MARÍTIMOS Y TRANSPORTES – ULTRAPORT

 9.	 SIEMENS S.A.

10.	 CÍA. DE PETRÓLEOS DE CHILE - COPEC

11.	 PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE CHILE

12.	 MINISTERIO DE SALUD

13.	 INSTITUTO DE SEGURIDAD LABORAL

14.	 INSTITUTO DE SALUD PÚBLICA

15.	 AUTOMÓVIL CLUB DE CHILE

16.	 EMPRESA NACIONAL DE MINERÍA

17.	 EDUARDO GIDI NAGLI

18.	 KOMATSU MINING CORP. GROUP

19.	 FUNDACIÓN INSTITUTO PROFESIONAL DUOC UC

20.	 ENEL DISTRIBUCIÓN CHILE S.A. (EX CHILECTRA)

21.	 SERVICIO NACIONAL DE GEOLOGÍA Y MINERÍA

22.	 3M CHILE S.A.

23.	 CÍA. MINERA DOÑA INÉS DE COLLAHUASI SCM.

24.	 MARITZA HENRÍQUEZ VARGAS

25.	 FLSMIDTH S.A.

26.	 ARMADA DE CHILE

27.	 FUERZA AÉREA DE CHILE

28.	 INSTITUTO DE SEGURIDAD DEL TRABAJO

29.	 EJÉRCITO DE CHILE

30.	 GUILLERMO GACITÚA S.

31.	 CARABINEROS DE CHILE

32.	 RICARDO TRONCOSO SAN MARTÍN

33.	 CRUZ ROJA CHILENA

34.	 UNIVERSIDAD DE CHILE

35.	 EMPRESA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS METRO S.A.

36.	 JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

37.	 UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE

38.	 MINERA ESCONDIDA LTDA.

39.	 GOODYEAR DE CHILE S.A.I.C.

40.	METSO INDUSTRIAL SERVICES SPA. (EX INDUSTRIAL SUPPORT 

	 COMPANY SPA.)

* Los Presidentes de Comités Nacionales de Seguridad integran el Directorio por derecho 
propio.
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MESA DIRECTIVA

GUILLERMO GACITÚA S.
Presidente

MIGUEL ÁNGEL DIEZ D. 
segundo Vicepresidente

juan carlos sanhueza d.
Director de finanzas 

john tala a.
director secretario

EDUARDO GIDI N.
director de concursos 

y afiches 

miguel bustamante S.
Director de Asistencia 

Técnica

hans sandoval e.
primer Vicepresidente

Fernando Arias G.
director de capacitación

rafael olmos H.
Director de Relaciones 

Públicas

MIGUEL ZAPATA G.
director prosecretario

RICARDO TAPIA P.
Director tesorero

 

 

 

fernando gangas M. 
Director protesorero
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socios empresas

http://logoschilevector.blogspot.com
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socios empresas
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socios instituciones

otec del 
consejo nacional de seguridad

colaboradores

cuerpo de bomberos 
de Santiago
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socios persona natural

MARCOS DASENCICH AGUILA

MOISÉS FERNÁNDEZ VALDEBENITO

GUILLERMO GACITÚA SEPÚLVEDA

RICARDO TRONCOSO SAN MARTÍN

GABRIEL EDUARDO SPENCER COOPER

MIGUEL BUSTAMANTE SEPÚLVEDA

EDUARDO GIDI NAGLI

JOSÉ REYES AZANCOT

EXEQUIEL YANES GARÍN

MARITZA HENRÍQUEZ VARGAS

ARTURO CARES SOULIS

socios honorarios

RAÚL SERGIO RODRÍGUEZ COVARRUBIAS

ARTURO BRISO INOSTROZA

nuevos socios 2019

•	 ANGLO AMERICAN SUR S.A., OPERACIÓN LOS BRONCES

•	 METSO INDUSTRIAL SERVICES SPA (EX INDUSTRIAL 

	 SUPPORT COMPANY SPA)

•	 BAILAC SERVICIO DE AHORRO DE NEUMÁTICOS LTDA.

•	 FLSMIDTH S.A.

•	 STATKRAFT INVERSIONES ELÉCTRICAS LTDA.

•	 SERVICIOS PROFESIONALES INTEGRADOS SPA
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COMITÉS NACIONALES DE SEGURIDAD

EDUCACIÓN Y DIFUSIÓN DE SEGURIDAD EN ACTIVIDADES MARÍTIMAS   
Contraalmirante Lt. Sr. Eric Solar Olavarría, Director de Seguridad 
y Operaciones Marítimas

HOGAR
Cruz Roja Chilena

MINERÍA 
SERNAGEOMIN

PREVENCIÓN DE INCENDIOS
Sr. Miguel Bustamante Sepúlveda, Socio Persona Natural

SALUD OCUPACIONAL 
Sr. Juan Alcaino L., Instituto de Salud Pública

SEGURIDAD EN LA MONTAÑA 
Teniente Coronel Sr. Jorge Hinojosa Riquelme, Director de la Escuela de 
Montaña

SEGURIDAD EN EL TRÁNSITO 
Carabineros de Chile

EDUCACIÓN 
Sr. Eduardo Gidi N., Director del CNS

COMISIONES DE TRABAJO 

AFICHES
Presidente: Sr. Eduardo Gidi N.
Sr. Carlos Bravo M., Diseñador y Sr. Guillermo Gacitúa S., Presidente del CNS 

REVISTA PREVENCIÓN DE RIESGOS
Director: Sr. Guillermo Gacitúa Sepúlveda
Sr. Alejandro Esquivel R., Diseñador

CONCURSO NACIONAL ANUAL DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 
DE ACCIDENTES PARA ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 
Presidente: Sr. Eduardo Gidi N., Director y representantes de:
• Ministerio de Educación 	
• Asociación Chilena de Seguridad
• Goodyear de Chile 
• Instituto de Seguridad del Trabajo
• Mutual de Seguridad CChC
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DISTINCIÓN TRABAJADOR DESTACADO
Presidente: Sr. Hans Sandoval E., Primer Vicepresidente del CNS
Miembros: Sr. John Tala A., Director Secretario del CNS 
y Sr. Guillermo Gacitúa S., Presidente del CNS.

JORNADAS
Presidente: Sr. Guillermo Gacitúa S. Presidente del CNS
Vicepresidente Ejecutivo: Sr. Hans Sandoval E., Primer Vicepresidente del CNS

CONCURSO NACIONAL ANUAL DE SEGURIDAD
Presidente: Sr. Eduardo Gidi N., Director de Concursos y Afiches 

a) Miembros Permanentes:
• Ejército de Chile
• Armada de Chile
• Fuerza Aérea de Chile
• Carabineros de Chile

b) Representantes Concurso 2019
• CODELCO división EL TENIENTE
• ENAMI

ELECCIONES
Asistentes del CNS

REPRESENTACIONES DEL CONSEJO NACIONAL 
DE SEGURIDAD 

COMISIÓN NACIONAL PERMANENTE DE SEGURIDAD 
ESCOLAR – MINEDUC
Titular: Sr. Eduardo Gidi N. Director de Concursos y Afiches 
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capítulo 2. administración

PRESIDENCIA DEL CNS

En la Asamblea General Anual de Socios, efectuada el 16 de mayo de 2019, se 
reeligió en la Presidencia de la Corporación al Sr. Guillermo Gacitúa Sepúlveda, 
para el período junio 2019 - mayo 2020.

SESIONES

ASAMBLEA GENERAL ORDinaria ANUAL
Se efectuó el 16 de mayo de 2019 y aprobó la Memoria y Balance Anual 2018 y 
determinó las acciones prioritarias para el período 2019-2020.

DIRECTORIO NACIONAL
Efectuó 11 sesiones ordinarias

MESA DIRECTIVA
Sesiones ordinarias ...................... 11 
Sesiones extraordinarias .............5

COMITÉS DE SEGURIDAD
Sesiones Ordinarias
a) Comités Nacionales .................5
b) Comités Regionales .............. 38

CONFERENCIAS MENSUALES EN DIRECTORIO 
NACIONAL 2019

ENERO
“Avances en Visión Zero”
Relator: Dr. Alejandro Morales Freire. Director Médico. Administración Delegada 
Ley 16.744. Pontificia Universidad Católica de Chile.

MARZO
“Instrumento para la Gestión Preventiva del Riesgo Psicosocial en el 
Trabajo-Instrumento ISP-GRPS”
Relator: Sr. Luis Caroca Marchant, Jefe de Sección de Ergonomía del Instituto 
de Salud Pública de Chile.
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ABRIL 
“Sistema de Gestión de Alto Desempeño en Seguridad Minería-Copec”
Relator: Sr. Carlos Jara Riquelme, Asesor Senior de Seguridad Minería, 
Compañía de Petróleos de Chile S.A.

JUNIO
“ISO 45001: 2018, un camino”
Relator: Sr. Sandro Moyano Salgado, Consultor en Sistemas de Gestión.

JULIO
“Presentación del Convenio Tecnologías Zyght”
Relator: Ing. Sr. Mario Jara, Gerente de Innovación de Zyght.

AGOSTO
“Reflexión sobre la reciente accidentalidad vial”
Relator: Sr. Alberto Escobar P., Gerente de Movilidad y Políticas del Automóvil 
Club de Chile.

“Test Conducta frente al Riesgo”.
Relator: Sr. Luis López Mena, Psicólogo de la Universidad de Chile y Ejecutivo 
de Persist.

SEPTIEMBRE
“Informe y experiencias de participación en Curso de Especialistas en 
Seguridad y Salud Laboral de AISS en Dresden, Alemania, período 17 al 28 
de junio de 2019”
Relatores: 
• Sr. Alberto Escobar Poblete, Gerente de Movilidad y Políticas del Automóvil 
Club de Chile.
• Sr. José Luis Cáceres Garrido, Gerente de Generación de Siemens S.A.
• Sr. Mauricio Castro Zúñiga, Gerente de Transmisión de Siemens S.A.
• Sra. Karen Andrea Fuentes Ramírez, Directora de la carrera de Prevención de 
Riesgos de Fundación Instituto Profesional DUOS UC.

OCTUBRE
Propuesta de Cámara Chilena de la Construcción: Estrategia Comunicacional 
de la Industria de la Construcción. 05 de Noviembre de 2019 “Día Reflexión 
por la Seguridad”
Relator: Sr. Ricardo Saavedra García-Reyes, Coordinador Comisión 
de Seguridad y Salud Laboral de la Cámara Chilena de la Construcción.

DICIEMBRE
“Gestión de Riesgos de Alto Desempeño: Una Mirada en la Industria Minera 
de Chile y Perú”.
Relator: Sr. Jorge Jiménez Baeza, Consultor.
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capítulo 3. 
estímulos y reconocimientos

DISTINCIONES NACIONALES ANUALES CNS 2018 
Rosalino Fuentes Silva
	
Fueron establecidas en 1963. De acuerdo con las normas vigentes, el 
Directorio Nacional otorgó las siguientes Distinciones Nacionales Anuales 
2018, entregadas en mayo 2019, en las categorías que se mencionan:

Categoría Institución “Jorge Ardiles Galdames”
•	 UNIVERSIDAD AUTONÓMA DE CHILE

Categoría Empresa “Hernán Henríquez Bastías”
•	 AES GENER S.A.

Categoría “Persona Natural”
•	 SR. JOSÉ SANHUEZA REYES, Gerente General División Ventanas 
	 de Codelco Chile

Categoría “Profesional de la Prevención”
•	 SR. JORGE JIMÉNEZ BAEZA, Gerente de Seguridad y Salud Ocupacional 
	 de Cía. Minera Zaldívar

Categoría “Profesional en Salud Ocupacional, John J. 
Bloomfield – 2018”
•	 DRA. SRA. MARTA CABRERA CONTRERAS, Gerente de Salud, 
	 Sudamérica, Anglo American

Categoría “Medio de Comunicación Social”
•	 RADIO BIO BIO, Casa Matriz Concepción.

Distinción Anual CNS 2018 al “Comité Paritario de Higiene 
y Seguridad, CPHS Destacado”
•	 CPHS. DE OPERACIÓN MANTO VERDE DE MANTOS COPPER
•	 CPHS. OPERACIÓN CHAGRES ANGLO AMERICAN SUR S.A.

Reconocimiento Especial “Cumplimiento de 14 años 
sin accidentes laborales”
•	 CODELCO CHILE DIVISIÓN VENTANAS, ÁREA DE SUMINISTROS 
	 Y MANTENCIÓN PLANTA
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PREMIOS 2019

PREMIOS CNS MILLONES DE HORAS TRABAJADAS 
SIN ACCIDENTES LABORALES
Durante el año 2019 fueron premiadas las siguientes empresas quienes 
acreditaron trabajar millones de horas hombre sin accidentes laborales.

1.000.000 horas trabajadas sin accidentes laborales 

•	 CONSTRUCTORA ARAUCANÍA LTDA., CONTRATO DE SERVICIO EN 
	 CODELCO DIVISIÓN VENTANAS.
•	 CÍA. DE PETRÓLEOS DE CHILE S.A., COPEC, OPERACIONES MINERAS.
•	 AURA INGENIERÍA S.A.
•	 GUACOLDA ENERGÍA S.A.
•	 BAILAC SERVICIOS EN AHORRO DE NEUMÁTICOS LTDA.
•	 AES GENER S.A.
•	 DISTRIBUIDORA CUMMINS CHILE S.A., FAENA RADOMIRO TOMIC.
•	 DISTIRBUIDORA CUMMINS CHILE S.A., EN MINING GROUP ZONA NORTE 
	 FAENAS COLLAHUASI Y QUEBRADA BLANCA.
•	 DISTRIBUIDORA CUMMINS CHILE S.A., FAENA COLLAHUASI.
•	 KOMATSU CHILE S.A., FAENA MINERA GRABRIELA MISTRAL.
•	 KOMATSU CHILE S.A., FAENA MINERA CASERONES.
•	 KOMATUS CHILE S.A., FAENA MINERA COLLAHUASI.
•	 KOMATSU CHILE S.A., C&F ZONA NORTE.
•	 LUBRICANTES Y SERVICIOS BEL-RAY CHILE LTDA.
•	 FLSMIDTH S.A.
•	 FLSMIDTH S.A., GERENCIA DE SERVICES EXCUTION (INCLUYE SITIOS DE 
	 CASERONES, PLANTA FILTRO DE ESCONDIDA, GPS SALAMANCA Y 
	 LOS PELAMBRES).
•	 CODELCO CHILE, DIVISIÓN VENTANAS.
•	 CÍA. MINERA TECK CARMEN DE ANDACOLLO.
•	 CODELCO CHILE, DIVISIÓN CHUQUICAMATA (2)

2.000.000 horas trabajadas sin accidentes laborales

•	 SIEMENS S.A., UNIDAD DE NEGOCIO ENERGY MANAGEMENT.
•	 ANGLO AMERICAN SUR S.A., FAENA OPERACIÓN CHAGRES.
•	 DISTRIBUIDORA CUMMINS CHILE S.A., CASA MATRIZ SANTIAGO.
•	 KOMATSU CHILE S.A., FAENA MINERA RADOMIRO TOMIC.
•	 KOMATSU CHILE S.A., FAENA MINERA LOS PELAMBRES.
•	 CODELCO CHILE, DIVISIÓN CHUQUICAMATA.
•	 CODELCO CHILE, DIVISIÓN CHUQUICAMATA, GERENCIA 
	 MANTENIMIENTO, SERVICIOS Y SUMINISTROS.
•	 CODELCO CHILE, DIVISIÓN CHUQUICAMATA, GERENCIA MINA.
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3.000.000 horas trabajadas sin accidentes laborales 

•	 SIEMENS S.A.
•	 CODELCO CHILE, DIVISIÓN CHUQUICAMATA.
•	 CODELCO CHILE, DIVISIÓN CHUQUICAMATA, GERENCIA MINA.

4.000.000 horas trabajadas sin accidentes laborales 

•	 KOMATSU CHILE S.A., ADMINISTRACIÓN DIRECCIÓN DE OPERACIONES.
•	 J.E.J. INGENIERÍA S.A.

5.000.000 horas trabajadas sin accidentes laborales

•	 AUSENCO CHILE LTDA.
•	 CODELCO CHILE, DIVISIÓN CHUQUICAMATA, MANTENCIÓN, SERVICIOS 
Y SUMINISTROS.

7.000.000 horas trabajadas sin accidentes laborales

•	 SIEMENS S.A.

QUINCUAGÉSIMO SÉPTIMO CONCURSO NACIONAL ANUAL 
DE SEGURIDAD, VERSIÓN 2018

PREMIO “EXCELENCIA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS”
Se otorga a aquellas empresas, industrias, instituciones o servicios que 
logran mantener una frecuencia cero durante 2 años consecutivos o más. 
También se otorgará este premio al concursante que haya logrado mantener 
durante 3 o más años, consecutivos, la menor Tasa de Frecuencia, entre los 
participantes de su grupo y cuyos valores sean de significación. 

PREMIO “CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD”
Se otorga al participante que registra el mejor índice de frecuencia en su 
grupo categoría y cuyo valor sea de significación.

PREMIO “AL ESFUERZO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS”
Se otorga al concursante que reduce el Índice de Frecuencia en un 25% 
o más del año de participación en comparación con el promedio de los 
índices obtenidos en los dos últimos años inmediatos y consecutivos de 
participación en el Concurso.
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XXXIII CONCURSO NACIONAL ANUAL 2019 PARA 
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

Por la situación país, Presidencia y Mesa Directiva del Consejo, suspendieron 
por el año 2019 este concurso.

CEREMONIA DE PREMIACIÓN ANUAL Y CONMEMORACIÓN 
DEL 66° ANIVERSARIO DEL CONSEJO NACIONAL DE 
SEGURIDAD

El 29 de mayo de 2019, a las 18:00 horas, en el Salón de Honor de 
la Universidad Autónoma de Chile, se realizó la Ceremonia Anual de 
Premiación en que se entregaron las Distinciones Nacionales Anuales CNS 
“Rosalino Fuentes Silva 2018”, los Premios de millones de horas hombre 
trabajadas sin accidentes laborales y los Premios a las empresas: “Consejo 
Nacional de Seguridad”; “Esfuerzo en Prevención de Riesgos” y “Excelencia 
en Prevención de Riesgos” y Distinción Nacional a Comités Paritarios de 
Higiene y Seguridad Destacados. Esta actividad contó con la asistencia 
aproximada de 300 asistentes.

En el marco histórico de este aniversario se entregaron Premios y 
Distinciones Nacionales que destacan y reconocen los aportes y relevante 
trayectoria de seguridad y salud laboral de empresas y trabajadores, de 
personas naturales e instituciones.

El Presidente del Consejo, Guillermo Gacitúa S., señaló que “el Consejo 
desde su creación el 7 de mayo de 1953, ratifica su preocupación por 
valorar el estímulo en su afán de resaltar logros y acrecentar el desarrollo 
de la cultura preventiva en la comunidad nacional y, en especial, por seguir 
incentivando “la prevención de las enfermedades profesionales”.

En representación de las empresas premiadas por logros preventivos de 
significación agradeció el Director de Recursos Humanos de FLSMIDTH 
Sudamérica Señor Alberto Morán Castillo y por quienes recibieron las 
Distinciones Nacionales Anuales tuvo la gentileza de hacerlo el Gerente 
General de División Ventanas de Codelco Chile, Sr. José Sanhueza Reyes. 
Ambos personeros en sentidas palabras se refirieron a la relevancia de estos 
reconocimientos del Consejo que los estimula a ellos, a sus profesionales y 
trabajadores a seguir activando la seguridad laboral y la salud ocupacional 
en sus actividades productivas.
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capítulo 4. 
actividades nacionales

JORNADA NACIONAL DE SEGURIDAD PARA ESTUDIANTES EN PRÁCTiCA
Realizada el 18 de enero en el Auditorio 2 de Mutual de Seguridad CChC. Contó 
con la participación de 28 estudiantes provenientes de diferentes instituciones 
y empresas socias del CNS, que realizaban su práctica profesional.

En la oportunidad Mutual de Seguridad CChC ofició como institución 
patrocinadora, atendiendo a las autoridades, estudiantes y apoderados.

JORNADA SOBRE NORMAS, FUNCIONES Y GESTIÓN DE LOS COMITÉS 
PARITARIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD.
Durante los días 29 y 30 de abril de 2019, se realizó el encuentro denominado 
“Jornada sobre Normas, Funciones y Gestión de los Comités Paritarios de 
Higiene y Seguridad”. 

El Presidente del Consejo, Guillermo Gacitúa S., señaló en su alocución a 
los participantes: “que sobre la base de las distintas miradas, propuestas y 
experiencias que les serán presentadas en esta Jornada, los instamos a seguir 
privilegiando la función paritaria de salud y seguridad con mayor capacitación 
y aprendizajes regulares, para hacer más promisoria, exigente y exitosa vuestra 
gestión preventiva. Todo ello, contribuirá a que cada día asuman el rol paritario 
de ser mejores protagonistas en la búsqueda y logros de la reducción de los 
accidentes del trabajo”.

Se contó con una asistencia de 197 participantes, quienes tuvieron la 
oportunidad de intervenir con preguntas y propuestas al término de cada 
exposición, dándose término a esta Jornada con una grata respuesta y 
reconocimientos por la calidad temática preventiva y motivadora de las 
materias en cada una de las conferencias.

Esta actividad se realizó en Salón de Honor de Universidad Autónoma de 
Chile.
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capítulo 5. 
relaciones internacionales

CONVENIOS

La Corporación mantiene convenios vigentes de intercambio y cooperación 
técnica con las siguientes organizaciones:

•	MINISTERIO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DEL REINO DE ESPAÑA 
•	FUNDACIÓN MAPFRE DE ESPAÑA
•	ALASEHT Y ENTIDADES MIEMBROS
•	COMITÉ ELÉCTRICO DE LA AISS DE ALEMANIA
•	UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE CHILE
•	 INSTITUTO ARGENTINO DE SEGURIDAD, IAS

INTERCAMBIOS

Destaca las relaciones e intercambio con las siguientes instituciones:

•	OIT, Oficina Central Ginebra
•	OIT, Oficina Regional con asiento en Lima, Perú y representación en Chile
•	AISS, Asociación Internacional de la Seguridad Social 
	 Comité Internacional para la Prevención de Riesgos Profesionales en 
	 Electricidad, Gas, Calefacción Urbana, Agua, con sede en Colonia, Alemania
•	 IAS, Instituto Argentino de Seguridad
•	ABPA. Asociación Brasilera para la Prevención de Accidentes
•	CCS. Consejo Colombiano de Seguridad
•	Asociación Mexicana de Seguridad
•	Asociación Portuguesa de Seguridad
 

ACTIVIDADES

Asociación Latinoamericana de Seguridad e Higiene en el Trabajo, ALASEHT
La ALASEHT fue creada en Buenos Aires, República Argentina el 06 de 
noviembre de 1977, y nuestra corporación es una de sus socias fundadoras. La 
ALASEHT tiene su sede en el país al cual pertenezca el miembro activo que 
ejerza la Presidencia de la Organización por un período de dos años. Tiene 
por objetivo básico procurar el conocimiento, intercambio y ejecución regular 
de acciones que faciliten el fomento y desarrollo de la seguridad a través de 
la prevención de riesgos de accidentes, seguridad e higiene en el trabajo, la 
salud ocupacional, la protección del medio ambiente y la calidad de vida en los 
países latinoamericanos.
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MIEMBROS ACTIVOS ALASEHT 

ARGENTINA 	 IAS. INSTITUTO ARGENTINO DE SEGURIDAD

BRASIL	 ABPA. ASOCIACIÓN BRASILERA PARA LA PREVENCIÓN 
	DE  ACCIDENTES

CHILE	 CNS. CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD

COLOMBIA	 CCS. CONSEJO COLOMBIANO DE SEGURIDAD

ECUADOR 	 SESO. SOCIEDAD ECUATORIANA DE SEGURIDAD, 
	 SALUD OCUPACIONAL Y GESTIÓN

MÉXICO 	 AISOHMEX. ASOCIACIÓN INTERDISCIPINARIA DE SALUD
	 OCUPACIONAL E HIGIENE DE MÉXICO

PANAMÁ 	 COSSMAP.	CONSEJO DE SALUD SEGURIDAD 
	 Y MEDIO AMBIENTE DE PANAMÁ

PERÚ	 PRERIESGO. ASOCIACIÓN PERUANA DE PREVENCIÓN 
	 DE RIESGOS EN EL TRABAJO EN LAS EMPRESAS

MIEMBROS CORRESPONDIENTES ALASEHT

PARAGUAY	A PHSP. ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES DE HIGIENE 
	 Y SEGURIDAD DE PARAGUAY

COSTA RICA	 AISLAH. ASOCIACIÓN DE INGENIEROS EN SEGURIDAD 
	 LABORAL E HIGIENE AMBIENTAL

VENEZUELA	 SOITSHA. SOCIEDAD DE INGENIEROS Y TÉCNICOS 
	 DE SEGURIDAD Y AMBIENTE DE VENEZUELA

URUGUAY	 CES. CENTRO DE ESTUDIOS DE SEGURIDAD DE URUGUAY

MIEMBROS ADHERENTES ALASEHT

ESPAÑA	 MAPFRE. FUNDACIÓN MAPFRE 
ALEMANIA	 COMITÉ ELÉCTRICO AISS. COMITÉ ELÉCTRICO 
	 DE LA ASOCIACIÓN INTERNACIONAL DE SEGURIDAD 
	 SOCIAL, DE ALEMANIA
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BECAS

FUNDACIÓN MAPFRE - ALASEHT
Por acuerdo de la Asamblea de la Asociación Latinoamericana de Seguridad 
e Higiene en el Trabajo, ALASEHT, el CNS como miembro, posee una Beca 
en el programa de la FUNDACIÓN MAPFRE, que contempla dos alternativas 
de participación; A) Curso Superior de Dirección y Gestión de la Seguridad 
Integral y Programa de Especialización Individual en una de las siguientes 
áreas de Prevención de Accidentes de Trabajo: Higiene Industrial; Prevención 
de Incendios; Prevención de la Contaminación Ambiental y, B) Prevención 
de Accidentes de Tránsito y Ergonomía. La beca contempla una dotación 
económica de € 3.000 (tres mil euros).

Se espera reactivar estas Becas Fundación MAPFRE, suspendidas temporal-
mente por Fundación MAPFRE por situaciones organizacionales.

INSTITUTO ARGENTINO DE SEGURIDAD
El CNS, en programa del IAS con la ALASEHT tiene dos becas para cada Master 
que el IAS desarrolla anualmente en plan de Alta Especialización, la Higiene y 
Seguridad en el Trabajo, Seguridad contra Incendios y Protección Ambiental. 
El CNS comunica con oportunidad el calendario de cada año, plazo y requisitos 
para postular.
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capítulo 6. divulgación

REVISTA PREVENCIÓN DE RIESGOS 
En el trigésimo séptimo año de ediciones ininterrumpidas, se publicó y distri-
buyó los números Nº 112, 113 y 114. Incorporó avances técnicos que, junto con 
los contenidos, han influido en la favorable acogida dispensada a la Revista. 
Las editoriales analizaron materias de actualidad y relevancia para el desarrollo 
de la prevención de riesgos en nuestro país. 
Apreciamos el grado de aceptación que se le ha otorgado a este medio 

de comunicación, tanto en nuestro país como en el extranjero, en esferas de 
gobierno, empresas, instituciones y centros de estudio. Se edita cada cuatro 
meses y se distribuye, sin costo, para los asociados al CNS. Se cuenta con la 
colaboración fundacional de las entidades socias: Instituto de Seguridad del 
Trabajo y Safety Service Ltda.

AFICHES CNS SERIE 2019 
En relación con la tradicional difusión de nuestros afiches hemos adoptado 
desde el año 2016 una nueva modalidad tecnológica que consiste en la produc-
ción de 24 afiches digitales que se envían por mailing con 2 motivos mensuales.
Este nuevo diseño corresponde a la definición que se analizó en reuniones 

de Directorio y de Mesa Directiva para hacer más eficiente y directa esta difu-
sión de afiches hacia nuestros asociados, a través de los medios tecnológicos 
disponibles, como una nueva manera de abordar con mejor presencia corpora-
tiva los mensajes de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente, que son 
nuestra preocupación como Consejo.
Esta modalidad nos interesó además, porque logramos mayor difusión de 

afiches con un costo de producción menor a lo que tradicionalmente nos ha-
bíamos presupuestado. Sobre este particular, es importante que también nues-
tros asociados nos colaboren en su difusión de estos afiches digitales, envián-
dolos a los diferentes centros de trabajo de sus instituciones y empresas, como 
un accionar promocional con mensajes preventivos del Consejo Nacional de 
Seguridad de Chile.

www.cnsdechile.cl
El CNS cuenta con este servicio tanto para sus asociados como público en 
general, donde considera información de carácter institucional, cartillas de se-
guridad, cursos, seminarios, publicaciones e información general de las activi-
dades de la Corporación.

publicación oficial del consejo nacional de seguridad de chile. año 37. no 114. septiembre-diciembre 2019

1 9 7 0 – 2 0 1 9
Los afiches de Seguridad del Consejo en el tiempo y la prevención

bienestar en el hogar
seguridad en el trabajo

portada 114.indd   1 12/30/19   11:34 AM

publicación oficial del consejo nacional de seguridad de chile. año 37. no 113. mayo-agosto 2019

CÓMO  TR ASCIENDEN 
LOS  RECONOCIMIENTOS  DE  SEGURIDA D 

EN  L A  COMUNIDA D  L A BOR A L
Y  EN  L AS  FA MILI AS

portada 113 final.indd   1 10/7/19   4:51 PM
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capítulo 7. 
cuentas de la presidencia 
del cns. 2019

	ENE RO
•	Miércoles 09. El Presidente del Consejo, se reúne con Sres. Miguel Busta-
mante y Carlos Bravo, a las 9:30 Hrs., en la oficina del CNS, para coordinar y 
acordar el nuevo formato de presentación de los afiches electrónicos bimen-
suales del CNS.

•	Miércoles 09. Reunión de trabajo con el Sr. Cristián Moraga Torres, ex Ge-
rente General de Mutual de Seguridad CChC, relacionado con las activida-
des emprendidas sobre su postulación al cargo internacional de Secretario 
General de la AISS, con sede en Ginebra, quedando posicionado en 2° lugar, 
mencionándose que no obstante ello, tuvo un destacado desempeño pro-
fesional y de liderazgo en todas las instancias requeridas en el trámite de 
selección previo cumplidas a cabalidad.

	 En esta instancia resultó elegido el postulante brasileño Sr. Marcelo Abi-Ra-
mia, quien administrará y dirigirá las actividades de la Asociación y trabajará 
con socios clave para llevar adelante la misión de la AISS, de apoyar la exce-
lencia en la administración de la seguridad social. Se desempeña actualmen-
te como Secretario de Seguridad Social del Ministerio de Finanzas de Brasil.

	E s economista con un doctorado de la Universidad Católica de Brasilia y 
tiene una amplia experiencia académica y de gestión en seguridad social.

	
	 La elección del nuevo Secretario General de la AISS tuvo lugar el 7 de di-
ciembre de 2018 durante la 37° reunión del Consejo de la AISS en Ginebra.

	 En esta reunión de Presidencia con el Sr. Cristián Moraga T. se trataron, ade-
más, numerosas actividades de proyección y desarrollo del Consejo con mo-
tivo de su 65° Aniversario y de la organización de la XXII JOLASEHT 2019. 

•	 Jueves 10. El Sr. Eduardo Gidi, a solicitud de presidencia asiste a reunión para 
participar en el estudio del proyecto de Norma sobre sistemas de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo, a las 9:30 Hrs., en las oficinas del Instituto 
Nacional de Normalización. En la oportunidad se describieron los propósitos 
de las cláusulas individuales en NCh-ISO 45001 y proveer directrices para 
ayudar a organizaciones a implementar sistemas de gestión de la SST basa-
das en NCh-ISO 45001.

	 El Estudio de estas normas técnicas requiere un respaldo técnico y científico 
sólido de todos los sectores que pueden tener relación con este tema (pro-
ductores, distribuidores, usuarios o consumidores, organismos tecnológicos 
y científicos y, organismos del Estado, con el objeto de lograr el mayor grado 
de aplicación posible y el equilibrio necesario para el beneficio común.
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•	 Jueves 10. Tuvo lugar una reunión de trabajo sobre evaluación y desarrollo 
de los Cursos Sernageomin que está dictando el Consejo y la Fundación del 
Consejo.

	 Se contó con la participación de la Directora Adjunta de Capacitación, Sra. 
Maritza Henríquez, en forma virtual y presencial de Jeannette Vera, Eduardo 
Álvarez, Contador del CNS, Pedro Araya, Encargado de Capacitación y Gui-
llermo Gacitúa S., Presidente del Consejo.

•	 Jueves 10. Reunión de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs.

•	 Viernes 18. Tuvo lugar la XVI Jornada Nacional para Estudiantes en Prác-
tica, de 8:45 a 13:50 hrs., en el Auditorio 2 de Mutual de Seguridad CChC, 
con la participación y colaboración de relatores de Mutual de Seguridad de 
la CChC, Asociación Chilena de Seguridad-ACHS, Automóvil Club de Chile, 
Instituto de Seguridad del Trabajo-IST, Cruz Roja Chilena y Universidad de 
Santiago de Chile.

	 Se tuvo una concurrencia de 28 entusiastas estudiantes, hombres y mujeres 
que destacaron y apreciaron esta actividad.

	 Se agradece la colaboración de Mutual de Seguridad CChC para esta activi-
dad al facilitarnos un Salón en Alameda Bernardo O’Higgins 194, Santiago y 
atención de café y galletas para los estudiantes.

	 Destacamos la gestión de apoyo de Mutual por parte del Director, Sr. Deme-
trio Valenzuela y personal de Marketing.

 •	Martes 22, Jueves 24 y Viernes 25. Reuniones de Presidencia con hoteles 
para definir lugar de realización de JOLASEHT 2019.

•	 Lunes 28. Reunión con Sr. Enrico González A., Director Extensión y Comu-
nicaciones, Vicerrectoría Sede Santiago de Universidad Autónoma de Chile, 
a las 16:00 Hrs., en la Sede de San Miguel, para calendarizar Seminarios y 
Jornadas del CNS durante el presente año.

•	Miércoles 30. El Director Eduardo Gidi asiste a reunión, a las 9:30 Hrs., en 
el Instituto Nacional de Normalización por Análisis de Norma Internacional 
45001, en representación del CNS.

•	Miércoles 30. Reunión con Sra. Alejandra San Miguel López, Gerente General 
de ASIVA, a las 12:30 Hrs., en Viña del Mar, para solicitar colaboración de 
participación y asistencia a JOLASEHT 2019.

•	 Jueves 31. Reunión de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs.
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FEBRERO
•	 Lunes 4. Reunión con Sr. César Diquez de Hotel Intercontinental Santiago y 
Mercedes Troncoso de Hotel W Santiago, en búsqueda de lugares para reali-
zar JOLASEHT 2019.

•	Martes 5. Reunión de Presidencia con Directores Miguel Bustamante, Eduar-
do Gidi y Carlos Bravo diseñador de afiches, para tratar propuestas presen-
tadas en Reunión de Directorio Nacional del 17.01.19, a las 10:00 Hrs., en ofici-
na del Consejo Nacional de Seguridad, relacionado con los afiches digitales. 

	 Se acuerdan los siguientes puntos:
	 – Presidente enviará un comunicado a los asociados para ampliar el ámbito 
de difusión de los afiches digitales.

	 – El Sr. Carlos Bravo preparará borrador de Reglamento que regulará el inte-
rés de alguna empresa socia que quiera incluir en los afiches digitales su logo 
corporativo. En los afiches próximos se dejará un espacio lado izquierdo bajo 
para el posible logo de la empresa que lo solicite.

	 – Invitar a los asociados a presentar fotografías que motiven la Prevención 
de Riesgos, la Salud Ocupacional y el Medio Ambiente, para la consideración 
del Comité de Afiches.

	 – El diseñador Sr. Carlos Bravo preparará un registro de afiches físicos del 
Consejo para dar forma a un catálogo físico de afiches que se ofrecerá a los 
asociados y posible entrega a los asistentes de la XXII JOLASEHT 2019.

•	Miércoles 6. Reunión con los Sres. Manuel Cañón Pino, Director Nacional del 
Instituto de Seguridad Laboral y el Sr. Luis Reyes Jaque, Jefe Depto. Preven-
ción de Riesgos Laborales del ISL, a las 10:00 Hrs., en las oficinas del ISL, 
para saludar e invitar a las autoridades a participar en el Programa de Acti-
vidades año 2019 del CNS.

MARZO
•	 Jueves 7. Reunión extraordinaria de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs.

•	 Lunes 18, Martes 19 y Miércoles 20 se realiza en las dependencias del CNS 
el Taller de Introducción y formación de Instructores Safestart, asisten 14 
personas, provenientes de Uruguay 6 participantes, y de Chile, 5 de empresa 
Saint Gobain, de SSAB 1 y de Minera Antucoya 2.

•	Martes 19. Presidencia envía mail expresando los saludos del Consejo Na-
cional de Seguridad al Comandante en Jefe de la Fuerza Aérea, General Sr. 
Arturo Merino Núñez, con motivo de conmemorarse el 21 de Marzo la cele-
bración del 89º Aniversario de la Fuerza Aérea de Chile.

•	Martes 26. Reunión almuerzo Consemon en Escuela de Montaña, a las 13:00 
Hrs., en Río Blanco, Los Andes.	

 
•	Martes 26. Reunión de trabajo con Carlos Jara, Asesor Senior de Seguridad 
Minería-Zona Centro Sur y Carlos Martínez, de Cía. de Petróleos de Chile S.A., 
relacionada con el propósito de activar mayor participación y colaboración 
con empresa socio fundadora COPEC S.A.
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•	 Jueves 28. Presidente del CNS y Jeannette Vera reunión con Javiera Estrada 
de Universidad Autónoma de Chile, a las 10:00 Hrs., en la Universidad en 
Sede Providencia.

•	 Jueves 28. Reunión de trabajo de Presidencia del Consejo con Cristian Mo-
raga ex Gerente General de Mutual de Seguridad y Dr. Alejandro Morales, en 
preparación de reunión-desayuno con Directores del CNS.

•	 Viernes 29. Visita y reunión con Juan Vélez Superintendente de Seguridad 
Procesos y Proyectos de Cía. Minera Doña Inés de Collahuasi, a las 9:00 Hrs., 
en la oficina del CNS, para activar colaboración y participación en Jornada 
Nacional de Comités Paritarios y actividades año 2019 de la Corporación.

•	 Viernes 29. Reunión de Presidencia con Mauricio Herrera P., Director General 
de Productora Cacho `E Cabra, Directores Juan Carlos Sanhueza, Ricardo 
Tapia, John Tala y Eduardo Álvarez, Contador del Consejo, relacionado con 
venta y montaje de stands en JOLASEHT 2019.

ABRIL
•	Martes 02. Reunión de trabajo de Presidencia con Ana María Ramírez del 
Ministerio de Educación, Jeannette Vera y Director Eduardo Gidi, para coor-
dinar el proceso de selección del Concurso Nacional de Establecimientos 
Educacionales Año 2018.

•	Miércoles 03. Reunión desayuno con Gerentes de Seguridad y Salud Ocupa-
cional de empresas que forman parte del Directorio Nacional del Consejo, 
de 9:00 a 11:30 Hrs., en la Sala de Directorio. En esta reunión participaron 22 
personas.

	 En el desarrollo de esta actividad contamos con la colaboración de especia-
listas que abordaron temáticas motivadoras para la promoción de nuestros 
comunes propósitos institucionales:

	 – La señora Nury Pedrals Gibbons, psicóloga de la Pontificia Universidad 
Católica de Chile.

	 – El señor Mario Jara, Gerente de Innovación de Zyght Technology y Marcos 
Singer, Director MBA Pontificia Universidad Católica de Chile y,

	 –El señor Cristián Moraga Torres, ex Gerente General de Mutual de Seguridad 
CChC y directivo de la AISS y Dr. Alejandro Morales F., Director Médico Pon-
tificia Universidad Católica de Chile.

	 Luego de estas exposiciones se inició un espacio de conversaciones y pro-
puestas para fortalecer y activar la colaboración de las empresas que forman 
parte del Directorio Nacional, para robustecer los cometidos y objetivos de 
prevención del Consejo Nacional de Seguridad, en especial con miras al éxito 
de la XXII Jornada Latinoamericana de Seguridad e Higiene en el Trabajo, a 
efectuarse los días 27, 28, 29 y 30 de Octubre 2019.

	 Hubo intervención de los diferentes Directores acerca de las Fortalezas, De-
bilidades y Oportunidades del Consejo Nacional de Seguridad.

•	 Jueves 04. Asistencia del Presidente del Consejo a Cuenta Pública Participa-
tiva de la Gestión 2018 del ISL, a las 9:30 Hrs., en el Auditorio de la Contralo-
ría General de la República.
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•	Martes 09. Presidencia y Vicepresidente del Consejo Hans Sandoval se reu-
nieron con Mario Jara y Rodrigo Calle de Zyght Tecnology, a las 10:30 Hrs., 
en oficina del CNS, para coordinar un convenio de prestación de servicios en 
desarrollo digital hacia los asociados del CNS.

•	 Jueves 11. Reunión de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs.

•	 Viernes 12. Reunión de Presidencia con académicos de la Universidad de Chi-
le Cristian Binimelli y Claudio Caro, en la oficina del CNS, con la participación 
de la psicóloga del Consejo Carolina Jélvez. En la oportunidad se interesaron 
para ofrecer realización de cursos especiales a profesionales de las empresas 
socias del Consejo.

•	Miércoles 17. Participación en reunión con los integrantes del jurado para 
discernir el Premio ASIVA 2018, Categoría Seguridad en el marco de la 66º 
Junta Anual de Socios y Cena de Confraternidad Empresarial, a las 12:00 
Hrs., en dependencias de Asiva de Viña del Mar.

•	Martes 22. Reunión con Sr. Ricardo Saavedra de Cámara Chilena de la Cons-
trucción a las 9:30 Hrs., en oficina de la CChC., para tratar materias relacio-
nadas con la JOLASEHT 2019.

•	Martes 23. Visita de los profesionales Nicolás Carle y Samuel Orellana de 
Codelco Chile-División El Teniente, a las 11:00 Hrs., en oficina del CNS para 
análisis postulaciones de Premiación del Concurso Anual de Seguridad 2018 
del Consejo.

•	 Jueves 25. Participación en Mutual Summit 2019: ¿El Futuro del Trabajo o el 
Trabajo del Futuro?, a las 9:00 hrs., en Santiago Business & Conference Cen-
ter, por invitación de Gerencia General de Mutual de Seguridad CChC.

MAYO
•	 Lunes 06. Reunión Comisión Revisora de Cuentas, con la asistencia de Gui-
llermo Gacitúa, Ricardo Troncoso, Ricardo Tapia, John Tala, Eduardo Álvarez 
y por parte de Moncarlex los Sres. Danilo Montecinos y Manuel Escobar, a las 
16:00 Hrs., en la oficina del CNS.

•	Miércoles 08. Reunión de Comisión para evaluar postulantes a la Distinción 
Comité Paritario de Higiene y Seguridad Destacado, versión 2018, con la 
asistencia del Director del CNS Ricardo Troncoso y Pedro Araya, encargado 
de Capacitación del CNS, en oficina del Consejo y el Presidente.

•	 Jueves 09. Reunión de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs.

•	 Viernes 10. El Director Ricardo Troncoso, asiste en representación del Pre-
sidente a charla sobre los principales hitos y desafíos en la Prevención de 
Riesgos Laborales (PRL), la salud y el Bienestar en Acciona: “Un futuro del 
trabajo Seguro y Saludable”, a las 8:30 Hrs., en el Hotel Intercontinental.
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•	Viernes 10. Participación de Presidencia del Consejo al Acto de constitución 
del CORESEMIN O`HIGGINS, a las 12:00 Hrs., en el Hotel Piedra Verde en Ma-
chalí y la asistencia de Directores Regionales del Sernageomin, autoridades, 
profesionales y trabajadores de División El Teniente y de otras empresas 
locales.

•	 Lunes 13. Reunión de trabajo de Presidencia con académicos de la Universi-
dad de Chile, Cristián Binimelli y Claudio Caro y los profesionales del Consejo 
Víctor Olivares y Carolina Jélvez.

•	Martes 14. Reunión con Sr. Miguel Zapata G., Gerente de Estrategia Preven-
tiva de la Asociación Chilena de Seguridad, a las 9:30 Hrs., en oficina de la 
ACHS.

•	Martes 14. Reunión con el prevencionista Sr. Francisco Cancino, a las 11:00 
Hrs., en oficina del CNS, por temáticas de Medio Ambiente.

•	Martes 14. Participación a charla “Toxicología Basada en Evidencia: Una for-
ma de contribuir a la evaluación de Riesgos Sanitarios”, del Instituto de Salud 
Pública, a las 14:00 Hrs., en Sala de Conferencia del Edificio Central del ISP.

•	Martes 14. Reunión CONSEMON a las 15:30 hrs., en oficina del CNS.

•	Miércoles 15. Reunión con Sr. Igor Valdebenito, Jefe Departamento Ruido, 
Lumínica y Olores, División de Calidad del Aire del Ministerio del Medio Am-
biente, a las 15:00 Hrs, en oficina del Ministerio.

•	Miércoles 29. Ceremonia de Premiación Anual. El Miércoles 29 con motivo 
del 66° Aniversario se efectuó esta tradicional actividad del Consejo en Sa-
lón de Honor de la Universidad Autónoma de Chile, con una asistencia que 
sobrepasó los 300 participantes, desarrollándose de acuerdo al siguiente 
Programa:

	 • Himno Nacional. 
	 • Discurso del Presidente del Consejo Nacional de Seguridad de Chile, Sr. 
GUILLERMO GACITÚA SEPÚLVEDA.

	 • Palabras de saludo de la autoridad gubernamental Sr. CLAUDIO REYES 
BARRIENTOS, Superintendente de Seguridad Social.

	 • Entrega de las Distinciones Nacionales Anuales “Rosalino Fuentes Silva 
2018”.

	 • Palabras de agradecimiento, del Sr. José Sanhueza Reyes, Gerente General 
de División Ventanas de Codelco Chile, en representación de quienes reciben 
las “Distinciones Nacionales Anuales ROSALINO FUENTES SILVA 2018”. 

	 • Entrega Premios de Millones de Horas Trabajadas sin Accidentes Laborales.
	 • Quincuagésimo Séptimo Concurso Nacional Anual de Seguridad 2018. 
Entrega de los premios: “EXCELENCIA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS”, 
“CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD” y “ESFUERZO EN PREVENCIÓN DE 
RIESGOS”.

	 • Palabras de agradecimiento, del Sr. Alberto Morán Castillo, Director de Re-
cursos Humanos de FLSmidth Sudamérica, en representación de las empre-
sas premiadas en el Quincuagésimo Séptimo Concurso Nacional Anual de 
Seguridad 2018 y millones de horas trabajadas sin accidentes laborales.
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	 En primer término se concedieron 8 Distinciones Nacionales Anuales a per-
sonas jurídicas y naturales en conformidad al siguiente cuadro.

	C ategoría: Institución “Jorge Ardiles Galdames”
	 “Universidad Autónoma de Chile”
	C ategoría: Empresa “Hernán Henríquez Bastías”
	 “AES Gener S.A.”
	 Categoría: “Persona Natural”
	 “Sr. José Sanhueza Reyes”, Gerente General División Ventanas de Codelco 

Chile
	 Categoría: “Profesional de la Prevención”
	 “Sr. Jorge Jiménez Baeza”, Gerente de Seguridad y Salud Ocupacional de 
Cía. Minera Zaldívar

	 Categoría: “Profesional en Salud Ocupacional John J. Bloomfield-2018”
	 “Dra. Sra. Marta Cabrera Contreras”, Gerente de Salud, Sudamérica, Anglo 

American
	 Categoría: “Medio de Comunicación Social”.
	 “Radio Bio Bío, Casa Matriz Concepción”
	 Categoría: “Distinción Nacional Anual CNS 2018 al Comité Paritario de Hi-

giene y Seguridad Destacado”
	 -CPHS. de Operación Mantoverde de Mantos Copper.
	 -CPHS. Operación Chagres Anglo American Sur S.A. 

Luego se otorgaron los Premios de Millones de horas hombre trabajadas sin 
accidentes laborales, distribuidos en:

•	 1 empresa con 7.000.000 de h/h sin accidentes (Siemens S.A.).
•	 2 empresas con 5.000.000 de h/h sin accidentes (Ausenco Chile Ltda. y 
Codelco Chile, División Chuquicamata, Mantención, Servicios y Suministros). 

•	 2 empresas con 4.000.000 de h/h sin accidentes (Komatsu Chile S.A., Admi-
nistración Dirección de Operaciones y J.E.J. Ingeniería S.A.).

•	 3 empresas con 3.000.000 de h/h sin accidentes (Siemens S.A.; Codelco 
Chile, División Chuquicamata y Codelco Chile, División Chuquicamata, Ge-
rencia Mina). 

•	 8 empresas con 2.000.000 de h/h sin accidentes (Siemens S.A., Unidad de 
Negocio Energy Management; Anglo American Sur S.A., Faena Operación 
Chagres; Distribuidora Cummins Chile S.A., Casa Matriz Santiago; Komat-
su Chile S.A., Faena Minera Radomiro Tomic; Komatsu Chile S.A., Faena Mi-
nera Los Pelambres; Codelco Chile, División Chuquicamata; Codelco Chile, 
División Chuquicamata, Gerencia Mantenimiento, Servicios y Suministros y 
Codelco Chile, División Chuquicamata, Gerencia Mina).

•	 20 empresas con 1.000.000 de h/h sin accidentes (Constructora Araucanía 
Ltda., Contrato de Servicio en Codelco División Ventanas; Cía. de Petróleos 
de Chile S.A., COPEC, Operaciones Mineras; Aura Ingeniería S.A.; Guacolda 
Energía S.A.; Bailac Servicios en Ahorro de Neumáticos Ltda.; AES Gener 
S.A.; Distribuidora Cummins Chile S.A., Faena Radomiro Tomic; Distribuidora 
Cummins Chile S.A., en Mining Group Zona Norte Faenas Collahuasi y Que-
brada Blanca; Distribuidora Cummins Chile S.A., Faena Collahuasi; Komatsu 
Chile S.A., Faena Minera Gabriela Mistral; Komatsu Chile S.A., Faena Minera 
Caserones; Komatsu Chile S.A., Faena Minera Collahuasi; Komatsu Chile S.A., 
C&F Zona Norte; Lubricantes y Servicios Bel-Ray Chile Ltda.; FLSmidth S.A.; 
FLSmidth S.A., Gerencia de Services Excution (Incluye Sitios de Caserones, 
Planta Filtro de Escondida, GPS Salamanca y Los Pelambres); Codelco Chile, 
División Ventanas; Cía. Minera Teck Carmen de Andacollo; Codelco Chile, 
División Chuquicamata (2)).
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•	 Reconocimiento especial Codelco Chile División Ventanas, Área de Suminis-
tros y Mantención Planta, por acreditar 14 años sin accidentes laborales.

	 En el siguiente segmento se entregaron a las empresas participantes las pre-
miaciones correspondientes al Concurso Nacional de Seguridad, 71 en las 
menciones “Excelencia en Prevención”, 216 “Consejo Nacional de Seguridad” 
y 28 “Premio al Esfuerzo”.

	 El Presidente del Consejo señaló en la oportunidad:
	 “Resulta destacable mencionar que en esta alta concurrencia de más de 300 
asistentes se contó con la participación de Presidentes, Gerentes Generales 
y Gerentes de Seguridad y Salud Ocupacional de numerosas empresas e ins-
tituciones, profesionales y supervisores, integrantes de Comités Paritarios de 
Higiene y Seguridad y la numerosa presencia de trabajadoras y trabajadores, 
primando un grato ambiente de satisfacción por el cumplimiento de metas 
de seguridad sobresalientes que fueron reconocidas en la Ceremonia Anual 
de Premiación, organizada por el Consejo Nacional de Seguridad”.

	 “Reiteramos las felicitaciones de la Corporación a todos los premiados com-
prometidos con la seguridad laboral, la salud ocupacional y el medio am-
biente que con sus destacados logros ratifican qué es posible reducir los 
accidentes, mejorar las condiciones seguras de trabajo y la preservación de 
la salud en los distintos recintos laborales”.

	 “Expresamos nuestro reconocimiento a las autoridades que nos acompaña-
ron con su participación, y nuestra mención a las palabras de agradecimiento 
de los ejecutivos superiores que representaron a los premiados”.

	 “Mi especial saludo por la relevante colaboración prestada por el personal 
del Consejo contribuyendo al éxito de esta Ceremonia Anual de Premiación”. 

•	 Jueves 30. El Presidente del Consejo y Pedro Araya, Asesor de Capacitación, 
asisten a Inauguración de nueva Sede Santiago Centro del Automóvil Club 
de Chile, a las 11:00 Hrs., en Manuel Rodríguez 15, Santiago.

JUNIO
•	 Jueves 06. Reunión de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs.

•	Martes 11. El Presidente del CNS se reunió con el Sr. Francisco Costabal Ma-
drid, Vicepresidente Desarrollo de Negocios y Administración Sudamérica 
de MINERA FREEPORT-McMoRan, para tratar materias relacionadas con la 
JOLASEHT 2019.

•	Miércoles 19. Reunión con Sr. Axel Salvo Marchant, HS Manager de AES Gener 
S.A., a las 11:00 Hrs., en oficina del CNS.

•	Miércoles 19. El Presidente junto a los Sres. Luis Lodi Johnson, Gerente Cor-
porativo de Seguridad y Salud Ocupacional de CODELCO Chile y Gabriel 
González Pinto, Consultor Senior, se reúnen con Sr. Fabio Bertranou, Director 
de la OIT, a las 16:00 Hrs., en oficinas de la OIT. Presidente le invita a partici-
par como conferencista para la JOLASEHT 2019.

	 El Sr. Luis Lodi le solicita su participación en una reunión nacional de re-
flexión con Sr. Nelson Pizarro, Presidente Ejecutivo de CODELCO y Ejecu-
tivos de Seguridad y Salud Ocupacional, actividad a la que accede el Sr. 
Bertranou.
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	 Además compromete su asistencia al Acto Inaugural de JOLASEHT 2019. La 
Sra. Carmen Bueno, Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo de la OIT 
presentará una Conferencia en la Jornada Latinoamericana.

•	 Viernes 21. El Presidente del CNS de Chile sostuvo una reunión de trabajo en 
Buenos Aires, República Argentina en la sede del Instituto Argentino de Se-
guridad, IAS, con el actual Presidente, Sr. Jorge Gabriel Cutuli, quien asumió 
hace unos meses estas funciones directivas.

	 Se trataron materias relacionadas con la próxima Asamblea General Ordi-
naria de la ALASEHT que se realizará en Octubre, durante los días en que 
tendrá lugar la Jolaseht 2019 en Santiago de Chile.

	 En esta breve visita de trabajo, Presidencia del Consejo ratificó las condolen-
cias personales y del CNS por el sensible fallecimiento del Past Presidente Sr. 
Jorge Alfredo Cutuli, quien falleciera en fecha reciente.

•	 Sábado 22. El Director Sr. Ricardo Troncoso San Martín, en representación 
del CNS asiste al lanzamiento del Acuerdo Nacional por la Seguridad Vial de 
Chile, invitado por la Ministra de Transportes y Telecomunicaciones, Gloria 
Hutt Hesse, alcalde de la comuna de Santiago, Felipe Alessandri Vergara y el 
Secretario de la CONASET Luis Alberto Stuven Hurtado, a las 10:45 Hrs., en 
la esquina de Av. Santa Rosa con Padre Alonso de Ovalle, Santiago Centro.

 
•	 Lunes 24. Presidencia del CNS, Mauricio Herrera de Productora Cacho 
E´Cabra, Pedro Araya Asesor de Capacitación y Jeannette Vera, se reunie-
ron en Hotel Marriott para la elección de Stands de la JOLASEHT 2019, con 
Gonzalo Espinace del Instituto de Seguridad del Trabajo; Representante de 
Marketing de Asociación Chilena de Seguridad y Directores Juan Carlos San-
hueza de Goodyear y Miguel Ángel Diez de FLSmidth, a las 10:00 Hrs., en 
Foyer del Salón Principal del Hotel Marriott.

•	Martes 25. El Presidente del Consejo asiste a charla “Nuevo Modelo de 
Cumplimiento Empresarial y Régimen de Responsabilidad”, dictada por el 
Abogado y Magister en Derecho, Jaime Jansana, donde se abordaron los 
cambios que se presentarán en el marco legal vigente, responsabilidad de 
gerentes y directores, y el nuevo modelo de cumplimiento empresarial y ré-
gimen de responsabilidad. Esta invitación la hizo llegar el Sr. Miguel Zamora, 
Sales Manager de WiseSolutions y se realizó a las 11:00 hrs., en Hotel Plaza 
San Francisco.

•	Martes 25. Reunión con Katherine Mayne-Nicholls, Subgerente de Seguridad 
de Inversiones Neltume Ltda., a las 16:00 Hrs., en oficina de Las Condes.

•	 Jueves 27. Invitación y asistencia a la Quincuagésima Tercera Junta General 
Ordinaria de Adherentes del IST, a las 19:00 Hrs., en Salón Gran Caracola del 
Centro de Convenciones Enjoy de Viña del Mar.
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JULIO
•	 Lunes 01. Reunión con Sr. Juan Somavía Santa Cruz, Gerente de Asuntos 
Externos de Anglo American Chile y Milagros Altuna, Safety Principal de An-
glo American, en oficinas de Anglo American Chile, sobre colaboración con 
JOLASEHT 2019.

•	Martes 02. Reunión con TCL José Melo Garcés, Subdirector Escuela de Mon-
taña y Sr. Juan Díaz Alvarado, secretario de CONSEMON a las 15:00 hrs., en 
oficina del CNS, sobre las actividades del Comité.

 
•	Martes 02. Reunión CONSEMON a las 15:30 hrs., en oficina del CNS, no se 
llevó a cabo por falta de quorum.

•	Miércoles 03. Reunión con Ejecutivos de COPEC Sres. Arturo Natho, Gerente 
General, Alfredo Jalón Ovalle, Gerente de Ingeniería, Carlos Martínez, Jefe 
Prevención de Riesgos Minería-Zona Centro Sur, Carlos Jara, Asesor Senior 
Seguridad Minería-Zona Centro Sur, sobre colaboración con las actividades 
de la JOLASEHT 2019.

 
•	 Jueves 04. Reunión con Sr. Ulises Bugueño Subgerente de H&S y Medio Am-
biente de Cía. General de Electricidad-CGE, a las 10:00 Hrs., en oficina de 
CGE, para tratar materias relacionadas con las actividades del Consejo.

•	 Jueves 04. Reunión con Sr. Claudio Reyes Barrientos, Superintendente de 
Seguridad Social, a las 12:00 hrs., en oficinas de la SUSESO, para solicitar 
participación de la Superintendencia con un tema en la JOLASEHT 2019.

•	 Jueves 04. Reunión de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs.

•	 Lunes 08. Se efectuó reunión de trabajo de Presidencia y Jeannette Vera, 
Coordinadora de Eventos, con Mauricio Herrera de Productora Cacho 
E´Cabra, en la sede del Consejo, en que se acordaron acciones de divulga-
ción de la JOLASEHT 2019 y de promoción de stands, que aparecerán en los 
próximos días.

•	Martes 09. Reunión con Sr. Luis Zarauza de CGE, Gerente de Seguridad y 
Salud Ocupacional, a las 15:00 Hrs., en oficinas de CGE.

•	Miércoles 10. Presidente del Consejo asiste a Encuentro Anual de CPHS de 
Cía. de Servicios Industriales Ltda., donde participan CPHS que desarrollan 
sus funciones a lo largo de todo Chile tanto en depósitos industriales de 
combustibles líquidos como de Lubricantes, en Antofagasta.

•	 Jueves 11. Se efectuó segunda reunión de trabajo con empresas e institu-
ciones que participarán con stands en Hotel Marriott, con la asistencia de 
Mauricio Herrera de Productora Cacho E´Cabra.

	 Participaron en esta actividad el Presidente del Consejo y Jeannette Vera, 
Javiera Marchant y David Zapata de Marketing de Mutual de Seguridad 
CChC.

•	Miércoles 24. Reunión con Sr. Claudio Reyes Barrientos, Superintendente de 
Seguridad Social, a las 9:00 hrs., en oficina de la SUSESO.
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•	Miércoles 24. El Presidente se reunió con Sra. Diana Zuluaga Gerente de Nue-
vos Negocios de Quipux. Es una empresa colombiana tecnológica que se 
dedica a crear soluciones innovadoras y acompaña a los gobiernos en su 
operación bajo modelos auto sostenibles de asociación público privada que 
ayudan a resolver problemas reales de tránsito, transporte y movilidad, para 
mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

	 Quedó pendiente una próxima reunión de trabajo con la participación del 
Director Alberto Escobar de Automóvil Club de Chile.

•	 Jueves 25. El Director Eduardo Gidi asistió a reunión de conformación del 
Comité Espejo ISO/TC 283 Gestión de seguridad y salud en el trabajo con el 
objeto de dar respaldo a la participación chilena en la elaboración de docu-
mentos normativos internacionales ISO, al que fuimos invitados como Con-
sejo por el Instituto Nacional de Normalización, de 10:00 a 12:00 Hrs., en 
oficina del INN.

•	 Jueves 25. Reunión de trabajo y coordinación relacionada con Programa Ofi-
cial de la JOLASEHT 2019 con Sr. Cristian Moraga y Dr. Alejandro Morales.

 
•	 Lunes 29. Reunión de Presidencia con Sr. Alfredo Jalón Ovalle, Gerente de 
Ingeniería de COPEC, para coordinar la colaboración y auspicios de esta em-
presa socio fundadora a las actividades de JOLASEHT 2019.

•	 Lunes 29. Reunión de preparación de reunión Mesa Directiva de Presidencia 
con Sr. Hans Sandoval, primer Vicepresidente del Consejo.

•	Martes 30. Se efectuó reunión de CONSEMON a las 15:30 hrs., en oficina del 
CNS.

AGOSTO
•	 Jueves 01. Reunión de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs.

•	 Viernes 02. Se efectuó reunión de trabajo con empresas e instituciones que 
participarán con stands en Hotel Marriott, a las 10:00 horas.

	 Participaron en esta actividad el Presidente del Consejo y Jeannette Vera 
con Francina Contreras, Directora del Elenco Residente del Bafochi, Veróni-
ca Moreno del Instituto de Seguridad Laboral, Fernando Arias de Fundación 
Instituto Profesional DUOC, Carlos Jara de Cía. de Petróleos de Chile S.A. 
Copec y Carlos Vial de Safety Service.

 
•	 Lunes 05. El Presidente se reunió con Sr. Darko Louit-Gerente General de 
Komatsu Cummins Chile Ltda., a las 11:00 Hrs., en oficinas de Komatsu, para 
tratar materias de inscripciones y auspicios de JOLASEHT 2019.

•	Martes 06. Reunión de Presidencia del Consejo con Sr. Pablo Ivelic-Gerente 
General de Constructora Echeverria Izquierdo, a las 10:00 Hrs., en las oficinas 
de la Constructora, para acordar su participación como expositor de la JO-
LASEHT 2019 y factibilidad de auspicio institucional.
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•	Martes 06. Reunión de Presidencia con Sr. Diego Fernández-Gerente General 
y Carlos Chaparro Jefe Departamento HSEQ, a las 12:00 Hrs., en oficina de 
Ultramar Agencia Marítima Ltda, para tratar reincorporación de la empresa, 
como entidad socia del Consejo y colaboración en JOLASEHT 2019.

 
•	Miércoles 07. El Presidente del Consejo con Pedro Araya y Jeannette Vera se 
reunieron con el Sr. Enrico González A., Director Extensión y Comunicacio-
nes, Vicerrectoría Sede Santiago de la Universidad Autónoma de Chile, a las 
11:00Hrs., en la Sede Providencia, para coordinar programas de actividades 
de Jornadas y Seminarios para el año 2020.

•	 Jueves 08. El Presidente asiste invitado al 9no. Encuentro Regional de Comi-
tés Calidad de Vida del Banco BCI, donde participan Delegados de Comités 
Paritarios de Arica hasta San Fernando, el objetivo es compartir experien-
cias, contribuir el propósito BCI y enriquecer la oferta de valor en la gestión 
integral de los Comités, jornada comienza las 8:00 Hrs., que se realiza en 
Hotel Sun Monticello de Angostura.

•	 Lunes 12. El Presidente asiste a reunión con el Sr. Raúl Herrera H., Gerente Se-
guridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente en oficina de Salfa Montajes, 
a las 11:00 Hrs..

•	 Lunes 12. El Presidente asiste a reunión con las Srtas. Camila Valenzuela de 
Asesoría Legislativa y Javiera Milla de Comunicaciones del Ministerio de Tra-
bajo y Previsión Social, a las 15:00 Hrs., en oficinas del Ministerio, por patro-
cinio en JOLASEHT 2019.

•	Miércoles 21. Asistencia a reunión de Seguridad y Salud Ocupacional de 
empresas Colaboradoras, invitado por el Sr. Félix Del Pozo C., Gerente del 
Proyecto Tranque Ovejería Etapa II y hace entrega del reconocimiento de 
1.000.000 de horas trabajadas sin accidentes laborales por Proyecto Tran-
que Ovejería Etapa II de la Vicepresidencia de Proyectos de Codelco Chile, a 
las 8:00 Hrs., en Comedor de Vicepresidencia de Huechún.

•	Miércoles 21. Reunión de Presidencia con el Director Alberto Escobar P., a las 
15:30 Hrs., y Pedro Araya, Asesor de Capacitación, para tratar la temática de 
accidentalidad vial y propuestas de acciones del Consejo.

•	Martes 27. Reunión CONSEMON a las 15:30 hrs., en oficina del CNS.
 
•	Miércoles 28. El Sr. Víctor Olivares Faúndez, en representación del CNS parti-
cipa como relator de un tema relacionado “con experiencia de acciones psi-
cosociales en empresas”, en feria del V Congreso Internacional de Seguridad 
Integral, “Hacia una Cultura Preventiva”, en SeguridadExpo 2019, a las 15:45 
Hrs., en el Espacio Riesco. 

•	 Jueves 29. Reunión con Sra. María Cecilia Jünemann L., Gerente General de 
J.E.J. Ingeniería S.A., a las 10:00 Hrs. en oficina de Las Condes.

•	 Jueves 29. Reunión de Mesa Directiva, a las 15:00 Hrs.
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•	 Jueves 29. Invitación y participación de Presidencia a Cena Anual de la Mi-
nería 2019, a las 19:30 Hrs., en el Centro de Eventos CasaPiedra, recibida del 
Sr. Diego Hernández Cabrera, Presidente de la Sociedad Nacional de Minería, 
SONAMI.

•	 Viernes 30. Se realizó conferencia sin pago de inscripción a los asistentes 
sobre “La Neurociencia por detrás de las Técnicas de Reducción de Errores 
Críticos” dictada por el Sr. Larry Wilson, CEO y Autor de SafeStart, a las 9:00 
Hrs., en Sala 2 del Postgrado, Sede Providencia de la Universidad Autónoma 
de Chile. Se tuvo una concurrencia de 40 personas, socios y no socios del 
CNS.

	 Presidencia del Consejo agradeció a los ejecutivos de SafeStart esta defe-
rencia y colaboración hacia los socios del CNS.

SEPTIEMBRE
•	 Lunes 02. Asistencia a reunión de Comité Ejecutivo de BAILAC Servicio 
de Ahorro de Neumáticos Ltda., para hacer entrega del reconocimiento de 
1.000.000 de horas trabajadas sin accidentes laborales, a las 11:30 Hrs., en las 
oficinas de Calle Mapocho.

	 Presidió esta Ceremonia el Sr. Alberto Bailac Arriagada, Gerente General e 
integrantes del Directorio de Bailac.

•	 Jueves 05. Tuvo lugar la Auditoría LATUS para la Renovación de Certificación 
de la OTEC Fundación del CNS de Chile, a cargo del Auditor Daniel Loyola 
Mourgues, de 10:00 a 17:00 horas en sala del Consejo, con la participación 
del Gerente, Guillermo Gacitúa S.; Eduardo Álvarez A., Contador; Marcelo 
Vargas, Asesor de la Norma NCH 2728 y Jeannette Vera R., Coordinadora de 
Capacitación y Eventos de la Fundación.

	 Al término de la Auditoría se dio por aprobada la presentación y actividades 
realizadas durante el año.

	 En fecha próxima se recibirá el Certificado correspondiente.
	 Felicitaciones de Presidencia por este nuevo logro de Auditoría.

•	 Jueves 12. Reunión Extraordinaria de Mesa Directiva, a las 15:00 Hrs.

•	 Viernes 13. Reunión con Sra. Helga Balich P., Jefa de Departamento de Salud 
Ocupacional de División de Políticas Públicas Saludables del Ministerio de 
Salud, a las 9:00 Hrs., en oficinas del MINSAL, sobre participación en JOLA-
SEHT 2019.

•	 Jueves 26. Sesión de trabajo con Ricardo Saavedra García-Reyes, Coordina-
dor de Seguridad y Salud Laboral de la Cámara Chilena de la Construcción, 
a las 9:30 Hrs., en oficina del CNS, los temas tratados fueron coordinaciones 
JOLASEHT e invitación a sumarse a campaña de seguridad CChC.

•	 Jueves 26. Visita de trabajo con Sr. Jorge Pedrals, a las 16:30 Hrs., en oficina 
del CNS, sobre su presentación en JOLASEHT 2019.

•	 Viernes 27. Entrevista con Isabel Santiller de BMW Motorrad, a las 10:00 Hrs., 
en oficinas de la BMW.
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OCTUBRE
•	Miércoles 02. Visita al Sr. Juan Antonio Trujillo, Gerente Corporativo de Se-
guridad y Salud Ocupacional, de Antofagasta Minerals, a las 11:00 Hrs., en 
oficina AMSA, en promoción de inscripciones a la JOLASEHT 2019 y mayor 
cercanía corporativa.

•	Miércoles 02. Reunión de Mesa Directiva, a las 16:00 Hrs.

•	 Jueves 03. Visita al Sr. Manuel Varas, Especialista Senior en Seguridad Labo-
ral, Prevención de Riesgos Conect de WOM, a las 9:30 Hrs., en instalaciones 
de WOM, en promoción de JOLASEHT 2019.

 
•	 Jueves 03. Reunión de trabajo del Presidente del Consejo, Jeannette Vera 
y Eduardo Álvarez, con Daniela Ipinza, Coordinadora de Eventos del Hotel 
Marriott, a las 11:00 Hrs., en el Hotel.

•	 Jueves 03. El Presidente del Consejo recibió invitación del Espacio de In-
novación CAP, a través de Sandra Riquelme, Gerente de Sustentabilidad de 
CAP, a formar parte del Jurado Corporativo de la gran final del Desafío de In-
novación en Seguridad, en la selección de proyectos a ser aplicados durante 
el último trimestre del 2019. Instancia que se llevó a cabo a las 15:30 Hrs., en 
el Edificio Corporativo de CAP de Las Condes. Se seleccionaron 17 proyectos 
de alta gama propuestos por equipos de trabajadores y profesionales de las 
cinco empresas de CAP, que serán desarrollados en los próximos meses en 
las respectivas necesidades tecnológicas propuestas.

•	 Viernes 04. Reunión de trabajo con Macarena Candia Tapia, Profesional Uni-
dad de Medicina del Trabajo, Intendencia de Seguridad y Salud en el Trabajo, 
a las 9:30 Hrs., en oficinas de la SUSESO, sobre panel de Presidentes en JO-
LASEHT 2019.

 
•	 Viernes 04. Reunión de coordinación con Cristian Moraga y Alejandro Mora-
les a las 12:00 Hrs., en oficina del CNS, relacionada con la JOLASEHT 2019.

•	Martes 08. Entrevista con Sr. Javier Ybarra Moreno, Director de Operaciones 
y Economía Circular de Aguas Andinas, a las 10:00 Hrs., relacionado con JO-
LASEHT 2019.

•	Martes 08. Reunión CONSEMON a las 15:00 hrs., en dependencias de la Aso-
ciación Parques Cordillera, en el Parque Natural Aguas de Ramón, ubicado 
en La Reina, Santiago.

•	Miércoles 09. Presentación en Chile del Estudio: “Trabajar en cualquier mo-
mento y en cualquier lugar: consecuencias en el ámbito laboral”, a las 9:45 
Hrs., el informe fue presentado por el Jefe del Departamento de Condiciones 
de Trabajo de OIT Ginera, Jon Messenger, en la sede de OIT.

•	 Jueves 10. Reunión Extraordinaria de Mesa Directiva, a las 14:30 Hrs.

•	 Lunes 14. Reunión con Jorge Pedrals, Miguel Bustamante y Víctor Olivares, 
a las 16:00 Hrs., en oficina del CNS, para tratar Propuesta de Proyectos de 
Asistencia Técnica.
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•	Martes 15. Reunión con Hans Sandoval, a las 12:00 Hrs., en oficinas de 
Codelco, sobre materias directivas del CNS.

•	Miércoles 16. Reunión Extraordinaria de Mesa Directiva, a las 11:00 Hrs., para 
tratar materias relacionadas con CORESEMINES.

•	 Jueves 17. Reunión con Hans Sandoval y Jaime Álvarez de Vicepresidencia de 
Proyectos de Codelco, a las 8:30 Hrs., en oficinas de Codelco, sobre posible 
participación en Asistencia Técnica, con la participación de los profesionales 
Jorge Pedrals y Miguel Bustamante.

 
•	 Jueves 17. Asistencia a Ceremonia de Distinción Anual en Prevención 2019, de 
Zonales Metropolitana del IST, a las 9:00 Hrs., en el Hotel Manquehue.

•	 Jueves 17. Reunión de trabajo con Cristián Villarroel P., Asesor Técnico del 
Departamento de Salud Ocupacional del Ministerio de Salud, a las 12:00 Hrs., 
en las oficinas del MINSAL, sobre participación en la XXII JOLASEHT 2019.

•	 Viernes 18. Reunión con Hans Sandoval, Carlos Goldman y Eduardo Álvarez, y 
Directivos CORESEMIN Antofagasta, Sres. Luis Acuña H., Presidente y Miguel 
Donoso C., Tesorero, a las 10:00 Hrs., en las oficinas del CNS, sobre activi-
dades y reconocimiento del Directorio Nacional por reciente elección para 
giros de cheques como directivos.

NOVIEMBRE
•	 Lunes 04. Presidencia del CNS envía mail a los Directores del CNS, invitando 
a empresas e instituciones socias a que junto con directivos y su personal 
activen grupos de conversación de acuerdo al instructivo entregado por 
ejecutivos de la CChC en sesión de Directorio del 10 de Octubre pasado, 
para activar en forma óptima el 5 de Noviembre el Día de Reflexión por la 
Seguridad.

•	Martes 05. Reunión con Sr. Miguel Ángel Diez D., a las 8:15 Hrs., en oficina de 
FLSmidth, para tratar materias relacionadas con la Mesa Directiva y Directo-
rio Nacional.

•	 Jueves 07. Reunión de Mesa Directiva, a las 10:00 Hrs.

•	 Viernes 08. Reunión con Sr. Miguel Ángel Diez D., a las 9:30 Hrs., en oficina 
de FLSmidth, para tratar diversos análisis directivos.

•	 Viernes 08. Reunión con Sr. Javier Cantuarias Bozzo, Gerente de Seguridad y 
Salud Ocupacional de Compañía Minera Doña Inés de Collahuasi, a las 11:00 
Hrs., en oficinas de Collahuasi de Santiago, para tratar materias organizativas 
y colaboraciones de Directores y sus empresas.

•	 Lunes 11. Reunión con Mauricio Herrera de Productora Cacho´E Cabra y Mi-
guel Ángel Diez Docolomansky, a las 9:30 Hrs., en oficinas de FLSmidth, para 
coordinar instalaciones de stands en JOLASEHT 2019, versión 2020.
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•	 Lunes 11. Reunión con Sr. Danilo Montecinos y Agneta Cáceres, Abogados, 
a las 12:00 Hrs., en oficinas de Moncarlex, para preparar documentaciones 
jurídicas estatutarias.

•	Miércoles 13. Reunión con Hans Sandoval, a las 11:30 Hrs., en oficinas de 
Codelco, para analizar situaciones organizativas de CORESEMINES.

•	Martes 19. Reunión con Hans Sandoval, a las 12:00 Hrs., en oficinas de 
Codelco, para coordinar materias de Mesa Directiva.

•	Martes 19. Reunión con Sr. Danilo Montecinos y Agneta Cáceres, Abogados, 
a las 16:00 Hrs., en oficina de Moncarlex, para revisión jurídica de Nuevo Re-
glamento Administrativo de Comités Nacionales y Regionales de Seguridad.

•	 Jueves 21. Reunión Extraordinaria de Mesa Directiva, a las 12:00 Hrs., para 
acordar actividades con CORESEMIN ATACAMA.

•	 Jueves 28. Asamblea Extraordinaria de Socios del CNS, de 9:00 a 10:00 hrs., 
para acordar reforma de Estatutos especificada en el Acta respectiva con 
presencia de la Notaria, Sra. Elena Torres Seguel y que se ha reducido a es-
critura pública de acuerdo las normativas vigentes.

DICIEMBRE
•	Miércoles 04. Reunión con Hans Sandoval, a las 12:00 Hrs., en oficinas de 
Codelco, para tratar materias directivas del Consejo.

•	 Jueves 05. Reunión con Eduardo Gidi y Carlos Bravo para tratar temas de 
Programa Anual de Afiches del CNS año 2020, a las 9:00 Hrs., en oficina del 
Consejo.

•	 Lunes 09. Reunión con Víctor Olivares F., Psicólogo, por participación en 
sesión de Proyecto Comité Espejo ISO/TC 283 - ISO/WD4 45003 - Borrador 
de Norma sobre Seguridad y Salud Psicológica, en representación del CNS, 
programada a las 10:00 Hrs., en oficinas del INN.

•	Miércoles 11. Participación en reunión con Hans Sandoval y Cristian Matus Ge-
rente de Prevención de Riesgos de Cía. Contractual Minera Candelaria, a las 
11:00 Hrs. en Copiapó, sobre información actividades del Consejo Año 2020.

•	Miércoles 11. Participación en reunión con Hans Sandoval y Víctor Olivares 
P., Gerente de Seguridad y Sustentabilidad de Empresa Nacional de Minería, 
a las 14:20 Hrs. en Copiapó, sobre información actividades del Consejo Año 
2020.

•	Miércoles 11. El Presidente del CNS junto a Hans Sandoval E., Primer 
Vicepresidente del CNS, se reúnen con la Directiva del CORESEMIN Atacama, 
Gonzalo Arriagada N., Vicepresidente, Luis Mardones R., Director de Finanzas, 
Johanna Fernández, Directora y Lesli Ahumada, Secretaria, a las 15:30 Hrs., en 
Copiapó, para tratar el cumplimiento de normativas estatutarias en elección 
de Presidente CORESEMIN Atacama y otras materias organizacionales.
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•	 Jueves 12. Reunión de Mesa Directiva, a las 10:00 Hrs.

•	Martes 17. Reunión con Juan Pablo Rodríguez de Bicicletas Lahsen, a las 
12:00 Hrs., en oficina del CNS, para tratar factibilidad de promoción de ven-
tas con descuento especial a los asociados del CNS.

•	Miércoles 18. El Presidente del Consejo y Ana María Villalón, secretaria del 
CNS, se reunieron con el Sr. Enrico González A., Director Extensión y Co-
municaciones, Vicerrectoría Sede Santiago de la Universidad Autónoma de 
Chile, a las 10:00Hrs., en la Sede Providencia, para coordinar programas de 
actividades de Jornadas y Seminarios para el año 2020 en Salones y Salas 
de la Universidad.

•	 Lunes 23. Reunión con Pedro Araya y Miguel Bustamante para tratar temas 
de Afiches del CNS año 2020, a las 11:00 Hrs., en oficina del CNS.

•	 Viernes 27. Reunión en Hotel Marriott con ejecutivo Miguel Ángel Salazar, 
con la participación de Eduardo Álvarez, contador, para tratar Convenio de 
Acuerdo por JOLASEHT 2019.

•	 Lunes 30. Reunión de Mesa Directiva, a las 10:00 Hrs., para tratar materias 
relacionadas con el CORESEMIN Atacama.

•	 Lunes 30. Reunión con Sr. Ricardo Saavedra de la Cámara Chilena de la Cons-
trucción, a las 13:00 Hrs., en oficinas de la CChC, para coordinar actividades 
corporativas.



Memoria

2019

43

capítulo 8. 
comités nacionales 
y regionales de seguridad

Los diferentes Comités Regionales de Seguridad han estado cumpliendo 
durante el año 2019 sus cometidos propios de su especialidad, con charlas, 
cursos y seminarios de divulgación preventiva, en escuelas y liceos, y, en 
pequeñas, medianas y grandes empresas mineras.

Comité Regional de Seguridad Minera de Tarapacá, 
CORESEMIN TARAPACÁ
Actividades realizadas año 2019:

•	Reuniones Comité de Charlas con Colegios y Liceos de la Región.

•	Versiones de Desayunos Mineros:
	 –	Desafíos de Seguridad Minera Región de Tarapacá.
	 –	Lanzamiento Maratón Minera.

•	Reuniones periódicas de Mesas Plan Nacional de Erradicación de Silicosis.

•	Novena versión de Maratón Minera Anual.

•	Lanzamiento Concurso de Pintura.

•	Ceremonia Premiación Anual de Seguridad Minera.

•	Acto de Reconocimiento del Ministerio de Minería.
	 –	Sr. Baldo Prokurica al Presidente del Comité del CORESEMIN Tarapacá, 
	 Sr. Cristián Soto, por su constante compromiso, liderazgo y desempeño 
	 en sus funciones.

Comité Regional de Seguridad Minera de Antofagasta, 
CORESEMIN ANTOFAGASTA

El CORESEMIN Antofagasta ha querido situarse a la altura de los desafíos 
de la industria minera, considerando que su foco principal de acción es el 
cuidado de la seguridad y la salud de los pequeños productores mineros, a 
través de un programa de capacitación de competencias laborales en terreno 
para áreas tales como: Emergencias, Control Operacional, Control de Riesgos 
y Legislación, con un Programa de Capacitación piloto para los Mineros del 
Sector Canchas. 
Actividades realizadas año 2019:

•	Realización de un Programa de Formación para la Competitividad de la 
Pequeña Minería. 
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•	Taller de Implementación de Programa de Protección Respiratoria.

•	Reconocimiento del CORESEMIN Antofagasta a todas las mujeres que 
alejadas de sus familias desempeñan la importante labor de preparar la 
alimentación en las faenas mineras.

•	Ceremonia de Entrega de Premios CORESEMIN Antofagasta a Comités 
Paritarios de Higiene y Seguridad de la Gran Minería, a Productores Mineros y 
personas destacadas.

•	El 11 de Julio 2019 se realizó en Calama el IX Encuentro de Comités Paritarios 
con el tema “Herramientas claves para la gestión de los CPHS”.
Se tratan interesantes temas y se entregaron los premios CORESEMIN, la 
realización de un Taller y la presentación de una feria tecnológica.
Fue una actividad organizada por el CORESEMIN Antofagasta. 

Comité Regional de Seguridad Minera de Atacama, 
CORESEMIN ATACAMA
Actividades realizadas año 2019:

•	Los días 24, 25 y 26 de Abril de 2019 se realizó el VIII Encuentro Nacional de 
Brigadas de Emergencias y Rescate.
Actividad en que se comparten experiencias en el combate de incendios, tanto 
estructurales como en minas subterráneas, abordando el rescate de personas 
y extinción.

•	Encuentro de Empresas Contratistas y Mandantes de la Minería.

•	Ceremonia de Premiación Noche de la Minería.
	 Entrega de Premios en diferentes Categorías a personas, profesionales 
destacados y Reconocimiento Empresa.

•	Seminario Regional de Mujeres insertas en la Industria Minera, en que se 
promueve y motiva el interés de nuevas mujeres a insertarse en el campo 
laboral de la minería.

•	Los días 3, 4 y 5 de Diciembre de 2019 se realizó el XX Encuentro Nacional 
de Comités Paritarios de Higiene y Seguridad.
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Comité Regional de Seguridad Minera de la Región 
del Libertador Bernardo O´Higgins Riquelme, 
CORESEMIN O’HIGGINS
Con fecha 10 de Mayo de 2019 se reactivó el CORESEMIN O´HIGGINS con la 
presencia del Presidente del CNS de Chile, Guillermo Gacitúa S., Ejecutivos 
de Seguridad de División El Teniente y directivos del SERNAGEOMIN DE 
RANCAGUA.

En esta Ceremonia participaron también:
•	 Asociación de Mineros de Pichidegua
•	 Asociación de Mineros de Chancon
•	 Universidades de la República, de Aconcagua y de Talca
•	 SEREMI DE SALUD
•	 Minera Valle Central
•	 INACAP CHILE

Sobre esta base de constitución los Comités Regionales de Seguridad Minera 
nacen como un organismo dependiente del Consejo Nacional de Seguridad, 
cuyo objetivo es promover actividades de educación y prevención de riesgos 
en el ámbito minero nacional, con énfasis en la ayuda de los sectores de la 
pequeña minería, de acuerdo al Reglamento para Comités de Seguridad que 
forma parte de los Estatutos del CNS de Chile.

Comité Nacional de Seguridad en la Montaña, CONSEMON
Actividades realizadas año 2019:

•	Se hizo llegar a los integrantes del CONSEMON por correo electrónico dos 
propuestas:
	 1. “Glosario de términos relativos a emergencia, búsqueda y rescate”.
	 2. “Acceso responsable a la montaña”
	 Para Análisis y entrega de aportes.

•	Se presentó además los siguientes trabajos:
	 a) “Un levantamiento preliminar de capacidades de organismos públicos 
y privados con injerencia en accidentes en montaña en la provincia de Los 
Andes”, y 
	 b) Un estudio de Seguridad al interior del “Parque Cordillera” y otro en el 
“Parque Natural de Aguas de Ramón”.

Se informa que el nuevo Presidente del CONSEMON es el Coronel Sr. Francisco 
Godoy Helo, Director de la Escuela de Montaña del Ejército y Presidente del 
CONSEMON.

La presente información fue entregada a la Memoria 2019 del Consejo Nacional 
de Seguridad, por el Secretario del CONSEMON, Sr. Carlos Herrera Arellano.

Comité Nacional de Educación y Difusión de Seguridad 
en Actividades Marítimas, CONEDSAMAR



 

 

COMITÉ NACIONAL DE EDUCACIÓN Y DIFUSIÓN DE SEGURIDAD EN 
ACTIVIDADES MARÍTIMAS, CONEDSAMAR 

 
 

Chile, con sus más de 4.200 kilómetros de costa y con 56 
instalaciones portuarias, realiza el 96% de las 
exportaciones e importaciones por vía marítima, siendo 
éste uno de los sistemas logísticos más complejos y de 
mayor envergadura de la región.  
 
El objetivo fundamental de la prevención de riesgos 
laborales es la de evitar la ocurrencia de accidentes del 
trabajo y enfermedades profesionales, por medio de una 
gestión de la administración de los riesgos de manera 
sistémica que se inicia por los empleadores y los 
trabajadores para la actuación en el trabajo bajo el 
concepto de autoprotección.  
 

La Autoridad Marítima está comprometida y circunscrita a fiscalizar el 
cumplimiento de las normas de seguridad y prevención de riesgos en todas las 
empresas del sector marítimo portuario. A su vez, desde el año 1984, la Armada 
de Chile a través de la Dirección de Seguridad y Operaciones Marítimas, ha 
presidido el Comité Nacional de Educación y difusión de Seguridad en las 
actividades marítimas CONEDSAMAR, cuyo objetivo es promover y desarrollar la 
prevención de riesgos de accidentes y enfermedades profesionales en todas las 
actividades del sector marítimo portuario, estableciendo planes y programas de 
capacitación y difusión de acuerdo a las normas existentes en estas materias. 
 
Esta labor silenciosa para nuestra población sólo es posible gracias al compromiso 
de los diversos actores ligados al transporte marítimo, entre los que se encuentran 
las instalaciones portuarias, las mutuales de seguridad y los trabajadores que a lo 
largo de los años nos han permitido mantener y operar puertos seguros y 
eficientes, logrando una conciencia en aspectos de seguridad que con orgullo nos 
demuestra que vamos por un buen camino.  
 

                                                   
  ERIC SOLAR OLAVARRÍA 

CONTRAALMIRANTE LT 
PRESIDENTE CONEDSAMAR 
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I.-  Organización CONEDSAMAR año 2019 
 

CA LT Eric Solar Olavarría 
Director 
Dirección de Seguridad y Operaciones Marítimas  
Presidente 

 
CC LT Boris Abarza Becerra 
Jefe División de Prevención de Riesgos 
Dirección de Seguridad y Operaciones Marítimas 
Vicepresidente 
 
María José Muñoz Andaur 
Ing. Prevencionista de Riesgos 
Dirección de Seguridad y Operaciones Marítimas 
Coordinadora General 
 
 

II.- Organización de los Comités Regionales de Educación y Difusión de 
Actividades Marítimas COREDSAMAR año 2019 

 
A.- COREDSAMAR ARICA 

CN Sr. Francisco Del Barrio Geiger 
Gobernador Marítimo de Arica 

 
 Karina Contreras Carrasco 
 Prevencionista de Riesgos 

Coordinadora 
 

B.-  COREDSAMAR IQUIQUE 
CN LT Sr. Sigfrido Ramírez Braun 
Gobernador Marítimo de Iquique 
 
Cristian Rojas Butrón 

 Prevencionista de Riesgos 
Coordinador 
 

C.- COREDSAMAR ANTOFAGASTA 
CN LT Sr. Srdjan Darrigrande Versalovic 
Gobernador Marítimo de Antofagasta 
 
Michael Fonseca Gómez 

 Prevencionista de Riesgos 
Coordinador 
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D.- COREDSAMAR CALDERA 
CN LT Sr. Roberto Alfaro Pérez 
Gobernador Marítimo de Caldera 
 

 Marisel Jamet Mallega 
 Prevencionista de Riesgos 

Coordinador 
 

E.-  COREDSAMAR HANGA ROA 
CF Sr. Mauricio Hadida Rudzajs 
Gobernador Marítimo de Hanga Roa 
 
CC LT Fernando Gallegos Rodríguez 

 Capitán de Puerto de Hanga Roa 
Coordinador 
 

F.-  COREDSAMAR COQUIMBO 
CF LT Sr. Javier Cáceres Erazo 
Gobernador Marítimo de Coquimbo 
 
Patricio Gleisner Henríquez 

 Prevencionista de Riesgos 
Coordinador 
 

G.-  COREDSAMAR VALPARAÍSO 
CN LT Sr. Juan Gajardo Romero 
Gobernador Marítimo de Valparaíso 
 
Manuel Escobar Jaramillo 

 Prevencionista de Riesgos 
Coordinador 

 
H.-  COREDSAMAR SAN ANTONIO 

CN LT Sr. Jaime Aros Conejeros  
Gobernador Marítimo de San Antonio 
 
Jonathan Martínez Gaete  

 Prevencionista de Riesgos 
Coordinador 

 
I.-  COREDSAMAR TALCAHUANO 

CN LT Sr. Germán Llanos Silva 
Gobernador Marítimo de Talcahuano 
 
Macarena Silva Zamorano 

 Prevencionista de Riesgos 
Coordinadora 
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J.-  COREDSAMAR VALDIVIA 
CF LT Sr. Cristián Martis Aravena 
Gobernador Marítimo de Valdivia 
 
T2 LT Sr. Erick Oliva Albornoz 

 Jefe Departamento de Operaciones 
Coordinador 
 

K.-  COREDSAMAR PUERTO MONTT 
CN LT Sr. Héctor Aravena Salazar 
Gobernador Marítimo de Puerto Montt 
 
Rino Gadaleta Machado 

 Prevencionista de Riesgos 
Coordinador 
 

L.-   COREDSAMAR CASTRO 
CF LT Sr. Javier Mardones Hennicke 
Gobernador Marítimo de Castro 
 
Felipe Salgado Neira 

 Prevencionista de Riesgos 
Coordinador 
 

M.-  COREDSAMAR AYSÉN 
CF LT Sr. Horacio San Martín Reese 
Gobernador Marítimo de Aysén 
 
Carlos Velásquez Rain 

 Prevencionista de Riesgos 
Coordinador 
 

N.-  COREDSAMAR PUNTA ARENAS 
CN LT Sr. Sergio Valenzuela González  
Gobernador Marítimo de Punta Arenas 

 
Ana Herrera González 

 Prevencionista de Riesgos 
Coordinadora 
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III.-  Actividades realizadas el año 2019 por los Comités Regionales de 
Educación y Difusión de Seguridad en Actividades Marítimas. 

 
 A.-  COREDSAMAR ANTOFAGASTA: 

 
Actividad Capacitación. 
Fecha 09 Julio. 
Tema “Sismos, tsunamis y aluviones”. 
Participantes Usuarios marítimos, Mutuales de Seguridad, Onemi y 

la Autoridad Marítima Local.  
 

Actividad Capacitación. 
Fecha 07 Agosto. 
Tema “Jornada de sensibilización buceo seguro, condiciones 

hiperbáricas, desafíos y realidad regional”. 
Participantes Usuarios marítimos de la jurisdicción y la Autoridad 

Marítima Local.  
 

  
Actividad Capacitación. 
Fecha 21 Agosto. 
Tema “Sismos, tsunamis y aluviones”. 
Participantes Usuarios marítimos de la jurisdicción, Bomberos, 

Onemi, Fuerzas Armadas y la Autoridad Marítima 
Local.  

 
 B.-  COREDSAMAR COQUIMBO: 

 
Actividad Mesa de trabajo. 
Fecha 04 Abril. 
Tema “Coordinación de lanzamiento de campaña de 

seguridad vial”; objeto sensibilizar a la comunidad en 
el respeto de las normas de tránsito que involucran a 
los conductores y a los peatones. 

Participantes Autoridad Marítima Local, Secretaría Regional 
Ministerial de Transporte, Empresa Puerto de 
Coquimbo, Terminal Puerto de Coquimbo y SIAT de 
Carabineros.  

 
Actividad Reunión de coordinación. 
Fecha 30 Abril. 
Tema “Ejecución de programación para el año 2019”. 
Participantes Autoridad Marítima Local, Universidad Católica del 

Norte, Secretaría Regional Ministerial de Salud de 
Coquimbo, Inspección Provincial del Trabajo, 
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Asociación de Industriales Pesqueros, Servicio 
Nacional para la Prevención y Rehabilitación del 
Consumo de Drogas y Alcohol, Terminal Puerto de 
Coquimbo, Compañía Minera del Pacífico, Copec, 
Minera los Pelambres, Minera Teck, Pesquera Orizon, 
Scallop Chile S.A., Universidad Inacap, Mutual de la 
Cámara Chilena de la Construcción y la Asociación 
Chilena de Seguridad. 

  
 

Actividad Seminario. 
Fecha 14 Agosto. 
Tema “¿Es el buceo un oficio peligroso?, una mirada 

preventiva desde la óptica de la seguridad”. 
Participantes Autoridad Marítima Local, Universidad Católica del 

Norte, Secretaría Regional Ministerial de Salud de 
Coquimbo, Buzos Mariscadores de la comunidad 
regional, Dirección Regional del Trabajo, Servicio 
Nacional para la Prevención y Rehabilitación del 
Consumo de Drogas y Alcohol y el Instituto de 
Seguridad del Trabajo.  

 
 
C.-  COREDSAMAR SAN ANTONIO: 
 

Actividad Capacitación. 
Fecha 28 Junio. 
Tema “Red Marítima de Coordinación y Emergencia”. 
Participantes Autoridad Marítima Local y la Oficina Nacional de 

Emergencias del Ministerio del Interior (ONEMI) de la 
Región de O’Higgins. 

 
 
D.-  COREDSAMAR VALPARAÍSO: 

 
Actividad Seminario. 
Fecha 14 Junio. 
Tema “Manejo de la seguridad y cultura preventiva en 

Terminales Marítimos”. 
Participantes Autoridad Marítima Local, Comités Paritarios, 

Operarios, Supervisores, Jefes de áreas y Gerentes 
de Empresas Marítimas, Terminales Marítimos, y 
Agencias de Naves además de Establecimientos 
Educacionales  de la zona, Bomberos, Municipalidad y 
las Fuerzas Armadas. 
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E.-  COREDSAMAR TALCAHUANO: 
 
 

Actividad Instrucción de Seguridad. 
Fecha 28 Agosto. 
Tema “Seminario Internacional de Salvamento Acuático”. 
Participantes Autoridad Marítima Local, la Ilustre Municipalidad de 

Hualpén y exponentes de Argentina, Ecuador, 
Venezuela y Colombia. 

 
 
F.-  COREDSAMAR PUERTO MONTT: 

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 21 Enero. 
Temas “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

Pirotécnicos”. 
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al 
Sindicato de Pescadores Artesanales de Mañihueico. 

 
Actividad Instrucción de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 01 Febrero. 
Temas “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”. 
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores y el Sindicato de 
Pescadores Artesanales de Chaicas. 

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 05 Marzo. 
Temas “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”. 
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al 
Sindicato de Trabajadores Independientes de 
Pescadores Artesanales Colonia del Sur de Isla 
Tenglo. 
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Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 06 Marzo. 
Tema “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”.  
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al 
Sindicato de Trabajadores Independientes y 
Pequeños Agricultores Mar y Cielo.  

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 27 Marzo. 
Temas “Medidas de Seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”. 
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al 
Sindicato de Pescadores Artesanales de San Pedro, 
en la localidad de Aulén. 

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 28 Marzo. 
Temas “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”. 
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al 
Sindicato de Trabajadores Independientes, 
Pescadores Artesanales y Algueros Cascajal de la 
localidad de Chaicas. 

Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 01 Abril. 
Temas “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”. 
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al 
Sindicato de Trabajadores Independientes Brisas 
Marinas de Caleta La Arena. 

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 24 Abril. 
Temas Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”. 
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al  
Sindicato de Pescadores Artesanales El Morro. 

 



 

 9 

Actividad Simulacro. 
Fecha 30 Abril. 
Temas “Combate contra incendios”.  
Participantes Autoridad Marítima de Puerto Montt, Empresa Marina 

Oxxean, Sexta Compañía de Bomberos y la Mutual de 
Seguridad de la Cámara Chilena de la Construcción. 

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 02 Mayo. 
Temas “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”. 
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al 
Sindicato de Pescadores Artesanales San Antonio, de 
la localidad de las Chaicas. 

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 16 Mayo. 
Temas Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos.  
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al 
Sindicato de Pescadores Artesanales de la localidad 
de Contao. 

 
 

Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 23 Mayo. 
Temas “Medidas de seguridad y el uso del chaleco 

salvavidas”.  
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al  
Sindicato de Pescadores Artesanales de la localidad 
de Contao. 

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 24 Mayo. 
Tema “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”.  
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al  
Sindicato de Pescadores Artesanales Nueva 
Esperanza. 
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Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 20 Junio. 
Temas “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”.  
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al 
Sindicato de Pescadores Artesanales Chaicas. 

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 25 Junio. 
Temas “Medidas de seguridad y el uso del chaleco salvavidas 

y pirotécnicos”. 
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al 
Sindicato de Pescadores Artesanales San Pedro, de 
la localidad de Aulén. 

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 19 Julio. 
Temas “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas”.  
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al  
Sindicato de Trabajadores Independientes 
Pescadores Artesanales Caleta Gutiérrez. 

 
 
 

Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 07 Agosto. 
Temas “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”.    
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al  
Sindicato de Pescadores Artesanales San Pedro, de 
la localidad de Aulén. 

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 21 Agosto. 
Tema “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”.    
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al  
Sindicato de Trabajadores Independientes San Juan 
de Cascajal. 
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Actividad Ejercicio práctico. 
Fecha 25 Agosto. 
Tema “Combate a la contaminación”.     
Participantes Autoridad Marítima Local, Empresa Copec de 

Portuaria Cabo Froward S.A. y la Empresa Agunsa. 
 

Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 27 Agosto. 
Tema “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”.    
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al  
Sindicato de Trabajadores Independientes Caleta 
Pichi Pelluco. 

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 03 Septiembre. 
Tema “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”.    
Participantes Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 

Naves y Artefactos Navales Menores junto al  
Sindicato de Trabajadores Independientes 
Pescadores Artesanales Yerbas Buenas, de Puerto 
Montt. 

 
 
 

Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 09 Septiembre. 
Tema “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”.    
 
Participantes 

Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 
Naves y Artefactos Navales Menores junto al  
Sindicato de Pescadores Artesanales Chaicas. 

 
Actividad Ejercicio Práctico. 
Fecha 17 Octubre. 
Tema “Combate contra incendios u búsqueda de 

explosivos”.    
Participantes Autoridad Marítima Local, Empresa Portuaria de 

Puerto Montt, Instituto de Seguridad del Trabajo, 
Sexta Compañía de Bomberos y la Empresa 
Emportmontt. 
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Actividad Ejercicio Práctico. 
Fecha 14 Noviembre. 
Tema “Normativa de Seguridad marítima a bordo de las 

embarcaciones menores y reglamentación marítima”.    
Participantes Autoridad Marítima Local y la Agrupación de 

Pescadores Artesanales de Caleta La Vega. 
 

Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 15 Noviembre. 
Tema “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”.    
 
Participantes 

Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 
Naves y Artefactos Navales Menores junto al  
Sindicato de Pescadores Artesanales Metri. 

 
Actividad Ejercicio Práctico. 
Fecha 27 Noviembre. 
Tema “Combate contra incendios y rescate de 

accidentados”.   
 
Participantes 

Autoridad Marítima Local, Empresa Skretting Chile, 
Quinta Compañía de Bomberos de Pargua, 
Carabineros de Chile y el SAMU. 

 
Actividad Capacitación de Seguridad y Prevención de Riesgos. 
Fecha 17 Diciembre. 
Tema “Medidas de seguridad, uso del chaleco salvavidas y 

pirotécnicos”.    
 
Participantes 

Inspectores de la Comisión Local de Inspección de 
Naves y Artefactos Navales Menores junto al  
Sindicato de Trabajadores Independientes Bahía 
Lenca. 

 
G.-  COREDSAMAR CASTRO: 

 
Actividad Mesa de Trabajo. 
Fecha Mensual. 
Tema “Accidentabilidad y medidas preventivas”. 
Participantes Autoridad Marítima Local, empresas mitilicultoras de la 

zona como Toralla, Camanchaca, Apiao, entre otras.  
 

Actividad Mesa de Trabajo. 
Fecha Bimensual. 
Tema “Desarrollo de buenas prácticas en la industria de 

mitílidos”. 
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Participantes Autoridad Marítima Local, Asociación AmiChile, 
Inspección Regional del Trabajo, empresas acuícolas 
y Mutualidades de Seguridad. 

 
Actividad Mesa de Trabajo. 
Fecha 03 Octubre. 
Tema “Riesgos químicos en la zona”. 
Participantes Autoridad Marítima Local, Policía de Investigaciones, 

Carabineros, Bomberos y la Autoridad Sanitaria. 
 

Actividad Mesa Nacional de Seguridad y Salud en el trabajo. 
Fecha 14 Octubre. 
Tema “Desarrollo de buenas prácticas en la industria 

acuícola”. 
Participantes Autoridad Marítima Local, Asociación AmiChile, 

Inspección Regional del Trabajo, empresas acuícolas, 
Sindicatos de Trabajadores y Mutuales de Seguridad. 

 
H.-  COREDSAMAR AYSÉN: 

 
 

Actividad Ejercicio Práctico. 
Fecha 28 Junio. 
Tema “Ejercicio de contaminación en muelle fiscal de Puerto 

Aguirre”. 
Participantes Autoridad Marítima Local y personal de Puerto Aguirre. 

 
Actividad Capacitación. 
Fecha 29 Julio. 
Tema “Feria de Turismo de invierno 2019”. 
Participantes Autoridad Marítima Local, Carabineros de Chile,  

entidades de Gobierno y servicio públicos. 
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IV.-  Conclusiones: 
 
El Comité Nacional de Educación y Difusión de Seguridad en Actividades 
 Marítimas CONEDSAMAR, cada año realiza capacitaciones tanto prácticas 
como teóricas, reforzando la seguridad a los trabajadores que se 
desempeñan en el ámbito marítimo portuario, considerando asimismo a los 
estudiantes de educación básica, media y técnico universitaria, con el fin de 
educar desde los inicios, el concepto de las buenas prácticas, autocuidado y 
la prevención de riesgos. 
 
Durante el año 2019, los Comités Regionales de Educación y Difusión de 
Seguridad en Actividades Marítimas en especial región de Los Lagos, 
Antofagasta y Coquimbo, incrementaron sus esfuerzos de capacitación en las  
áreas de pesca artesanal y para el personal marítimo portuario, que debido a 
las condiciones propias de su trabajo, requieren de una mayor enseñanza y 
apoyo preventivo. 
 
Asimismo, en el país, el Comité CONEDSAMAR y sus COREDSAMARES, 
han diseñado y difundido material visual que permite identificar los riesgos a 
los que está expuesto el trabajador marítimo, incrementando los esfuerzos en 
las áreas de buceo y pesca artesanal. 
  
Cabe destacar que por la contingencia que se suscitó durante el segundo 
semestre en Chile, citados Comités debieron aplazar para el presente año las 
actividades de capacitación y prevención de riesgos en conjunto con todos 
los Organismos Públicos,  privados y empresas del ámbito marítimo que los 
conforman para así seguir desarrollando citadas acciones preventivas para 
toda la población de este gran sector productivo, con el objeto de concientizar 
sobre la seguridad y prevención de riesgos en nuestro país. 



Memoria

2019

46

agradecimientos

El Presidente y el Directorio Nacional, agradecen a los miembros del CONSEJO 
NACIONAL DE SEGURIDAD DE CHILE, integrantes de los Comités Nacionales 
y Regionales de Seguridad, miembros de las comisiones de trabajo, personas 
naturales y a todos aquellos que durante el año 2019, le apoyaron y facilitaron 
el mejor logro de su cometido de bien nacional.
En forma especial reiteran su reconocimiento al personal de la corporación, 

por la labor desplegada, colaboración permanente, buena disposición y espíritu 
de servicio.


